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Niniejsze ogtoszenie w witrynie TED: http://ted.europa.eu/udl?uri=TED:NOTICE:342695-2012: TEXT:PL:HTML

PL-Opole: Ustugi szkolenia zawodowego
2012/S 208-342695

Ogtoszenie o zamdéwieniu

Ustugi

Dyrektywa 2004/18/WE
Sekcja I: Instytucja zamawiajaca
1.1) Nazwa, adresy i punkty kontaktowe
Opolska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy
ul. Armii Krajowej 4
Punkt kontaktowy: Opolska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy, ul. Armii Krajowej 4, Opole
Osoba do kontaktéw: Ryszard Kubiak
45-071 Opole
POLSKA
Tel.: +48 774538882
E-mail: logistyk@ohp.opole.pl
Faks: +48 774560032
Adresy internetowe:
Ogolny adres instytucji zamawiajgcej: http://www.opolska.ohp.pl/
Wiecej informacji mozna uzyskaé pod adresem: Powyzszy(-e) punkt(-y) kontaktowy(-e)
Specyfikacje i dokumenty dodatkowe (w tym dokumenty dotyczace dialogu konkurencyjnego oraz
dynamicznego systemu zakupéw) mozna uzyskaé pod adresem: Powyzszy(-e) punkt(-y) kontaktowy(-e)
Oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu nalezy przesyta¢ na adres: Powyzszy(-e)
punkt(-y) kontaktowy(-e)

1.2) Rodzaj instytucji zamawiajacej
Inna
1.3) Gtéwny przedmiot lub przedmioty dziatalnosci
Inny: OHP Opole
1.4) Udzielenie zamoéwienia w imieniu innych instytucji zamawiajgcych

Instytucja zamawiajgca dokonuje zakupu w imieniu innych instytucji zamawiajacych: nie

Sekcja ll: Przedmiot zamoéwienia

11.1) Opis

I1.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez instytucje zamawiajaca:
Realizacja szkolen zawodowych w ramach projektu ,,OHP jako realizator ustug rynku pracy” z podziatem na
3 zadania tj.: 1. Szkolenie na spawacza TIG, 2. Szkolenie na operatora wézkoéw jezdniowych z napedem
silnikowym 3. Szkolenie na opiekuna oséb starszych.

I1.1.2) Rodzaj zamdéwienia oraz lokalizacja robét budowlanych, miejsce realizacji dostawy lub Swiadczenia
ustug
Ustugi
Kategoria ustug: nr 24: Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
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11.1.3)

I1.1.4)
11.1.5)

Gloéwne miejsce lub lokalizacja rob6t budowlanych, miejsce realizacji dostawy lub Swiadczenia ustug:
Namystéw.
Kod NUTS PL52

Informacje na temat zaméwienia publicznego, umowy ramowej lub dynamicznego systemu zakupéw
(DSZ2)

Ogloszenie dotyczy zamowienia publicznego

Informacje na temat umowy ramowej

Krétki opis zaméwienia lub zakupu

3.1 Przedmiotem zaméwienia jest: ,Realizacja szkoleh zawodowych w ramach projektu ,,OHP jako realizator
ustug rynku pracy” z podziatem na 3 zadania tj.: 1. Szkolenie na spawacza TIG, 2. Szkolenie na operatora
wbézkow jezdniowych z napedem silnikowym 3. Szkolenie na opiekuna oséb starszych.

3.1.1 Zadanie nr 1: Szkolenie na spawacza TIG

3.1.1.1 Uczestnicy szkolenia:

Szkolenie kierowane jest do mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, w wieku 18-25 lat, nie uczaca sie
i niepracujgca, wymagajgca wsparcia w zakresie aktywizacji edukacyjnej w obszarze rynku pracy oraz integracji
spotecznej. Mtodziez, ktéra zakonczyta nauke na poziomie gimnazjum lub mtodziez, ktéra nie ukonczyta nauki
lub ukonczyta jg na poziomie szkoty zawodowej badz na poziomie srednim - ogétem 12 osdéb, przy czym
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany ilosci oséb szkolonych.

3.1.1.2 Termin i miejsce realizacji szkolenia:

Szkolenie bedzie zrealizowane w wymiarze 103 godzin zegarowych zgodnie z harmonogramem:

a) termin szkolenia: do 30 dni kalendarzowych od daty podpisania umowy.

Szkolenie (czes$¢ teoretyczna i praktyczna) bedzie prowadzone od poniedziatku do piatku, w godz. 7:45 —
15:45.

b) miejsce realizacji szkolenia: granice administracyjne miasta Namystow.

Miejsce szkolenia dla czesci teoretycznej i praktycznej okresla i organizuje Wykonawca na terenie Namystowa.
Ze wzgledu na przedmiot szkolenia (dostep do sprzetu) zajecia z czesci teoretycznej i praktycznej powinny
odby¢ sie w jednym miejscu. Zamawiajacy wymaga aby szkolenie zostalo przeprowadzone na terenie spawalni
posiadajgcej aktualny atest Instytutu Spawalnictwa.

3.1.1.3 Forma szkolenia:

Szkolenie stacjonarne prowadzone w formie zajec¢ teoretycznych i praktycznych.

Podczas zaje¢ praktycznych dopuszcza sie podziat uczestnikbw na mniejsze grupy.

Szkolenie powinno by¢ prowadzone przez minimum 25 godzin zegarowych w tygodniu.

Czas trwania zaje¢ szkoleniowych nie moze przekroczy¢ 8 godzin zegarowych dziennie.

Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczagce 45 minut oraz przerwe liczacg 15
minut.

3.1.1.4 Cel szkolenia:

Szkolenie ma na celu zwiekszenie szans na uzyskanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, podwyzszenia
dotychczas posiadanych kwalifikacji zawodowych lub zwiekszenia aktywnosci zawodowej.

3.1.1.5 Zakres tematyczny szkolenia:

Zakres tematyczny zaje¢ narzucony przez jednostke szkoleniowg zgodny z Wytycznymi Instytutu Spawalnictwa
w Gliwicach W-07/IS-03.

3.1.1.6 Obowiazki Wykonawcy:

W ramach realizacji umowy Wykonawca zobowigzany jest do:

— zapewnienia kadry prowadzgcej szkolenie posiadajacej doswiadczenie zawodowe zwigzane z przedmiotem
zamowienia,
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— zapewnienia materiatéw, sprzetu i narzedzi niezbednych do przeprowadzenia szkolenia w ilosci niezbednej
do nabycia przez uczestnikéw umiejetnosci teoretycznych i praktycznych,

— przeprowadzenia zajec teoretycznych,

— przeprowadzenia zaje¢ praktycznych,

— zapewnienia wyzywienia uczestnikow kursu (kawa, herbata, woda mineralna, kanapki, ciastka) i wydzielenia
miejsca zapewniajgcego swobodne spozycie positku,

— ubezpieczenia NNW uczestnikdw,

— wykonania badan lekarskich uczestnikéw przed rozpoczeciem szkolenia, na wlasny koszt, dla ustalenia
przeciwwskazan/braku przeciwwskazan zdrowotnych,

— zapewnienia odziezy ochronnej,

— przygotowania harmonogramu zajec, zgodnego z zakresem tematycznym, wraz z opisem proponowane;j
metodologii pracy z uczestnikami ustalonego z Wykonawca po wyborze oferty najkorzystniejszej,

— prowadzenia dziennika zaje¢ zawierajgcego liste obecnosci, wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, tematy
zaje¢ edukacyjnych,

— biezacego informowanie na piSmie Zamawiajacego o przypadkach nieobecnosci na zajeciach oraz
rezygnaciji z uczestnictwa w zajeciach — pod rygorem odmowy zaptaty przez Zamawiajgcego za prowadzenie
zajec¢ z tymi osobami,

— zapewnienia od pierwszego dnia zaje¢ niezbednych nowych materiatéw szkoleniowych (piSmiennych) oraz
dydaktycznych (podreczniki, skrypty), ktére zostang ujete w cenie i przejdg w posiadanie uczestnikow. Jeden
komplet materiatéw dydaktycznych dla koordynatora projektu w celu dokumentacji szkolenia,

— oznaczenia dokumentacji towarzyszacej wykonaniu zaméwienia przez umieszczenia logo EFS i napisu tresci
.Projekt ,OHP jako realizator ustug rynku pracy” wspofinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, oraz odpowiedniego oznaczenia logo EFS pomieszczen, w ktérych
realizowane bedg szkolenia,

— prowadzenia list potwierdzajgcych odbior materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych,

— zakonczenia szkolenia egzaminem panstwowym, wydania dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia i uzyskanych kwalifikacji spawacza, na swoj koszt, w ramach limitu godzin zadania,

— prowadzenia rejestru wydanych dokumentéw.

3.1.2 Zadanie nr 2: Szkolenie na operatora wozkéw jezdniowych z napedem silnikowym

3.1.2.1 Uczestnicy szkolenia:

Szkolenie kierowane jest do mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, w wieku 18-25 lat, nie uczaca sie
i niepracujaca, wymagajaca wsparcia w zakresie aktywizacji edukacyjnej w obszarze rynku pracy oraz integracji
spotecznej. Miodziez, ktéra zakonczyta nauke na poziomie gimnazjum lub miodziez, ktéra nie ukonczyta nauki
lub ukonczyta jg na poziomie szkoty zawodowej bgdz na poziomie $rednim - ogétem 10 oséb, przy czym
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany ilosci oséb szkolonych.

3.1.2.2 Termin i miejsce realizacji szkolenia:

Szkolenie bedzie zrealizowane w wymiarze 76 godzin zegarowych, zgodnie z harmonogramem:

a) termin szkolenia: do 28 dni kalendarzowych od daty podpisania umowy

b) miejsce realizacji szkolenia: granice administracyjne miasta Namystéw

— czesc¢ teoretyczna zajec: od poniedziatku do pigtku, w godz. 7:45 — 15:45, w siedzibie OSZ w Namystowie, ul.
Dworcowa 7,

— czes$C¢ praktyczna zajec:: od poniedziatku do piatku, w godz. 7:45 — 15:45, miejsce szkolenia okresla i
organizuje Wykonawca na terenie Namystowa. Sala dla zaje¢ praktycznych powinna by¢ wyposazona w
odpowiednie pomoce dydaktyczne i zapewnia¢ dostep do pomieszczen sanitarnych.

3.1.2.3 Forma szkolenia:
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Szkolenie stacjonarne prowadzone w formie zajec¢ teoretycznych i praktycznych.

Podczas zaje¢ praktycznych dopuszcza sie podziat uczestnikéw na mniejsze grupy.

Szkolenie powinno by¢ prowadzone przez minimum 25 godzin zegarowych w tygodniu.

Czas trwania zaje¢ szkoleniowych nie moze przekroczy¢ 8 godzin zegarowych dziennie.

Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe liczacag 15
minut.

3.1.2.4 Cel szkolenia:

Szkolenie ma na celu zwiekszenie szans na uzyskanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, podwyzszenia
dotychczas posiadanych kwalifikacji zawodowych lub zwiekszenia aktywnosci zawodowej.

3.1.2.5 Zakres tematyczny szkolenia:

Zakres tematyczny narzucony przez jednostke szkoleniowg zgodny z programem szkolenia O$rodka
Doskonalenia Kadr w Mystowicach nadzorowanego przez Ministra wtasciwego ds. Gospodarki. Powinien
obejmowac zagadnienia zwigzane z tematykg egzaminacyjng Urzedu Dozoru Technicznego z obstugi wézka
jezdniowego z napedem silnikowym, w tym dotyczgce:

a) kierowcy wdzkow jezdniowych, w tym: typy stosowanych wézkow jezdniowych, budowa wézka, czynnosci
kierowcy przy obstudze wozkow przed podjeciem pracy i po pracy, praktyczna nauka jazdy,

b) wymiany butli gazowych w wézkach wyposazonych w te urzadzenia,

C) pierwszej pomocy przedmedycznej, w tym praktyczna wiedza i umiejetnosci w zakresie udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej w razie pomocy,

3.1.2.6 Obowigzki Wykonawcy:

W ramach realizacji umowy Wykonawca zobowigzany jest do:

— zapewnienia kadry prowadzgcej szkolenie posiadajgcej doswiadczenie zawodowe zwigzane z przedmiotem
zamowienia,

— zapewnienia placu manewrowego uwzgledniajacego bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki,

— przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych,

— przeprowadzenia zaje¢ praktycznych,

— zapewnienia wyzywienia uczestnikéw kursu (kawa, herbata, woda mineralna, kanapki, ciastka) i wydzielenia
miejsca zapewniajgcego swobodne spozycie positku,

— ubezpieczenia NNW uczestnikéw,

— wykonania badan lekarskich uczestnikéw przed rozpoczeciem szkolenia, na wlasny koszt, dla ustalenia
przeciwwskazan/braku przeciwwskazan zdrowotnych,

— przygotowania harmonogramu zaje¢, zgodnego z zakresem tematycznym, wraz z opisem proponowane;j
metodologii pracy z uczestnikami ustalonego z Wykonawca po wyborze oferty najkorzystniejszej,

— prowadzenia dziennika zaje¢ zawierajgcego liste obecnosci, wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, tematy
zaje¢ edukacyjnych,

— biezacego informowania na pismie Zamawiajacego o przypadkach nieobecnosci na zajeciach oraz
rezygnaciji z uczestnictwa w zajeciach — pod rygorem odmowy zaptaty przez Zamawiajgcego za prowadzenie
zajec¢ z tymi osobami,

— zapewnienia od pierwszego dnia zaje¢ niezbednych nowych materiatéw szkoleniowych (pismiennych) oraz
dydaktycznych (podreczniki, skrypty), ktére zostang ujete w cenie i przejdg w posiadanie uczestnikow. Jeden
komplet materiatéw dydaktycznych dla koordynatora projektu w celu dokumentacji szkolenia,

— oznaczenia dokumentacji towarzyszacej wykonaniu zaméwienia przez umieszczenia logo EFS i napisu tresci
.Projekt ,OHP jako realizator ustug rynku pracy” wspofinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, oraz odpowiedniego oznaczenia logo EFS pomieszczen, w ktérych
realizowane bedg szkolenia,
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— prowadzenia list potwierdzajgcych odbior materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych,

— zakonczenia szkolenia egzaminem panstwowym przez organ whasciwej jednostki nadzoru technicznego,
wydania dokumentéw potwierdzajacych ukoriczenie szkolenia i uzyskanych kwalifikacji, na swoj koszt, w
ramach limitu godzin zadania,

— prowadzenia rejestru wydanych dokumentéw.

3.1.3 Zadanie nr 3: Szkolenie na opiekuna oséb starszych

3.1.3.1 Uczestnicy szkolenia:

Szkolenie kierowane jest do mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, w wieku 18-25 lat, nieuczaca sie
i niepracujaca, wymagajaca wsparcia w zakresie aktywizacji edukacyjnej w obszarze rynku pracy oraz integracji
spotecznej. Mlodziez, ktéra zakonczyta nauke na poziomie gimnazjum lub mtodziez, ktéra nie ukoniczyta nauki
lub ukonczyta jg na poziomie szkoty zawodowej badz na poziomie $rednim - ogétem 10 oséb, przy czym
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany ilosci osb szkolonych.

3.1.3.2 Termin i miejsce realizacji szkolenia:

Szkolenie bedzie zrealizowane w wymiarze 140 godzin zegarowych w przeliczeniu na 1 uczestnika, w tym w
czesci teoretycznej — 56 godzin, w czesci praktycznej — 84 godziny, zgodnie z harmonogramem:

a) termin szkolenia: do 40 dni kalendarzowych od daty podpisania umowy

b) miejsce realizacji szkolenia: granice administracyjne miasta Namystow

— cze$C€ teoretyczna zajec:: od poniedziatku do pigtku, w godz. 7:45 — 15:45, w siedzibie OSZ w Namystowie,
ul. Dworcowa 7,

— czesc¢ praktyczna zajec:: od poniedziatku do pigtku, w godz. 7:45 — 15:45, miejsce szkolenia okresla i
organizuje Wykonawca na terenie Namystowa. Zamawiajacy wymaga aby zajecia praktyczne odbywaly sie w
specjalistycznej placéwce opiekunczo-leczniczej.

3.1.3.3 Forma szkolenia:

Szkolenie stacjonarne prowadzone w formie zajec teoretycznych i praktycznych.

Podczas zajec praktycznych dopuszcza sie podziat uczestnikdw na mniejsze grupy.

Szkolenie powinno by¢ prowadzone przez minimum 25 godzin zegarowych w tygodniu.

Czas trwania zaje¢ szkoleniowych nie moze przekroczy¢ 8 godzin zegarowych dziennie.

Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe liczacg 15
minut.

3.1.3.4 Cel szkolenia:

Szkolenie ma na celu zwiekszenie szans na uzyskanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, podwyzszenia
dotychczas posiadanych kwalifikacji zawodowych lub zwiekszenia aktywnosci zawodowe;.

3.1.3.5 Zakres tematyczny szkolenia:

Zakres tematyczny narzucony przez jednostke szkoleniowa zgodny z obowigzujgcymi przepisami, w tym:

a) szkolenie z zakresu BHP,

b) zajecia z psychologiem — wplyw choroby na stan psychiczny pacjenta, obcigzenie pracg zawodowa, radzenie
sobie ze stresem,

¢) sposoby komunikacji — sukces w opiece nad chorym,

d) specyfika schorzen, postepowanie w przypadku choroby i zdrowienia pacjenta, pierwsza pomoc
przedlekarska,

e) higiena chorego i zabiegi pielegnacyjne,

f) cechy i obowiazki Opiekunki Oséb Starszych,

g) zasady zywienia — rodzaje diet,

h) postepowanie pielegnacyjne w przypadku schorzen poszczegdlnych uktadow cztowieka,

3.1.3.6 Obowiazki Wykonawcy:
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W ramach realizacji umowy Wykonawca zobowigzany jest do:

— zapewnienia nastepujgcej kadry nauczajgcej:

a) co najmniej 1 osoby posiadajgcej wyksztalcenie magisterskie pielegniarskie, ktéra bedzie przeprowadzad
zajecia teoretyczne,

b) 1 osoby z uzyskanym tytutem magistra psychologii (zajecia teoretyczne),

) przynajmniej 2 os6b do przeprowadzenia zaje¢ praktycznych posiadajacych wyksztalcenie co najmniej
Srednie pielegniarskie,

d) 1 osoby z odpowiednimi kwalifikacjami, ktéra prowadzi¢ bedzie zajecia z zakresu BHP,

— przeprowadzenia zajec teoretycznych,

— przeprowadzenia zaje¢ praktycznych,

— zapewnienia wyzywienia uczestnikow kursu (kawa, herbata, woda mineralna, kanapki, ciastka),

— ubezpieczenie NNW uczestnikdw,

— wykonania badan lekarskich uczestnikdw przez lekarza medycyny pracy wraz z ksigzeczkg zdrowia przed
rozpoczeciem szkolenia, na wlasny koszt,

— zapewnienie odziezy ochronnej i obuwia ochronnego,

— przygotowania harmonogramu zajec¢, zgodnego z zakresem tematycznym, wraz z opisem proponowanej
metodologii pracy z uczestnikami ustalonego z Wykonawca po wyborze oferty najkorzystniejszej,

— prowadzenia dziennika zaje¢ zawierajgcego liste obecnosci, wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, tematy
zaje¢ edukacyjnych,

— biezacego informowania na piSmie Zamawiajgcego o przypadkach nieobecnosci na zajeciach oraz
rezygnaciji z uczestnictwa w zajeciach — pod rygorem odmowy zaptaty przez Zamawiajgcego za prowadzenie
zaje¢ z tymi osobami,

— zapewnienia od pierwszego dnia zaje¢ niezbednych nowych materiatléw szkoleniowych (pi$miennych) oraz
dydaktycznych (podreczniki, skrypty), ktére zostang ujete w cenie i przejda w posiadanie uczestnikéw. Jeden
komplet materiatéw dydaktycznych dla koordynatora projektu w celu dokumentacji szkolenia,

— oznaczenia dokumentacji towarzyszgcej wykonaniu zamowienia przez umieszczenia logo EFS i napisu tresci
.Projekt ,OHP jako realizator ustug rynku pracy” wspotinansowany ze srodkéw Unii.

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, oraz odpowiedniego oznaczenia logo EFS
pomieszczen, w ktdrych realizowane beda szkolenia,

— prowadzenia list potwierdzajgcych odbiér materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych,

— zakonczenia szkolenia egzaminem wewnetrznym, wydania dokumentow potwierdzajgcych ukonczenie
szkolenia i uzyskanych kwalifikacji, na swoj koszt, w ramach limitu godzin zadania,

— prowadzenia rejestru wydanych dokumentow.

1L1.6) Wspdlny Stownik Zaméwien (CPV)
80530000
I1.L1.7)  Informacje na temat Porozumienia w sprawie zamoéwien rzadowych (GPA)
Zamowienie jest objete Porozumieniem w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): nie
11.1.8) Czesci
To zamowienie podzielone jest na czesci: tak
Oferty mozna sktada¢ w odniesieniu do jednej lub wiecej czesci
I1.1.9) Informacje o ofertach wariantowych
Dopuszcza sie sktadanie ofert wariantowych: nie
11.2) Wielkos$¢€ lub zakres zaméwienia
[1.2.1) Catkowita wielko$¢ lub zakres:
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11.2.2)

11.2.3)

11.3)

Zadanie nr 1 : 24.120,00 PLN brutto zadanie nr 2 : 6.828,00 PLN brutto zadanie nr 3 : 13.460,00 PLN brutto.
Informacje o opcjach

Opcje: nie

Informacje o wznowieniach

Jest to zamoéwienie podlegajgce wznowieniu: nie

Czas trwania zaméwienia lub termin realizacji

Informacje o cze$ciach zaméwienia

Czesénr: 1
Nazwa: Zadanie nr 1: Szkolenie na spawacza TIG

1)

Krotki opis

3.1.1 Zadanie nr 1: Szkolenie na spawacza TIG

3.1.1.1 Uczestnicy szkolenia:

Szkolenie kierowane jest do mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, w wieku 18-25 lat, nie uczaca sie
i niepracujaca, wymagajaca wsparcia w zakresie aktywizacji edukacyjnej w obszarze rynku pracy oraz integracji
spotecznej. Mtodziez, ktéra zakonczyta nauke na poziomie gimnazjum lub miodziez, ktéra nie ukonczyta nauki
lub ukonczyta jg na poziomie szkoty zawodowej bgdz na poziomie $rednim - ogétem 12 oséb, przy czym
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany ilosci os6b szkolonych.

3.1.1.2 Termin i miejsce realizacji szkolenia:

Szkolenie bedzie zrealizowane w wymiarze 103 godzin zegarowych zgodnie z harmonogramem:

a) termin szkolenia: do 30 dni kalendarzowych od daty podpisania umowy.

Szkolenie (czes¢ teoretyczna i praktyczna) bedzie prowadzone od poniedziatku do pigtku, w godz. 7:45 —
15:45.

b) miejsce realizacji szkolenia: granice administracyjne miasta Namystow.

Miejsce szkolenia dla czesSci teoretycznej i praktycznej okresla i organizuje Wykonawca na terenie Namystowa.
Ze wzgledu na przedmiot szkolenia (dostep do sprzetu) zajecia z czesci teoretycznej i praktycznej powinny
odby¢ sie w jednym miejscu. Zamawiajacy wymaga aby szkolenie zostato przeprowadzone na terenie spawalni
posiadajgcej aktualny atest Instytutu Spawalnictwa.

3.1.1.3 Forma szkolenia:

Szkolenie stacjonarne prowadzone w formie zajec¢ teoretycznych i praktycznych.

Podczas zaje¢ praktycznych dopuszcza sie podziat uczestnikédw na mniejsze grupy.

Szkolenie powinno by¢ prowadzone przez minimum 25 godzin zegarowych w tygodniu.

Czas trwania zajec¢ szkoleniowych nie moze przekroczy¢ 8 godzin zegarowych dziennie.

Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe liczaca 15
minut.

3.1.1.4 Cel szkolenia:

Szkolenie ma na celu zwiekszenie szans na uzyskanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, podwyzszenia
dotychczas posiadanych kwalifikacji zawodowych lub zwiekszenia aktywnosci zawodowe;.

3.1.1.5 Zakres tematyczny szkolenia:

Zakres tematyczny zaje¢ narzucony przez jednostke szkoleniowg zgodny z Wytycznymi Instytutu Spawalnictwa
w Gliwicach W-07/1S-03.

3.1.1.6 Obowigzki Wykonawcy:

W ramach realizacji umowy Wykonawca zobowigzany jest do:

— zapewnienia kadry prowadzacej szkolenie posiadajgcej doswiadczenie zawodowe zwigzane z przedmiotem
zaméwienia,
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— zapewnienia materiatéw, sprzetu i narzedzi niezbednych do przeprowadzenia szkolenia w ilosci niezbednej
do nabycia przez uczestnikéw umiejetnosci teoretycznych i praktycznych,

— przeprowadzenia zajec teoretycznych,

— przeprowadzenia zaje¢ praktycznych,

— zapewnienia wyzywienia uczestnikow kursu (kawa, herbata, woda mineralna, kanapki, ciastka) i wydzielenia
miejsca zapewniajgcego swobodne spozycie positku,

— ubezpieczenia NNW uczestnikdw,

— wykonania badan lekarskich uczestnikéw przed rozpoczeciem szkolenia, na wlasny koszt, dla ustalenia
przeciwwskazan/braku przeciwwskazan zdrowotnych,

— zapewnienia odziezy ochronnej,

— przygotowania harmonogramu zajec, zgodnego z zakresem tematycznym, wraz z opisem proponowane;j
metodologii pracy z uczestnikami ustalonego z Wykonawca po wyborze oferty najkorzystniejszej,

— prowadzenia dziennika zaje¢ zawierajgcego liste obecnosci, wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, tematy
zaje¢ edukacyjnych,

— biezacego informowanie na piSmie Zamawiajacego o przypadkach nieobecnosci na zajeciach oraz
rezygnaciji z uczestnictwa w zajeciach — pod rygorem odmowy zaptaty przez Zamawiajgcego za prowadzenie
zajec¢ z tymi osobami,

— zapewnienia od pierwszego dnia zaje¢ niezbednych nowych materiatéw szkoleniowych (piSmiennych) oraz
dydaktycznych (podreczniki, skrypty), ktére zostang ujete w cenie i przejdg w posiadanie uczestnikow. Jeden
komplet materiatéw dydaktycznych dla koordynatora projektu w celu dokumentacji szkolenia,

— oznaczenia dokumentacji towarzyszacej wykonaniu zaméwienia przez umieszczenia logo EFS i napisu tresci
.Projekt ,OHP jako realizator ustug rynku pracy” wspofinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, oraz odpowiedniego oznaczenia logo EFS pomieszczen, w ktérych
realizowane bedg szkolenia,

— prowadzenia list potwierdzajgcych odbior materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych,

— zakonczenia szkolenia egzaminem panstwowym, wydania dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia i uzyskanych kwalifikacji spawacza, na swoj koszt, w ramach limitu godzin zadania,

— prowadzenia rejestru wydanych dokumentéw.

2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV)
80530000
3) Wielkos¢ lub zakres
24.120,00 PLN brutto
4) Informacje o ré6znych datach dotyczacych czasu trwania lub rozpoczecialrealizacji zaméwienia
w dniach: 30 (od udzielenia zamoéwienia)
5) Informacje dodatkowe na temat czesci zamoéwienia
Czesénr: 2
Nazwa: Zadanie nr 2; Szkolenie na operatora wozkow jezdniowych z napedem silnikowym
1) Kroétki opis
3.1.2 Zadanie nr 2: Szkolenie na operatora wézkéw jezdniowych z napedem silnikowym
3.1.2.1 Uczestnicy szkolenia:
Szkolenie kierowane jest do mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, w wieku 18-25 lat, nie uczaca sie
i niepracujaca, wymagajaca wsparcia w zakresie aktywizacji edukacyjnej w obszarze rynku pracy oraz integracji
spotecznej. Mlodziez, ktéra zakornczyta nauke na poziomie gimnazjum lub mtodziez, ktéra nie ukoniczyta nauki
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lub ukonczyta jg na poziomie szkoty zawodowej badz na poziomie $rednim - ogétem 10 oséb, przy czym
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany ilosci oséb szkolonych.

3.1.2.2 Termin i miejsce realizacji szkolenia:

Szkolenie bedzie zrealizowane w wymiarze 76 godzin zegarowych, zgodnie z harmonogramem:

a) termin szkolenia: do 28 dni kalendarzowych od daty podpisania umowy

b) miejsce realizacji szkolenia: granice administracyjne miasta Namystéw

— czesc¢ teoretyczna zajec: od poniedziatku do pigtku, w godz. 7:45 — 15:45, w siedzibie OSZ w Namystowie, ul.
Dworcowa 7,

— cze$C¢ praktyczna zajec:: od poniedziatku do piatku, w godz. 7:45 — 15:45, miejsce szkolenia okresla i
organizuje Wykonawca na terenie Namystowa. Sala dla zaje¢ praktycznych powinna by¢ wyposazona w
odpowiednie pomoce dydaktyczne i zapewnia¢ dostep do pomieszczen sanitarnych.

3.1.2.3 Forma szkolenia:

Szkolenie stacjonarne prowadzone w formie zajec¢ teoretycznych i praktycznych.

Podczas zaje¢ praktycznych dopuszcza sie podziat uczestnikéw na mniejsze grupy.

Szkolenie powinno by¢ prowadzone przez minimum 25 godzin zegarowych w tygodniu.

Czas trwania zaje¢ szkoleniowych nie moze przekroczy¢ 8 godzin zegarowych dziennie.

Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe liczacag 15
minut.

3.1.2.4 Cel szkolenia:

Szkolenie ma na celu zwiekszenie szans na uzyskanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, podwyzszenia
dotychczas posiadanych kwalifikacji zawodowych lub zwiekszenia aktywnosci zawodowej.

3.1.2.5 Zakres tematyczny szkolenia:

Zakres tematyczny narzucony przez jednostke szkoleniowg zgodny z programem szkolenia O$rodka
Doskonalenia Kadr w Mystowicach nadzorowanego przez Ministra wtasciwego ds. Gospodarki. Powinien
obejmowac zagadnienia zwigzane z tematykg egzaminacyjng Urzedu Dozoru Technicznego z obstugi wézka
jezdniowego z napedem silnikowym, w tym dotyczgce:

a) kierowcy wdzkow jezdniowych, w tym: typy stosowanych wézkoéw jezdniowych, budowa wézka, czynnosci
kierowcy przy obstudze wozkow przed podjeciem pracy i po pracy, praktyczna nauka jazdy,

b) wymiany butli gazowych w wézkach wyposazonych w te urzadzenia,

C) pierwszej pomocy przedmedycznej, w tym praktyczna wiedza i umiejetnosci w zakresie udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej w razie pomocy,

3.1.2.6 Obowigzki Wykonawcy:

W ramach realizacji umowy Wykonawca zobowigzany jest do:

— zapewnienia kadry prowadzgcej szkolenie posiadajgcej doswiadczenie zawodowe zwigzane z przedmiotem
zamowienia,

— zapewnienia placu manewrowego uwzgledniajacego bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki,

— przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych,

— przeprowadzenia zaje¢ praktycznych,

— zapewnienia wyzywienia uczestnikéw kursu (kawa, herbata, woda mineralna, kanapki, ciastka) i wydzielenia
miejsca zapewniajgcego swobodne spozycie positku,

— ubezpieczenia NNW uczestnikéw,

— wykonania badan lekarskich uczestnikéw przed rozpoczeciem szkolenia, na wiasny koszt, dla ustalenia
przeciwwskazan/braku przeciwwskazan zdrowotnych,

— przygotowania harmonogramu zaje¢, zgodnego z zakresem tematycznym, wraz z opisem proponowane;j
metodologii pracy z uczestnikami ustalonego z Wykonawca po wyborze oferty najkorzystniejszej,
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— prowadzenia dziennika zaje¢ zawierajgcego liste obecnosci, wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, tematy
zaje¢ edukacyjnych,

— biezacego informowania na pismie Zamawiajacego o przypadkach nieobecnosci na zajeciach oraz
rezygnaciji z uczestnictwa w zajeciach — pod rygorem odmowy zaptaty przez Zamawiajgcego za prowadzenie
zajec¢ z tymi osobami,

— zapewnienia od pierwszego dnia zaje¢ niezbednych nowych materiatéw szkoleniowych (pismiennych) oraz
dydaktycznych (podreczniki, skrypty), ktére zostang ujete w cenie i przejdg w posiadanie uczestnikow. Jeden
komplet materiatéw dydaktycznych dla koordynatora projektu w celu dokumentacji szkolenia,

— oznaczenia dokumentacji towarzyszacej wykonaniu zaméwienia przez umieszczenia logo EFS i napisu tresci
.Projekt ,OHP jako realizator ustug rynku pracy” wspofinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, oraz odpowiedniego oznaczenia logo EFS pomieszczen, w ktérych
realizowane bedg szkolenia,

— prowadzenia list potwierdzajgcych odbior materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych,

— zakonczenia szkolenia egzaminem panstwowym przez organ whasciwej jednostki nadzoru technicznego,
wydania dokumentéw potwierdzajacych ukoriczenie szkolenia i uzyskanych kwalifikacji, na swoj koszt, w
ramach limitu godzin zadania,

— prowadzenia rejestru wydanych dokumentéw.

2) Wspdblny Stownik Zaméwien (CPV)
80530000
3) Wielkosé¢ lub zakres
6.828,00 PLN brutto
4) Informacje o r6znych datach dotyczacych czasu trwania lub rozpoczecialrealizacji zaméwienia
w dniach: 28 (od udzielenia zamdéwienia)
5) Informacje dodatkowe na temat czesci zamoéwienia
Czes¢nr: 3
Nazwa: Zadanie nr 3: Szkolenie na opiekuna oséb starszych
1) Krétki opis
3.1.3 Zadanie nr 3: Szkolenie na opiekuna 0s6b starszych
3.1.3.1 Uczestnicy szkolenia:
Szkolenie kierowane jest do mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, w wieku 18-25 lat, nieuczaca sie
i niepracujgca, wymagajgca wsparcia w zakresie aktywizacji edukacyjnej w obszarze rynku pracy oraz integracji
spotecznej. Mtodziez, ktéra zakonczyta nauke na poziomie gimnazjum lub mtodziez, ktéra nie ukonczyta nauki
lub ukonczyta jg na poziomie szkoty zawodowej badz na poziomie srednim - ogétem 10 oséb, przy czym
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany ilosci oséb szkolonych.
3.1.3.2 Termin i miejsce realizacji szkolenia:
Szkolenie bedzie zrealizowane w wymiarze 140 godzin zegarowych w przeliczeniu na 1 uczestnika, w tym w
czesci teoretycznej — 56 godzin, w czesci praktycznej — 84 godziny, zgodnie z harmonogramem:
a) termin szkolenia: do 40 dni kalendarzowych od daty podpisania umowy
b) miejsce realizacji szkolenia: granice administracyjne miasta Namystéw
— czesc¢ teoretyczna zajec:: od poniedziatku do pigtku, w godz. 7:45 — 15:45, w siedzibie OSZ w Namystowie,
ul. Dworcowa 7,
— czes$C¢ praktyczna zajec:: od poniedziatku do piagtku, w godz. 7:45 — 15:45, miejsce szkolenia okresla i
organizuje Wykonawca na terenie Namystowa. Zamawiajacy wymaga aby zajecia praktyczne odbywaly sie w
specjalistycznej placéwce opiekunczo-leczniczej.
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3.1.3.3 Forma szkolenia:

Szkolenie stacjonarne prowadzone w formie zaje¢ teoretycznych i praktycznych.

Podczas zaje¢ praktycznych dopuszcza sie podziat uczestnikédw na mniejsze grupy.

Szkolenie powinno by¢ prowadzone przez minimum 25 godzin zegarowych w tygodniu.

Czas trwania zajec¢ szkoleniowych nie moze przekroczy¢ 8 godzin zegarowych dziennie.

Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe liczacg 15
minut.

3.1.3.4 Cel szkolenia:

Szkolenie ma na celu zwiekszenie szans na uzyskanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, podwyzszenia
dotychczas posiadanych kwalifikacji zawodowych lub zwiekszenia aktywnosci zawodowe;.

3.1.3.5 Zakres tematyczny szkolenia:

Zakres tematyczny narzucony przez jednostke szkoleniowa zgodny z obowigzujacymi przepisami, w tym:

a) szkolenie z zakresu BHP,

b) zajecia z psychologiem — wptyw choroby na stan psychiczny pacjenta, obcigzenie pracg zawodowa, radzenie
sobie ze stresem,

¢) sposoby komunikacji — sukces w opiece nad chorym,

d) specyfika schorzen, postepowanie w przypadku choroby i zdrowienia pacjenta, pierwsza pomoc
przedlekarska,

e) higiena chorego i zabiegi pielegnacyjne,

f) cechy i obowigzki Opiekunki Os6b Starszych,

g) zasady zywienia — rodzaje diet,

h) postepowanie pielegnacyjne w przypadku schorzeh poszczegdinych uktadoéw cztowieka,

3.1.3.6 Obowigzki Wykonawcy:

W ramach realizacji umowy Wykonawca zobowigzany jest do:

— zapewnienia nastepujgcej kadry nauczajgcej:

a) co najmniej 1 osoby posiadajgcej wyksztatcenie magisterskie pielegniarskie, ktéra bedzie przeprowadzac
zajecia teoretyczne,

b) 1 osoby z uzyskanym tytutem magistra psychologii (zajecia teoretyczne),

c) przynajmniej 2 oséb do przeprowadzenia zaje¢ praktycznych posiadajgcych wyksztatcenie co najmniej
Srednie pielegniarskie,

d) 1 osoby z odpowiednimi kwalifikacjami, ktora prowadzi¢ bedzie zajecia z zakresu BHP,

— przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych,

— przeprowadzenia zaje¢ praktycznych,

— zapewnienia wyzywienia uczestnikéw kursu (kawa, herbata, woda mineralna, kanapki, ciastka),

— ubezpieczenie NNW uczestnikéw,

— wykonania badan lekarskich uczestnikéw przez lekarza medycyny pracy wraz z ksiazeczka zdrowia przed
rozpoczeciem szkolenia, na wiasny koszt,

— zapewnienie odziezy ochronnej i obuwia ochronnego,

— przygotowania harmonogramu zaje¢, zgodnego z zakresem tematycznym, wraz z opisem proponowanej
metodologii pracy z uczestnikami ustalonego z Wykonawcag po wyborze oferty najkorzystniejszej,

— prowadzenia dziennika zaje¢ zawierajgcego liste obecnosci, wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, tematy
zaje¢ edukacyjnych,

— biezacego informowania na piSmie Zamawiajgcego o przypadkach nieobecnosci na zajeciach oraz
rezygnaciji z uczestnictwa w zajeciach — pod rygorem odmowy zaptaty przez Zamawiajgcego za prowadzenie
zajec z tymi osobami,
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— zapewnienia od pierwszego dnia zaje¢ niezbednych nowych materiatéw szkoleniowych (piSmiennych) oraz
dydaktycznych (podreczniki, skrypty), ktére zostang ujete w cenie i przejdg w posiadanie uczestnikow. Jeden
komplet materiatow dydaktycznych dla koordynatora projektu w celu dokumentacji szkolenia,

— oznaczenia dokumentacji towarzyszgcej wykonaniu zamowienia przez umieszczenia logo EFS i napisu tresci
»Projekt ,OHP jako realizator ustug rynku pracy” wspofinansowany ze srodkéw Unii.

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, oraz odpowiedniego oznaczenia logo EFS
pomieszczen, w ktorych realizowane bedg szkolenia,

— prowadzenia list potwierdzajgcych odbior materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych,

— zakonczenia szkolenia egzaminem wewnetrznym, wydania dokumentow potwierdzajgcych ukohczenie
szkolenia i uzyskanych kwalifikacji, na swdj koszt, w ramach limitu godzin zadania,

— prowadzenia rejestru wydanych dokumentéw.

2) Wspéblny Stownik Zaméwien (CPV)
80530000
3) Wielkos¢ lub zakres
13.460,00 PLN brutto
4) Informacje o r6znych datach dotyczacych czasu trwania lub rozpoczecialrealizacji zaméwienia

w dniach: 40 (od udzielenia zaméwienia)
5) Informacje dodatkowe na temat czesci zamoéwienia

Sekcja lll: Informacje o charakterze prawnym, ekonomicznym, finansowym i technicznym
1.2) Warunki dotyczgce zaméwienia

l1.1.1) Wymagane wadia i gwarancje:
Nie jest wymagane wniesienie wadium (w zwigzku z art. 5 ust. 1 ustawy Pzp).

I1.1.2) Gtéwne warunki finansowe i uzgodnienia ptatnicze i/llub odniesienie do odpowiednich przepiséw je
regulujacych:

I11.1.3) Forma prawna, jaka musi przyjaé grupa wykonawcoéw, ktérej zostanie udzielone zaméwienie:

[11.1.4) Inne szczegblne warunki
Wykonanie zamowienia podlega szczeg6lnym warunkom: nie

11.2) Warunki udziatu

[11.2.1) Sytuacja podmiotowa wykonawcéw, w tym wymogi zwigzane z wpisem do rejestru zawodowego lub
handlowego

l11.2.2) Zdolno$é ekonomiczna i finansowa

l11.2.3) Kwalifikacje techniczne

l11.2.4) Informacje o zamdéwieniach zastrzezonych

l1.3) Specyficzne warunki dotyczace zamdéwien na ustugi

[11.3.1) Informacje dotyczace okreslonego zawodu
Swiadczenie ustugi zastrzezone jest dla okre$lonego zawodu: nie

[11.3.2) Osoby odpowiedzialne za wykonanie ustugi
Osoby prawne powinny wskazac nazwiska oraz kwalifikacje zawodowe oséb odpowiedzialnych za wykonanie
ustugi: nie

Sekcja IV: Procedura

IvV.1) Rodzaj procedury

IV.1.1) Rodzaj procedury
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IV.1.2) Ograniczenie liczby wykonawcdéw, ktérzy zostang zaproszeni do sktadania ofert lub do udziatu
IV.1.3) Zmniejszenie liczby wykonawcéw podczas negocjaciji lub dialogu
IV.2) Kryteria udzielenia zaméwienia
IV.2.1) Kryteria udzielenia zaméwienia
Najnizsza cena
IV.2.2) Informacje na temat aukcji elektronicznej
Wykorzystana bedzie aukcja elektroniczna: nie
IV.3) Informacje administracyjne
IV.3.1) Numer referencyjny nadany sprawie przez instytucje zamawiajaca:
DW 7/2012
IV.3.2) Poprzednie publikacje dotyczace tego samego zamdéwienia
nie
IV.3.3) Warunki otrzymania specyfikacji, dokumentéw dodatkowych lub dokumentu opisowego
IV.3.4) Termin skiadania ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu
8.11.2012 - 12:00
IV.3.5) Data wystania zaproszen do skiadania ofert lub do udziatu zakwalifikowanym kandydatom
IV.3.6) Jezyki, w ktérych mozna sporzadzaé oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu
polski.
IV.3.7) Minimalny okres, w ktérym oferent bedzie zwigzany oferta
w dniach: 60 (od ustalonej daty skladania ofert)
IV.3.8) Warunki otwarcia ofert

Data: 8.11.2012 - 12:30
Osoby upowaznione do obecnosci podczas otwarcia ofert: nie

Sekcja VI: Informacje uzupetniajace

VI.1)

VI.2)

VI.3)

Informacje o powtarzajacym sie charakterze zaméwienia
Jest to zamdwienie o charakterze powtarzajacym sie: nie

Informacje o funduszach Unii Europejskiej

Zamowienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej: tak

Poda¢ odniesienie do projektu (projektéw) i/lub programu (programéw): Realizacja szkolen zawodowych

w ramach projektu ,OHP jako realizator ustug rynku pracy” z podziatem na 3 zadania tj.: 1. Szkolenie na
spawacza TIG, 2. Szkolenie na operatora wozkow jezdniowych z napedem silnikowym 3. Szkolenie na
opiekuna 0sa8b starszych.

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Poddziatania 1.3.3 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Informacje dodatkowe

Trybem udzielenia zamowienia jest przetarg nieograniczony, zgodnie z art. 10 oraz art. 39 w zwigzku z art. 5
ust. 1 ustawy z dnia 29.1.2004r. Prawo zamOwien publicznych (tekst jednolity - Dz. U. z 2010 r. Nr 113 poz. 759
ze zm.), zwang dalej ,Pzp”.

Przedmiotem zaméwienia jest ustuga zdrowotna o charakterze niepriorytetowym i tym samym na podstawie art.
5 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiajacy w przedmiotowym postepowaniu nie stosuje przepiséw ustawy dotyczgcych
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terminu sktadania ofert, obowigzku zadania wadium, obowiazku zgdania dokumentow potwierdzajgcych
spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu.

"5.2 Opis sposobu dokonywania oceny spetniania w/w warunkéw.

Z uwagi na charakter przedmiotu zamdwienia nie opisuje sie sposobu dokonywania oceny spetniania warunkéw
udziatu w postepowaniu, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp.

6. Wykaz oSwiadczen lub dokumentdw, jakie majg dostarczy¢ Wykonawcy w celu potwierdzenia spetniania
warunkow udziatlu w postepowaniu

6.1 W celu potwierdzenia spetniania warunkéw, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Wykonawca
przystepujacy do niniejszego postepowania zobowigzany jest zataczy¢ oswiadczenie wg wzoru na zatgczniku nr
2 do SIWZ,

6.2 W celu wykazania spetnienia warunku udziatu w postepowaniu dotyczgcego braku podstaw do wykluczenia
Z postepowania o udzielenie zamowienia Wykonawcy w okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1
ustawy Pzp skladajg o$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia, wg wzoru na zatgczniku nr 3 do SIWZ.

6.3 Zawartosc¢ oferty - oswiadczenia i dokumenty niezbedne do przeprowadzenia postepowania

6.3.1 wypetniony formularz ofertowy (wg zatgczonego wzoru —zat. nr 1),

6.3.2 petnomocnictwo podmiotéw wystepujacych wspdlnie (jezeli dotyczy),

6.3.3 dokumenty i oswiadczenia, o ktérych mowa w pkt. 6.1 i 6.2 niniejszej SIWZ.

6.4 Forma dokumentow

Dokumenty sporzgdzone w jezyku obcym muszg by¢ ztozone wraz z ttumaczeniem na jezyk polski,
poswiadczone przez Wykonawce.

6.5 Podmioty zagraniczne

6.5.1 Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w
zakresie wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zamoéwienia Wykonawcy w
okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy nalezy ztozyé o$wiadczenie wg wzoru na zataczniku nr
3 do SIWZ.

6.6 Oferty wspolne

6.6.1 Wykonawcy moga wspdlnie ubiegal sie o udzielenie zamdwienia (np. jako konsorcjum, spo6tka cywilna). W
takim przypadku ich oferta musi spetnia¢ nastepujgce wymagania:

6.6.2 Wykonawcy wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamowienia ustanowia petnomocnika do
reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zamowienia albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia
umowy w sprawie zamdéwienia publicznego.

6.6.3 Przepisy dotyczace Wykonawcy stosuje sie odpowiednio do Wykonawcéw wspoélnie ubiegajgcych sie o
udzielenie zamdwienia.

6.6.4 Jezeli oferta Wykonawcéw, wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamdéwienia, zostata wybrana,
Zamawiajgcy moze zadac przed zawarciem umowy w sprawie zamowienia publicznego umowy regulujacej
wspéiprace tych Wykonawcow.

6.6.5 Wszelka korespondencja oraz rozliczenia dokonywane bedg wytgcznie z pethomocnikiem (liderem
konsorcjum).

6.6.6 Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia (konsorcjum lub spoétka cywilna) sktadajg
dokumenty lub oswiadczenia, z ktdrych tresci wynika¢ bedzie, ze razem/figcznie spetniajg warunki udziatu w
postepowaniu dot. zat. nr 2 do SIWZ.

6.6.7 Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia (konsorcjum lub spétka cywilna) sktadajg
oddzielnie o$wiadczenia o nie podleganiu wykluczeniu dot. zat. nr 3 do SIWZ."

V1.4) Procedury odwotawcze

VI.4.1) Organ odpowiedzialny za procedury odwotawcze
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Urzad Zamoéwien Publicznych

ul. Postepu 17a

02-676 Warszawa

POLSKA

E-mail: odwolania@uzp.gov.pl

Tel.: +48 224587777

Adres internetowy: http://www.uzp.gov.pl
Faks: +48 224587700

VI.4.2) Skiadanie odwotan
Doktadne informacje na temat terminéw sktadania odwotan: Termin skladania odwotan dziat 6 - Srodki ochrony
prawnej art. 179 - 198 Ustawy z dnia 29.1.2004 r. Prawo zamdéwien publicznych.

VI1.4.3) Zrédto, gdzie mozna uzyskaé informacje na temat sktadania odwotan
Urzad Zamoéwien Publicznych
ul. Postepu 17a
02-676 Warszawa
POLSKA
E-mail: odwolania@uzp.gov.pl
Tel.: +48 224587777
Adres internetowy: http://www.uzp.gov.pl
Faks: +48 224587700

VL.5) Data wystania niniejszego ogtoszenia:

25.10.2012
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