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Niniejsze ogtoszenie w witrynie TED: http://ted.europa.eu/ud|?uri=TED:NOTICE:58122-2013: TEXT:PL:HTML

PL-Opole: Ustugi szkolenia zawodowego
2013/S 037-058122

Ogtoszenie o udzieleniu zamdéwienia

Ustugi

Dyrektywa 2004/18/WE
Sekcja I: Instytucja zamawiajgca

1.1)

1.2)

1.3)

1.4)

Nazwa, adresy i punkty kontaktowe

Opolska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy

ul. Armii Krajowej 4

Osoba do kontaktéw: Ryszard Kubiak

45-071 Opole

POLSKA

Tel.: +48 774538882

E-mail: logistyk@ohp.opole.pl

Faks: +48 774560032

Adresy internetowe:

Ogolny adres instytucji zamawiajgcej: http://www.opolska.ohp.pl/
Rodzaj instytucji zamawiajacej

Inna

Gtéwny przedmiot lub przedmioty dziatalnosci

Inny: OHP Opole

Udzielenie zamoéwienia w imieniu innych instytucji zamawiajgcych
Instytucja zamawiajgca dokonuje zakupu w imieniu innych instytucji zamawiajacych: nie

Sekcija ll: Przedmiot zamoéwienia

11.1) Opis
I1.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu
Realizacja szkolerh zawodowych w ramach projektu ,,OHP jako realizator ustug rynku pracy” z podzialem na 2
zadania tj. : 1. Szkolenie na operatora wézkow jezdniowych z napedem silnikowym 2. Szkolenie na opiekuna
0s0b starszych
I1.1.2) Rodzaj zamdéwienia oraz lokalizacja robét budowlanych, miejsce realizacji dostawy lub Swiadczenia
ustug
Ustugi
Kategoria ustug: nr 24: Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
Gléwne miejsce lub lokalizacja robét budowlanych, miejsce realizacji dostawy lub $wiadczenia ustug: W
siedzibie OSZ w Namystowie, ul. Dworcowa 7, Polska.
Kod NUTS PL52
11.1.3) Informacje na temat umowy ramowej lub dynamicznego systemu zakupéw (DSZz)
[1.1.4)  Krétki opis zaméwienia lub zakupu
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Przedmiotem zamédwienia jest: ,Realizacja szkoleh zawodowych w ramach projektu ,,OHP jako realizator

ustug rynku pracy” z podzialem na 2 zadania tj. : 1. Szkolenie na operatora wozkéw jezdniowych z napedem
silnikowym 2. Szkolenie na opiekuna oséb starszych.

3.1.1 Zadanie nr 1 : Szkolenie na operatora wozkow jezdniowych z napedem silnikowym

3.1.1.1 Uczestnicy szkolenia:

Szkolenie kierowane jest do mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, w wieku 18-25 lat, nie uczaca sie
i niepracujgca, wymagajgca wsparcia w zakresie aktywizacji edukacyjnej w obszarze rynku pracy oraz integracji
spotecznej. Mtodziez, ktéra zakonczyta nauke na poziomie gimnazjum lub mtodziez, ktéra nie ukonczyta nauki
lub ukonczyta jg na poziomie szkoty zawodowej badz na poziomie srednim - ogétem 10 osdéb, przy czym
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany ilosci oséb szkolonych.

3.1.1.2 Termin i miejsce realizacji szkolenia:

Szkolenie bedzie zrealizowane w wymiarze 67 godzin zegarowych, zgodnie z harmonogramem:

a) termin szkolenia: do 28 dni kalendarzowych od daty podpisania umowy

b) miejsce realizacji szkolenia: granice administracyjne miasta Namystow

- czesé teoretyczna zaje€: od poniedziatku do pigtku, w godz. 7:45 — 15:45, w siedzibie OSZ w Namystowie, ul.
Dworcowa 7

- czes$c praktyczna zajec: : od poniedziatku do piatku, w godz. 7:45 — 15:45, miejsce szkolenia okresla i
organizuje Wykonawca na terenie Namystowa. Sala dla zaje¢ praktycznych powinna by¢ wyposazona w
odpowiednie pomoce dydaktyczne i zapewnia¢ dostep do pomieszczen sanitarnych.

3.1.1.3 Forma szkolenia:

Szkolenie stacjonarne prowadzone w formie zajec teoretycznych i praktycznych.

Podczas zajec praktycznych dopuszcza sie podziat uczestnikdw na mniejsze grupy.

Szkolenie powinno by¢ prowadzone przez minimum 25 godzin zegarowych w tygodniu.

Czas trwania zaje¢ szkoleniowych nie moze przekroczy¢ 8 godzin zegarowych dziennie.

Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe liczacg 15
minut.

3.1.1.4 Cel szkolenia:

Szkolenie ma na celu zwiekszenie szans na uzyskanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, podwyzszenia
dotychczas posiadanych kwalifikacji zawodowych lub zwiekszenia aktywnosci zawodowe;.

3.1.1.5 Zakres tematyczny szkolenia:

Zakres tematyczny narzucony przez jednostke szkoleniowg zgodny z programem szkolenia Osrodka Zakres
tematyczny zgodny z programem szkolenia Osrodka Doskonalenia Kadr w Mystowicach, obejmujacy:

- typy stosowanych wézkdéw jezdniowych.

- budowa woézka.

- czynnosci kierowcy przy obstudze wézkéw przed podjeciem

pracy i po pracy wézkami.

- czynnosci pracy kierowcy w czasie pracy wozkami.

- wiadomosci z zakresu fadunkoznawstwa.

- wiadomosci z zakresy BHP.

- praktyczna nauka jazdy.

- wiadomosci o dozorze technicznym.

- szkolenie w zakresie bezpiecznej obstugi — wymiany butli

gazowych w wdzkach wyposazonych w te urzgdzenia.

3.1.1.6 Obowigzki Wykonawcy:

W ramach realizacji umowy Wykonawca zobowigzany jest do:
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-zapewnienia kadry prowadzacej szkolenie posiadajgcej doswiadczenie zawodowe zwigzane z przedmiotem
zamowienia,

-zapewnienia placu manewrowego uwzgledniajagcego bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki,
-przeprowadzenia zajec¢ teoretycznych,

-przeprowadzenia zaje¢ praktycznych,

-zapewnienia wyzywienia uczestnikéw kursu (kawa, herbata, woda mineralna, kanapki, ciastka) i wydzielenia
miejsca zapewniajgcego swobodne spozycie positku,

-ubezpieczenia NNW uczestnikow,

-wykonania badan lekarskich uczestnikow przed rozpoczeciem szkolenia, na wtasny koszt, dla ustalenia
przeciwwskazan/braku przeciwwskazan zdrowotnych,

-przygotowania harmonogramu zaje¢, zgodnego z zakresem tematycznym, wraz z opisem proponowanej
metodologii pracy z uczestnikami ustalonego z Wykonawca po wyborze oferty najkorzystniejszej,
-prowadzenia dziennika zaje¢ zawierajacego liste obecnosci, wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, tematy zajec
edukacyjnych,

-biezacego informowania na piSmie Zamawiajgcego o przypadkach nieocbecnosci na zajeciach oraz rezygnaciji
Z uczestnictwa w zajeciach — pod rygorem odmowy zaptaty przez Zamawiajgcego za prowadzenie zaje¢ z tymi
osobami,

-zapewnienia od pierwszego dnia zaje¢ niezbednych nowych materiatéw szkoleniowych (piSmiennych) oraz
dydaktycznych (podreczniki, skrypty), ktére zostang ujete w cenie i przejdg w posiadanie uczestnikow. Jeden
komplet materiatéw dydaktycznych dla koordynatora projektu w celu dokumentacji szkolenia,

-oznaczenia dokumentacji towarzyszacej wykonaniu zamowienia przez umieszczenia logo EFS i napisu tresci
.Projekt ,OHP jako realizator ustug rynku pracy” wspofinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, oraz odpowiedniego oznaczenia logo EFS pomieszczen, w ktérych
realizowane bedg szkolenia,

-prowadzenia list potwierdzajacych odbiér materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych,

-zakonczenia szkolenia egzaminem panstwowym przez organ wiasciwej jednostki nadzoru technicznego,
wydania dokumentéw potwierdzajacych ukoriczenie szkolenia i uzyskanych kwalifikacji, na swoj koszt, w
ramach limitu godzin zadania,

-prowadzenia rejestru wydanych dokumentow.

3.1.2 Zadanie nr 2 : Szkolenie na opiekuna o0séb starszych

3.1.2.1 Uczestnicy szkolenia:

Szkolenie kierowane jest do mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, w wieku 18-25 lat, nieuczaca sie
i niepracujaca, wymagajaca wsparcia w zakresie aktywizacji edukacyjnej w obszarze rynku pracy oraz integracji
spotecznej. Mlodziez, ktéra zakonczyta nauke na poziomie gimnazjum lub mtodziez, ktéra nie ukonczyta nauki
lub ukonczyta jg na poziomie szkoty zawodowej badz na poziomie $rednim - ogétem 10 oséb, przy czym
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany ilosci osb szkolonych.

3.1.2.2 Termin i miejsce realizacji szkolenia:

Szkolenie bedzie zrealizowane w wymiarze 140 godzin zegarowych w przeliczeniu na 1 uczestnika, w tym w
czesci teoretycznej — 56 godzin, w czesci praktycznej — 84 godziny, zgodnie z harmonogramem:

a) termin szkolenia: do 40 dni kalendarzowych od daty podpisania umowy

b) miejsce realizacji szkolenia: granice administracyjne miasta Namystow

- czes¢ teoretyczna zaje€: : od poniedziatku do pigtku, w godz. 7:45 — 15:45, w siedzibie OSZ w Namystowie, ul.
Dworcowa 7 lub w miejscu, w ktérym odbywac sie bedg zajecia praktyczne
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- czes$c¢ praktyczna zajec: : od poniedziatku do piatku, w godz. 7:45 — 15:45, miejsce szkolenia okresla i
organizuje Wykonawca na terenie Namystowa. Zamawiajgcy wymaga aby zajecia praktyczne odbywaly sie w
specjalistycznej placéwce opiekuriczo-leczniczej.

3.1.2.3 Forma szkolenia:

Szkolenie stacjonarne prowadzone w formie zaje¢ teoretycznych i praktycznych.

Podczas zaje¢ praktycznych dopuszcza sie podziat uczestnikédw na mniejsze grupy.

Szkolenie powinno by¢ prowadzone przez minimum 25 godzin zegarowych w tygodniu.

Czas trwania zajec¢ szkoleniowych nie moze przekroczy¢ 8 godzin zegarowych dziennie.

Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe liczacg 15
minut.

3.1.2.4 Cel szkolenia:

Szkolenie ma na celu zwiekszenie szans na uzyskanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, podwyzszenia
dotychczas posiadanych kwalifikacji zawodowych lub zwiekszenia aktywnosci zawodowe;.

3.1.2.5 Zakres tematyczny szkolenia:

Zakres tematyczny narzucony przez jednostke szkoleniowa zgodny z obowigzujacymi przepisami, w tym:

a) szkolenie z zakresu BHP,

b) zajecia z psychologiem — wplyw choroby na stan psychiczny pacjenta, obcigzenie pracg zawodowa, radzenie
sobie ze stresem,

¢) sposoby komunikacji — sukces w opiece nad chorym,

d) specyfika schorzen, postepowanie w przypadku choroby i zdrowienia pacjenta, pierwsza pomoc
przedlekarska,

e) higiena chorego i zabiegi pielegnacyjne,

f) cechy i obowigzki Opiekunki Os6b Starszych,

g) zasady zywienia — rodzaje diet,

h) postepowanie pielegnacyjne w przypadku schorzeh poszczegdinych uktadoéw cztowieka,

3.1.2.6 Obowigzki Wykonawcy:

W ramach realizacji umowy Wykonawca zobowigzany jest do:

- zapewnienia nastepujacej kadry nauczajacej:

a) co najmniej 1 osoby posiadajgcej wyksztalcenie magisterskie pielegniarskie,

ktéra bedzie przeprowadzaé zajecia teoretyczne,

b) 1 osoby z uzyskanym tytutem magistra psychologii (zajecia teoretyczne),

c) przynajmniej 2 os6b do przeprowadzenia zaje¢ praktycznych posiadajgcych

wyksztalcenie co najmniej Srednie pielegniarskie,

d) 1 osoby z odpowiednimi kwalifikacjami, ktora prowadzi¢ bedzie zajecia z zakresu BHP,

-przeprowadzenia zajec¢ teoretycznych,

-przeprowadzenia zaje¢ praktycznych,

-zapewnienia wyzywienia uczestnikdw kursu (kawa, herbata, woda mineralna, kanapki, ciastka),
-ubezpieczenie NNW uczestnikow,

-wykonania badan lekarskich uczestnikow przez lekarza medycyny pracy wraz z ksigzeczka zdrowia przed
rozpoczeciem szkolenia, na wkasny koszt,

-zapewnienie odziezy ochronnej i obuwia ochronnego,

-przygotowania harmonogramu zaje¢, zgodnego z zakresem tematycznym, wraz z opisem proponowanej
metodologii pracy z uczestnikami ustalonego z Wykonawcag po wyborze oferty najkorzystniejszej,
-prowadzenia dziennika zaje¢ zawierajacego liste obecnosci, wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, tematy zajec

edukacyjnych,
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11.1.5)

11.1.6)

11.2)
11.2.1)

-biezgcego informowania na piSmie Zamawiajgcego o przypadkach nieobecnosci na zajeciach oraz rezygnacji
Z uczestnictwa w zajeciach — pod rygorem odmowy zaptaty przez Zamawiajgcego za prowadzenie zaje¢ z tymi
osobami,

-zapewnienia od pierwszego dnia zaje¢ niezbednych nowych materiatéw szkoleniowych (piSmiennych) oraz
dydaktycznych (podreczniki, skrypty), ktére zostang ujete w cenie i przejda w posiadanie uczestnikow. Jeden
komplet materiatow dydaktycznych dla koordynatora projektu w celu dokumentacji szkolenia,

-oznaczenia dokumentacji towarzyszgcej wykonaniu zamdwienia przez umieszczenia logo EFS i napisu tresci
»Projekt ,OHP jako realizator ustug rynku pracy” wspoffinansowany ze srodkow Unii

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, oraz odpowiedniego oznaczenia logo EFS
pomieszczen, w ktorych realizowane bedg szkolenia,

- prowadzenia list potwierdzajgcych odbiér materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych,

-zakonczenia szkolenia egzaminem wewnetrznym, wydania dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia i uzyskanych kwalifikacji, na swdj koszt , w ramach limitu godzin zadania,

-prowadzenia rejestru wydanych dokumentow.

Wspéblny Stownik Zaméwien (CPV)

80530000

Informacje na temat Porozumienia w sprawie zamoéwien rzadowych (GPA)

Zamowienie jest objete Porozumieniem w sprawie zamowien rzagdowych (GPA): nie

Catkowita koricowa warto$¢ zamoéwienia (zaméwien)

Catkowita koricowa warto$¢ zamoéwienia (zaméwien)

Sekcja IV: Procedura

IV.1)
IV.1.1)

IV.2)
IV.2.1)

IV.2.2)

IV.3)
IV.3.1)

IV.3.2)

Rodzaj procedury

Rodzaj procedury
Otwarta

Kryteria udzielenia zaméwienia

Kryteria udzielenia zamdéwienia

Najnizsza cena

Informacje na temat aukcji elektronicznej

Wykorzystano aukcje elektronicznag: nie

Informacje administracyjne

Numer referencyjny nadany sprawie przez instytucje zamawiajaca
DW 7/2012-A

Poprzednie publikacje dotyczace tego samego zaméwienia
Ogtoszenie o zaméwieniu

Numer ogtoszenia w Dz.U.: 2012/S 220-362810 z dnia 15.11.2012

Sekcja V: Udzielenie zaméwienia

Czesc¢ nr: 1 - Nazwa: Zadanie nr 1 : Szkolenie na operatora wozkow jezdniowych z napedem silnikowym

V.1) Data decyzji o udzieleniu zamoéwienia:

4.12.2012
V.2) Informacje o ofertach

Liczba otrzymanych ofert: 1
V.3) Nazwa i adres wykonawcy, na rzecz ktérego zostata wydana decyzja o udzieleniu zamoéwienia
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Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
ul. Putaskiego 3c

46-100 Namystow

POLSKA

V.4) Informacje na temat wartosci zamoéwienia
Poczatkowa szacunkowa catkowita warto$¢ zamdéwienia:
Wartosc¢: 6 828 PLN
Bez VAT
Catkowita kohcowa wartos¢ zamowienia:
Wartos¢: 3 900 PLN
Bez VAT

V.5) Informacje na temat podwykonawstwa
Przewidywane jest zlecenie podwykonawstwa w ramach zamowienia: nie

Sekcja VI: Informacje uzupetniajace

VI.1) Informacje o funduszach Unii Europejskiej
Zamowienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej: tak
Poda¢ odniesienie do projektu (projektéw) i/lub programu (programéw): Projekt wspétfinansowany ze srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 1.3.3 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

VI.2) Informacje dodatkowe:
VI.3) Procedury odwotawcze

VI.3.1) Organ odpowiedzialny za procedury odwotawcze
Urzad Zamoéwien Publicznych
ul. Postepu 17a
02-676 Warszawa
POLSKA
E-mail: odwolania@uzp.gov.pl
Tel.: +48 224587777
Adres internetowy: http://www.uzp.gov.pl
Faks: +48 224587700

VI.3.2) Skiadanie odwotan
Doktadne informacje na temat terminéw sktadania odwotan: Termin skladania odwotan dziat 6 - Srodki ochrony
prawnej art. 179 - 198 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych.

VI.3.3) Zrédto, gdzie mozna uzyskaé informacje na temat sktadania odwotan
Urzad Zaméwien Publicznych
ul. Postepu 17a
02-676 Warszawa
POLSKA
E-mail: odwolania@uzp.gov.pl
Tel.: +48 224587777
Adres internetowy: http://www.uzp.gov.pl
Faks: +48 224587700

V1.4) Data wystania niniejszego ogtoszenia:

18.2.2013
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