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Niniejsze ogtoszenie w witrynie TED: http://ted.europa.eu/udl?uri=TED:NOTICE:91671-2013: TEXT:PL:HTML

PL-Opole: Ustugi szkolenia zawodowego
2013/S 056-091671

Ogtoszenie o udzieleniu zamdéwienia

Ustugi

Dyrektywa 2004/18/WE
Sekcja I: Instytucja zamawiajgca

1.1)

1.2)

1.3)

1.4)

Nazwa, adresy i punkty kontaktowe

Opolska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy

ul. Armii Krajowej 4

Osoba do kontaktéw: Ryszard Kubiak

45-071 Opole

POLSKA

Tel.: +48 774538882

E-mail: logistyk@ohp.opole.pl

Faks: +48 774560032

Adresy internetowe:

Ogolny adres instytucji zamawiajgcej: http://www.opolska.ohp.pl/
Rodzaj instytucji zamawiajacej

Inna: Panstwowa jednostka budzetowa

Gtéwny przedmiot lub przedmioty dziatalnosci

Inny: OHP Opole

Udzielenie zamoéwienia w imieniu innych instytucji zamawiajgcych
Instytucja zamawiajgca dokonuje zakupu w imieniu innych instytucji zamawiajacych: nie

Sekcija ll: Przedmiot zamoéwienia

I1.1)
11.1.1)

11.1.2)

Opis

Nazwa nadana zaméwieniu

Zorganizowanie i przeprowadzenie kurséw zawodowych na potrzeby Projektu Unijnego pn.: Nowe perspektywy
Z podziatem na 4 zadania tj.:

1. Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu nowoczesnego magazyniera w Nysie,

2. Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu operator koparko-tadowarki klasa 11l w Opolu,

3. Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu Opiekunka dzieci, oséb starszych i niepetnosprawnych w Opolu,

4. Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu masazu | i Il stopnia w Opolu.

Rodzaj zamdéwienia oraz lokalizacja robét budowlanych, miejsce realizacji dostawy lub Swiadczenia
ustug

Ustugi

Kategoria ustug: nr 24: Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

Gléwne miejsce lub lokalizacja robét budowlanych, miejsce realizacji dostawy lub Swiadczenia ustug: Nysa,
Opole.

Kod NUTS PL52

20/03/2013 S56 Panstwa cztonkowskie - Zamowienie publiczne na 1/11
http://ted.europa.eu/TED ustugi - Udzielenie zaméwienia - Procedura otwarta

Suplement do Dziennika Urzedowego Unii Europejskiej


http://ted.europa.eu/udl?uri=TED:NOTICE:91671-2013:TEXT:PL:HTML
mailto:logistyk@ohp.opole.pl
http://www.opolska.ohp.pl/

Dz.U./S S56
20/03/2013 Panstwa cztonkowskie - Zamowienie publiczne na 2/11
91671-2013-PL ustugi - Udzielenie zaméwienia - Procedura otwarta

11.1.3)
I1.1.4)

Informacje na temat umowy ramowej lub dynamicznego systemu zakupéw (DSZ)

Krotki opis zamoéwienia lub zakupu

Przedmiotem zamdwienia jest: Zorganizowanie i przeprowadzenie kursow zawodowych na potrzeby Projektu
Unijnego pn.: ,Nowe perspektywy” z podziatem na 4 zadania tj.:

1. Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu nowoczesnego magazyniera w Nysie,

2. Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu operator koparko-tadowarki klasa 11l w Opolu,

3. Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu Opiekunka dzieci, oséb starszych i niepetnosprawnych w Opolu, 4.
Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu masazu | i Il stopnia w Opolu.

3.1.1 Zadanie nr 1: Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu howoczesnego magazyniera w Nysie

3.1.1.1 Uczestnicy kursu:

Kurs kierowany jest do mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, w wieku 18-25 lat, nieuczaca

sie i niepracujgca, wymagajgca wsparcia w zakresie aktywizacji edukacyjnej w obszarze rynku pracy oraz
integracji spotecznej - ogdtem 10 osob, przy czym Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosé zmiany ilosci oséb
szkolonych.

3.1.1.2 Termin i miejsce realizacji kursu:

Kurs bedzie zrealizowany w wymiarze 150 godzin dydaktycznych ( 1 godzina dydaktyczna = 45 minut), zgodnie
z harmonogramem:

a) termin szkolenia: od daty podpisania umowy, zakonczenie do dnia 30.4.2013 .

b) miejsce realizacji szkolenia: Nysa

— czesc¢ teoretyczna zajec: 8:00-18:00,

— cze$¢ praktyczna zajec: 8:00-18:00.

Miejsce prowadzenia kursu czesci teoretycznej i praktycznej w Nysie okresla Wykonawca w porozumieniu

z Zamawiajgcym. Wyznaczone miejsca zaje¢ kursu powinny by¢ wyposazone w odpowiednie pomoce
dydaktyczne, zapewnia¢ dostep do pomieszczen sanitarnych, miesci¢ minimum 10 uczestnikéw i znajdowaé sie
w odlegtosci do okoto 2 km od centrum Nysy.

3.1.1.3 Forma kursu:

Kurs stacjonarny prowadzony w formie zajec teoretycznych i praktycznych.

3.1.1.4 Cel kursu:

Kurs ma na celu zwiekszenie szans na uzyskanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, podwyzszenia
dotychczas posiadanych kwalifikacji zawodowych lub zwiekszenia aktywnosci zawodowe;j.

3.1.1.5 Zakres tematyczny kursu:

Zakres tematyczny narzucony przez jednostke szkoleniowa zgodny z obowigzujgacymi przepisami, obejmujgcy
zagadnienia z obstugi wozka jezdniowego z napedem silnikowym, wymiany butli gazowej (w tym pokaz

przez instruktora i samodzielna wymiana przez kursantow), obstugi kasy fiskalnej oraz wiedzy niezbednej do
samodzielnej pracy na stanowisku magazyniera.

3.1.1.6 Obowigzki Wykonawcy:

W ramach realizacji przedmiotu zadania Wykonawca zobowigzany jest do:

— zapewnienia kadry nauczajgcej posiadajgcej minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe zwigzane z
przedmiotem zamdéwienia.

Wykonaweca przed podpisaniem umowy przedstawi wykaz oséb, ktére prowadzi¢ beda zajecia z uczestnikami z
podaniem ich kwalifikaciji.

Wykonawca zatgczy do wykazu zasady ustalania zastepstw w przypadku nieobecnosci prowadzgcego zajecia w
celu unikniecia sytuacji odwotywania zajec¢,
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— biezgcego informowania na piSmie Zamawiajgcego o przypadkach nieobecnosci na zajeciach oraz
rezygnaciji z uczestnictwa w zajeciach — pod rygorem odmowy zaptaty przez Zamawiajgcego za prowadzenie
zajec z tymi osobami,

— zapewnienia odpowiednich miejsc prowadzenia zajec¢ teoretycznych i praktycznych kursu uwzgledniajgcych
bezpieczne i higieniczne warunki nauki,

— wykonania badan lekarskich uczestnikéw przez lekarza medycyny pracy, przed rozpoczeciem kursu, na
wlasny koszt, dla ustalenia przeciwwskazan/braku przeciwwskazan zdrowotnych,

— ubezpieczenia NNW uczestnikéw,

— przeprowadzenia zajec teoretycznych,

— przeprowadzenia zaje¢ praktycznych,

— zapewnienia kazdemu uczestnikowi zaje¢ kursu materiatéw dydaktycznych i pomocniczych niezbednych
przy realizacji szkolenia, w tym: literatury wspomagajacej nauczanie, zeszytu 100 kartkowego z logotypami
UE i Kapitatu Ludzkiego (notatnik) oraz dtugopisu metalowego (najpézniej w trzecim dniu zajec), ktére zostang
ujete w cenie i przejdag w posiadanie uczestnikow. Jeden komplet materiatéw dydaktycznych dla koordynatora
projektu w celu dokumentacji kursu,

— uzgodnienia z koordynatorem lokalnym Zamawiajgcego doktadnych terminéw realizacji prowadzonych zajec
kursu w catym okresie realizacji zadania,

— przedstawienia Zamawiajacemu przed rozpoczeciem kursu szczegétowego konspektu zaje¢ z podziatem na
godziny,

— prowadzenia dokumentacji kursu w postaci: dziennika zaje¢ (zawierajacego m. in. nazwe zajec, terminy,
miejsce zajec), list obecnosci oraz innej wymaganej przez Zamawiajgcego dokumentacji: arkusza oceny
organizaciji i realizacji zaje¢ kursu oraz raportu koricowego z przeprowadzonych zaje¢ (w/w dokumentacja winna
by¢ opatrzona nazwa projektu, informacjg o wspoffinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej oraz budzetu
panstwa, zawierac loga: UE — EFS, POKL, OHP),

— prowadzenia list potwierdzajgcych odbior materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych,

— zakonczenia kursu egzaminem i wydaniem dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i
uzyskanych kwalifikacji,

— wystawienia zaswiadczenia o ukoriczeniu zaje¢ kazdemu uczestnikowi kursu,

— przeprowadzenia co najmniej 2 hospitacji metodycznych podczas realizacji zaje¢, wypetnienia po kazdej
hospitacji arkusza kontrolnego i przekazania go Zamawiajacemu,

— prowadzenia rejestru wydanych dokumentéw,

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do przeprowadzania kontroli zaje¢ oraz ich rejestracji (filmowanie,
nagranie audio, fotografowanie).

3.1.2 Zadanie nr 2: Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu operator koparko-tadowarki klasa 111 w Opolu
3.1.2.1 Uczestnicy kursu:

Kurs kierowany jest do mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, w wieku 18-25 lat, nieuczaca

sie i niepracujgca, wymagajgca wsparcia w zakresie aktywizacji edukacyjnej w obszarze rynku pracy oraz
integracji spotecznej - ogétem 2 osoby, przy czym Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany ilosci os6b
szkolonych.

3.1.2.2 Termin i miejsce realizacji kursu:

Kurs bedzie zrealizowany w wymiarze 150 godzin dydaktycznych ( 1 godzina dydaktyczna = 45 minut), zgodnie
z harmonogramem:

a) termin szkolenia: od daty podpisania umowy, zakohczenie do dnia 30.4.2013 .

b) miejsce realizacji szkolenia: Opole

— czes$C teoretyczna zajec: 8:30-18:00,
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— czes¢ praktyczna zajec: 8:30-18:00.

Miejsce prowadzenia kursu czesci teoretycznej i praktycznej w Opolu okresla Wykonawca w porozumieniu

z Zamawiajgcym. Wyznaczone miejsca zaje¢ kursu powinny by¢ wyposazone w odpowiednie pomoce
dydaktyczne, zapewnia¢ dostep do pomieszczen sanitarnych i znajdowac sie w odlegtosci do okoto 2 km od
dworca PKP Opole Gtéwne.

3.1.2.3 Forma kursu:

Kurs stacjonarny prowadzony w formie zaje¢ teoretycznych i praktycznych.

3.1.2.4 Cel kursu:

Kurs ma na celu zwiekszenie szans na uzyskanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, podwyzszenia
dotychczas posiadanych kwalifikacji zawodowych lub zwiekszenia aktywnosci zawodowej, nabycie wiedzy i
umiejetnosci do wykonywania zawodu operator koparko-tadowarki.

3.1.2.5 Zakres tematyczny kursu:

Zakres tematyczny zgodny z wymaganiami standardow szkolen operatorOw maszyn i innych urzadzen
technicznych do robot ziemnych, budowlanych i drogowych, ustalonych w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki
z dnia 20.9.2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen
technicznych do robot ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. z 2001 r. Nr.118, poz. 1263), obejmujgcy m.
in.:

— uzytkowanie eksploatacyjne,

— dokumentacja techniczna maszyn roboczych,

— BHP,

— podstawy elektrotechniki,

— silniki spalinowe,

— elementy hydrauliki,

— budowa koparko-tadowarki,

— technologia rob6t ziemnych,

— zajecia praktyczne.

3.1.2.6 Obowiazki Wykonawcy:

W ramach realizacji przedmiotu zadania Wykonawca zobowigzany jest do:

— zapewnienia kadry nauczajacej posiadajacej minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe zwigzane z
przedmiotem zamoéwienia.

Wykonawca przed podpisaniem umowy przedstawi wykaz oséb, ktére prowadzi¢ bedg zajecia z uczestnikami z
podaniem ich kwalifikaciji.

Wykonawca zatgczy do wykazu zasady ustalania zastepstw w przypadku nieobecnosci prowadzacego zajecia w
celu unikniecia sytuacji odwotywania zajec,

— biezacego informowania na piSmie Zamawiajgcego o przypadkach nieobecnosci na zajeciach oraz
rezygnaciji z uczestnictwa w zajeciach — pod rygorem odmowy zaptaty przez Zamawiajgcego za prowadzenie
zaje¢ z tymi osobami,

— zapewnienia odpowiedniego miejsca prowadzenia zaje¢ teoretycznych,

— zapewnienia uczestnikom kursu koparko-tadowarek i sprzetu niezbednego do prawidtowej realizacji zaje¢
praktycznych oraz odpowiedniego miejsca do przeprowadzenia tych zajec,

— wykonania badan lekarskich uczestnikéw przez lekarza medycyny pracy, przed rozpoczeciem kursu, na
wiasny koszt, dla ustalenia przeciwwskazar/braku przeciwwskazan zdrowotnych,

— ubezpieczenia NNW uczestnikdw,

— przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych,

— przeprowadzenia zaje¢ praktycznych,
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— zapewnienia kazdemu uczestnikowi zaje¢ kursu materiatéw dydaktycznych i pomocniczych niezbednych
przy realizacji szkolenia, w tym: literatury wspomagajgcej nauczanie, zeszytu 100 kartkowego z logotypami

UE i Kapitatu Ludzkiego (notatnik) oraz dtugopisu metalowego (najp6zniej w trzecim dniu zajec), ktére zostang
ujete w cenie i przejdg w posiadanie uczestnikow. Jeden komplet materiatéw dydaktycznych dla koordynatora
projektu w celu dokumentacji kursu,

— uzgodnienia z koordynatorem lokalnym Zamawiajgcego doktadnych terminéw realizacji prowadzonych zajeé
kursu w catym okresie realizacji zadania,

— przedstawienia Zamawiajacemu przed rozpoczeciem kursu szczegotowego konspektu zaje¢ z podziatem na
godziny,

— prowadzenia dokumentacji kursu w postaci: dziennika zaje¢ (zawierajgcego m. in. nazwe zajec, terminy,
miejsce zajec), list obecnosci oraz innej wymaganej przez Zamawiajgcego dokumentacji: arkusza oceny
organizaciji i realizacji zaje¢ kursu oraz raportu koncowego z przeprowadzonych zaje¢ (w/w dokumentacja winna
by¢ opatrzona nazwag projektu, informacjg o wspoffinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej oraz budzetu
panstwa, zawiera¢ loga: UE — EFS, POKL, OHP),

— prowadzenia list potwierdzajgcych odbiér materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych,

— zakonczenia kursu egzaminem teoretycznym i praktycznym wedtug przyjetych przez firme szkoleniowg
zasad egzaminowania.

Egzamin koncowy winien by¢ przeprowadzony przez komisje egzaminacyjng, wytoniong przez firme

szkolgca.

— wystawienia zaswiadczenia potwierdzajgcego nabyte umiejetnosci zawodowe przez kazdego

z uczestnikow kursu, ktére musi by¢ zgodne z wzorem okreslonym Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki
z dnia 3.2.2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdInej, umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. nr 31 poz. 216),

— przeprowadzenia co najmniej 2 hospitacji metodycznych podczas realizacji zaje¢, wypetnienia po kazdej
hospitacji arkusza kontrolnego i przekazania go Zamawiajgcemu,

— prowadzenia rejestru wydanych dokumentéw,

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przeprowadzania kontroli zaje¢ oraz ich rejestraciji (filmowanie,
nagranie audio, fotografowanie).

3.1.3 Zadanie nr 3 : Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu Opiekunka dzieci, oséb starszych i
niepetnosprawnych w Opolu,

3.1.3.1 Uczestnicy kursu:

Kurs kierowany jest do miodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, w wieku 18-25 lat, nieuczgca

sie i niepracujgca, wymagajgca wsparcia w zakresie aktywizacji edukacyjnej w obszarze rynku pracy oraz
integracji spotecznej - ogétem 2 osoby, przy czym Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany ilosci oséb
szkolonych.

3.1.3.2 Termin i miejsce realizacji kursu:

Kurs bedzie zrealizowany w wymiarze 150 godzin dydaktycznych ( 1 godzina dydaktyczna = 45 minut), zgodnie
z harmonogramem:

a) termin szkolenia: od daty podpisania umowy, zakonczenie do dnia 30.4.2013 .

b) miejsce realizacji szkolenia: Opole

— czesc¢ teoretyczna zajec: 8:30-18:00, Opole.

Miejsce prowadzenia czesci teoretycznej kursu w Opolu okresla Wykonawca w porozumieniu z Zamawiajgcym.
Wyznaczone miejsca zaje¢ kursu powinny by¢ wyposazone w odpowiednie pomoce dydaktyczne, zapewniac
dostep do pomieszczen sanitarnych i znajdowac sie w odlegtosci do okoto 2 km od dworca PKP Opole

Gléwne.
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— czes¢ praktyczna zajec: 8:30—-18:00, powiat opolski.

Miejsce prowadzenia czesci praktycznej kursu w powiecie opolskim okresla Wykonawca w porozumieniu

z Zamawiajgcym. Zamawiajgcy wymaga aby zajecia praktyczne odbywaly sie w specjalistycznej placéwce
opiekunczo-leczniczej typu Domy Dziecka, Pogotowia Opiekuricze, Domy Opieki Os6b Starszych, Hospicja.
3.1.3.3 Forma kursu:

Kurs stacjonarny prowadzony w formie zajec¢ teoretycznych i praktycznych.

3.1.3.4 Cel kursu:

Celem kursu jest zdobycie przez uczestnikdw kursu wiedzy medycznej, psychologicznej i pedagogicznej na
temat opieki nad dzieckiem, osobg starsza i niepeinosprawng oraz umiejetnosci praktycznych z zakresu tej
opieki.

3.1.3.5 Zakres tematyczny kursu:

Zakres tematyczny narzucony przez jednostke szkoleniowa zgodny z obowigzujacymi przepisami, w tym:
— wykonywanie zabiegdw pielegnacyjno — higienicznych (m.in. pielegnacja matego dziecka (technika),
pielegnacja ran przewlektych, pielegnacja chorego lezacego w t6zku),

— czuwanie nad prawidtowym odzywianiem dzieci, oséb starszych i niepetnosprawnych ,

— rozwigzywanie problemow zdrowotnych (wieku rozwojowego, wieku geriatrycznego),

— udzielanie pierwszej pomocy w stanach zagrozenia zdrowia (dziecka, osoby starszej,

— niepetnosprawnej), reanimacja,

— umiejetnos¢ prawidtowej opieki (np. nad chorym z choroba nowotworowa, dziecko-osoba dorosta) i
zagospodarowania wolnego czasu,

— wspOtpraca z podopiecznym i jego rodzina,

— rozpoznawanie, klasyfikacja i eliminowanie czynnikow i sytuacji zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczenstwu
podopiecznego,

— zapoznanie sie z przepisami dotyczgcymi bezpieczenstwa i higieny pracy podczas opieki nad dzieckiem,
0sobg starsza i niepetnosprawna.

3.1.3.6 Obowigzki Wykonawcy:

W ramach realizacji przedmiotu zadania Wykonawca zobowigzany jest do:

— zapewnienia kadry nauczajgcej posiadajgcej minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe zwigzane z
przedmiotem zamoéwienia.

Wykonawca zapewni co hajmniej 2 osoby prowadzace kurs, bedace wykwalifikowang kadra pielegniarsko —
lekarska (tzn. co najmniej 1 pielegniarke, co najmniej 1 lekarza), posiadajgca doswiadczenie dydaktyczne i
zawodowe zwigzane z tematyka szkolenia,

Wykonawca przed podpisaniem umowy przedstawi wykaz oséb, ktére prowadzi¢ bedg zajecia z dang grupa
wraz z podaniem ich kwalifikaciji.

Wykonawca zalgczy do wykazu zasady ustalania zastepstw w przypadku nieobecnosci prowadzacego zajecia w
grupie w celu unikniecia sytuacji odwotywania zajec,

— biezacego informowania na piSmie Zamawiajgcego o przypadkach nieobecnosci na zajeciach oraz
rezygnaciji z uczestnictwa w zajeciach — pod rygorem odmowy zaptaty przez Zamawiajgcego za prowadzenie
zajec z tymi osobami,

— zapewnienia odpowiedniego miejsca prowadzenia zajec¢ teoretycznych,

— zapewnienia przeprowadzenia zaje¢ praktycznych w profesjonalnie przygotowanych salach: - sale
fantomowe (sale o warunkach bardzo zblizonych do rzeczywistych warunkéw opieki m.in. nad osobami
starszymi i niepetnosprawnymi wyposazone m.in. w: fantom dorostego cztowieka i matego dziecka,

l6zka szpitalne, sprzet i zestawy do wykonywania ré6znych zabiegéw - sale seminaryjne z wyposazeniem
multimedialnym,
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— wykonania badan lekarskich przez lekarza medycyny pracy i wyrobienia ksigzeczki zdrowia (ksigzeczka do
celéw sanitarno — epidemiologicznych) uczestnikow przed rozpoczeciem szkolenia, na wlasny koszt,

— ubezpieczenia NNW uczestnikdw,

— przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych,

— przeprowadzenia zaje¢ praktycznych,

— zapewnienia uczestnikom kursu srodka transportu z miejsca zajec¢ teoretycznych na miejsce odbywania
zajec praktycznych i z powrotem, w przypadku gdy miejsce odbywania zaje¢ praktycznych bedzie sie
znajdowac sie dalej niz 2 km od centrum Opola, na swoj koszt,

— zapewnienia kazdemu uczestnikowi zaje¢ kursu materiatéw dydaktycznych i pomocniczych niezbednych przy
realizacji kursu, w tym: literatury wspomagajgcej nauczanie, zeszytu 100 kartkowego z logotypami UE i Kapitatu
Ludzkiego (notatnik) oraz dtugopisu metalowego (najp6zniej w trzecim dniu zajec), ktére zostang ujete w cenie
i przejda w posiadanie uczestnikéw. Jeden komplet materiatéw dydaktycznych dla koordynatora projektu w celu
dokumentaciji kursu,

— uzgodnienia z koordynatorem lokalnym Zamawiajgcego doktadnych termindw realizacji prowadzonych zaje¢
warsztatowych w catym okresie realizacji zadania,

— przedstawienia Zamawiajacemu przed rozpoczeciem kursu szczegotowego konspektu zaje¢ z podziatem na
godziny,

— prowadzenia dokumentacji kursu w postaci: dziennika zaje¢ (zawierajgcego m. in. nazwe zaje¢, terminy,
miejsce zajel), list obecnosci oraz innej wymaganej przez Zamawiajgcego dokumentacji: arkusza oceny
organizaciji i realizacji zaje¢ kursu oraz raportu konncowego z przeprowadzonych zaje¢ (w/w dokumentacja winna
by¢ opatrzona nazwa projektu, informacjg o wspoéffinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej oraz budzetu
panstwa, zawiera¢ loga: UE — EFS, POKL, OHP),

— prowadzenia list potwierdzajgcych odbior materiatow szkoleniowych i dydaktycznych,

— zorganizowana egzaminu wewnetrznego ze zdobytej wiedzy oraz wydania odpowiedniego dokumentu
stwierdzajgcego ukonczenie kursu i uzyskanych kwalifikacji,

— wystawienia zaswiadczenia o ukonczeniu zaje¢ kazdemu uczestnikowi kursu,

— wystawienia zaswiadczenia potwierdzajacego nabyte umiejetnosci zawodowe przez kazdego

z uczestnikow kursu, ktére musi by¢ zgodne z wzorem okreslonym Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji i Nauki
z dnia 3.2.2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. nr 31 poz. 216),

— przeprowadzenia co najmniej 2 hospitacji metodycznych podczas realizacji zaje¢, wypetnienia po kazdej
hospitacji arkusza kontrolnego i przekazania go Zamawiajgcemu,

— prowadzenia rejestru wydanych dokumentow,

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do przeprowadzania kontroli zaje¢ oraz ich rejestracji (filmowanie,
nagranie audio, fotografowanie).

3.1.4 Zadanie nr 4 : Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu masazu | i Il stopnia w Opolu.

3.1.4.1 Uczestnicy kursu:

Kurs kierowany jest do miodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, w wieku 18-25 lat, nieuczgca

sie i niepracujgca, wymagajgca wsparcia w zakresie aktywizacji edukacyjnej w obszarze rynku pracy oraz
integracji spotecznej - ogétem 3 osoby, przy czym Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany ilosci oséb
szkolonych.

3.1.4.2 Termin i miejsce realizacji kursu:

Kurs bedzie zrealizowany w wymiarze 150 godzin dydaktycznych ( 1 godzina dydaktyczna = 45 minut), zgodnie
z harmonogramem:

a) termin szkolenia: od daty podpisania umowy, zakonczenie do dnia 30.4.2013 .
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b) miejsce realizacji szkolenia: Opole

— czes¢ teoretyczna zajec: 8:30-18:00,

— cze$¢ praktyczna zajec: 8:30-18:00.

Miejsce prowadzenia kursu czesci teoretycznej i praktycznej w Opolu okresla Wykonawca w porozumieniu

z Zamawiajacym. Wyznaczone miejsca zaje¢ kursu powinny by¢ wyposazone w odpowiednie pomoce
dydaktyczne, zapewnia¢ dostep do pomieszczen sanitarnych i znajdowaé sie w odlegtosci do okoto 2 km od
dworca PKP Opole Gtéwne.

3.1.4.3 Forma kursu:

Kurs stacjonarny prowadzony w formie zajec¢ teoretycznych i praktycznych.

3.1.4.4 Cel kursu:

Celem kursu jest poznanie techniki masazu, anatomii cztowieka, pracy z pacjentem.

3.1.4.5 Zakres tematyczny kursu:

Zakres tematyczny narzucony przez jednostke szkoleniowa zgodny z obowigzujgcymi przepisami, w tym:

— | stopien: anatomia i fizjologia cztowieka, masaz klasyczny,

— |l stopieh: masaz sportowy, kontralateralny, izometryczny, relaksacyjny, drenaz limfatyczny.

3.1.4.6 Obowiazki Wykonawcy:

W ramach realizacji przedmiotu zadania Wykonawca zobowigzany jest do:

— zapewnienia kadry nauczajgcej posiadajgcej minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe zwigzane z
przedmiotem zamdéwienia.

Wykonawca przed podpisaniem umowy przedstawi wykaz oséb, ktére prowadzi¢ beda zajecia z uczestnikami z
podaniem ich kwalifikaciji.

Wykonawca zalgczy do wykazu zasady ustalania zastepstw w przypadku nieobecnosci prowadzacego zajecia w
celu unikniecia sytuacji odwotywania zajec,

— biezacego informowania na pismie Zamawiajacego o przypadkach nieobecnosci na zajeciach oraz
rezygnaciji z uczestnictwa w zajeciach — pod rygorem odmowy zaptaty przez Zamawiajgcego za prowadzenie
zajec¢ z tymi osobami,

— zapewnienia odpowiedniego miejsca prowadzenia zajeé teoretycznych,

— zapewnienia zaje¢ praktycznych w profesjonalnie przygotowanych salach ze stotami do masazu dla kazdego
uczestnika oraz zestawy do wykonywania innych zabiegéw zgodnie — sale seminaryjne z wyposazeniem
multimedialnym,

— wykonania badan lekarskich uczestnikdw przez lekarza medycyny pracy, przed rozpoczeciem kursu, na
wihasny koszt, dla ustalenia przeciwwskazan/braku przeciwwskazan zdrowotnych,

— ubezpieczenia NNW uczestnikdw,

— przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych,

— przeprowadzenia zaje¢ praktycznych,

— zapewnienia kazdemu uczestnikowi kursu materiatéw dydaktycznych i pomocniczych niezbednych przy
realizacji kursu, w tym: literatury wspomagajgcej nauczanie, zeszytu 100 kartkowego z logotypami UE i Kapitatu
Ludzkiego (notatnik) oraz dtugopisu metalowego (najp6zniej w trzecim dniu zajec), ktére zostang ujete w cenie
i przejda w posiadanie uczestnikéw. Jeden komplet materiatéw dydaktycznych dla koordynatora projektu w celu
dokumentaciji kursu,

— uzgodnienia z koordynatorem lokalnym Zamawiajgcego doktadnych terminéw realizacji prowadzonych zaje¢
kursu w catym okresie realizacji zadania,

— przedstawienia Zamawiajacemu przed rozpoczeciem kursu szczegotowego konspektu zaje¢ z podziatem na

godziny,
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I1.1.5)

11.1.6)

11.2)
11.2.1)

— prowadzenia dokumentacji kursu w postaci: dziennika zaje¢ (zawierajgcego m. in. nazwe zajec, terminy,
miejsce zajec), list obecnosci oraz innej wymaganej przez Zamawiajgcego dokumentacji: arkusza oceny
organizaciji i realizacji zaje¢ kursu oraz raportu koncowego z przeprowadzonych zaje¢ (w/w dokumentacja winna
by¢ opatrzona nazwag projektu, informacjg o wspoffinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej oraz budzetu
panstwa, zawiera¢ loga: UE — EFS, POKL, OHP),

— prowadzenia list potwierdzajgcych odbiér materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych,

— zakonczenia kursu egzaminem wewnetrznym ze zdobytej wiedzy oraz wydania odpowiedniego dokumentu
stwierdzajgcego ukonczenie kursu i uzyskanych kwalifikacji kazdemu uczestnikowi kursu,

— przeprowadzenia co najmniej 2 hospitacji metodycznych podczas realizacji zaje¢, wypetnienia po kazdej
hospitacji arkusza kontrolnego i przekazania go Zamawiajgcemu,

— prowadzenia rejestru wydanych dokumentéw,

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przeprowadzania kontroli zaje¢ oraz ich rejestraciji (filmowanie,
nagranie audio, fotografowanie).

Wspolny Stownik Zaméwien (CPV)

80530000

Informacje na temat Porozumienia w sprawie zaméwien rzadowych (GPA)

Zaméwienie jest objete Porozumieniem w sprawie zamowier rzadowych (GPA): nie

Catkowita koricowa warto$¢ zamoéwienia (zamowien)

Catkowita koricowa warto$¢ zamoéwienia (zamowien)
Wartos¢: 32 300,00 PLN
Bez VAT

Sekcja IV: Procedura

IV.1)
IV.1.1)

IV.2)
IV.2.1)

IV.2.2)

IV.3)
IV.3.1)

IV.3.2)

Rodzaj procedury

Rodzaj procedury

Otwarta

Kryteria udzielenia zamdéwienia

Kryteria udzielenia zaméwienia

Najnizsza cena

Informacje na temat aukcji elektronicznej
Wykorzystano aukcje elektroniczng: nie
Informacje administracyjne

Numer referencyjny nadany sprawie przez instytucje zamawiajaca
DW 2/2013

Poprzednie publikacje dotyczace tego samego zamdéwienia
Ogtoszenie o zaméwieniu

Numer ogtoszenia w Dz.U.: 2013/S 18-026503 z dnia 25.1.2013
Inne wczes$niejsze publikacje

Numer ogtoszenia w Dz.U.: 2013/S 24-036210 z dnia 2.2.2013

Sekcja V: Udzielenie zaméwienia

Czesc¢ nr: 1 - Nazwa: Zadanie nr 1: Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu nowoczesnego magazyniera w Nysie

V.1) Data decyzji o udzieleniu zamoéwienia:
5.3.2013
V.2) Informacje o ofertach
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Liczba otrzymanych ofert: 6

V.3) Nazwa i adres wykonawcy, na rzecz ktérego zostata wydana decyzja o udzieleniu zaméwienia
SEKA SA
ul. Strzelcéw Bytomskich 7
45-084 Opole
POLSKA

V.4) Informacje na temat wartosci zaméwienia
Poczatkowa szacunkowa catkowita warto$¢ zamoéwienia:
Wartos¢: 19 000,00 PLN
Bez VAT
Calkowita konncowa warto$¢ zamaéwienia:
Wartos¢: 12 770,00 PLN
Bez VAT

V.5) Informacje na temat podwykonawstwa
Przewidywane jest zlecenie podwykonawstwa w ramach zamowienia: nie

Czesc nr: 2 - Nazwa: Zadanie nr 2: Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu operator koparko-tadowarki klasa 11l w

Opolu
V.1) Data decyzji o udzieleniu zamoéwienia:
5.3.2013
V.2) Informacje o ofertach
Liczba otrzymanych ofert: 1
V.3) Nazwa i adres wykonawcy, na rzecz ktérego zostata wydana decyzja o udzieleniu zaméwienia
Towarzystwo Oswiatowo-Naukowe INTER-WIEDZA Sp. z 0.0.
ul. Damrota 10
45-952 Opole
POLSKA
V.4) Informacje na temat warto$ci zaméwienia
Poczatkowa szacunkowa catkowita warto$¢ zamdéwienia:
Wartos¢: 3 800,00 EUR
Bez VAT
Calkowita koricowa warto$¢ zaméwienia:
Wartos¢: 3 800,00 PLN
Bez VAT
V.5) Informacje na temat podwykonawstwa

Sekcja VI: Informacje uzupetniajace

VI.1) Informacje o funduszach Unii Europejskiej
Zamowienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej: tak
Podaé odniesienie do projektu (projektéw) i/lub programu (programéw): Projekt wspétfinansowany ze srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 1.3.3 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

V1.2) Informacje dodatkowe:
VI.3) Procedury odwotawcze
VI.3.1) Organ odpowiedzialny za procedury odwotawcze
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Urzad Zamoéwien Publicznych

ul. Postepu 17a

02-676 Warszawa

POLSKA

E-mail: odwolania@uzp.gov.pl

Tel.: +48 224587777

Adres internetowy: http://www.uzp.gov.pl
Faks: +48 224587700

VI.3.2) Skiadanie odwotan
Doktadne informacje na temat terminéw sktadania odwotan: Termin skladania odwotan dziat 6 - Srodki ochrony
prawnej art. 179 do 198g ustawy z dnia 29.1.2004 r. Prawo zamdéwien publicznych.

VI.3.3) Zrédto, gdzie mozna uzyskaé informacje na temat sktadania odwotan
Urzad Zamoéwien Publicznych
ul. Postepu 17a
02-676 Warszawa
POLSKA
E-mail: odwolania@uzp.gov.pl
Tel.: +48 224587777
Adres internetowy: http://www.uzp.gov.pl
Faks: +48 224587700

V1.4) Data wystania niniejszego ogtoszenia:

19.3.2013
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