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SPECYFIKACJA
ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA (SIWZ)

numer sprawy
DW 5/2014

Zamawiajacy:
OPOLSKA WOJEWODZKA KOMENDA OCHOTNICZCH HUFCOW PRACY

Postepowanie prowadzone w trybie:

Przetargn nicograniczonego o  wartoScl  szacunkowej  przekraczajace;  kwote  okreélona
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Pzp w zwigzku z art. 5 ust. 1 ustawy Pzp.
Przedmiotowe zaméwicnie stanowi jedng z czesci zamdwien na uslugi szkolen zawoedowych na
potrzeby Opolskiej Wojewodzkiej Komendy Ochotniczych Hufcéw Pracy w 2014 r,, ktérych wartosé
w planie zamowien publicznych szacowana na poziomie KG OHP przewyzsza réwnowartosé 134.000
euro.

Warto$é przedmiotowego zaméwienia oszacowana zostala ponizej réwnowarto$ei 134.000 euro.

Nazwa zamowienia: Realizacja szkolen zawodowych w ramach projektu ,,OHP jako realizator
ustug rynku pracy”:
1. Kurs: Barman - Kelner

Projekt wspdlfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Poddziatania 1.3.3 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Rodzaj:
Ushuga o charakterze niepriorytetowym

Dzien przekazania ogloszenia Urzedowi Oficjalnych Publikacji Wspdlnot Europejskich: 25.04.2014 r.

Miejsce publikacii ogloszenia o zamdwieniu:

Dzienniku Urzedowym Unii Buropejskiej w dndu: ....04.2014 1. nr ogloszenia: ............c..oou0.
Siedziba Zamawiajacego ul. Armii Krajowej 4: w dniu ..... .04.2014 1.

Na wlasnej stronie internetowe] http://www.opolska.ohp.pl/ : w dniu ...., 042014 r,

Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamdwienia udostgpniona jest na stronie internetowej
http://www.opolska.ohp.pl/ od ..... .04.2014 1.

Opole, dnia 25.04,2014 r,

Opracowal: Zatwierdzil:
Dyrektor Biura Komendant Wojewddzki OHP
Piotr Lachgwic Jozeta Ziemnik
Tl




CZESCI

OBLIGATORYJNE POSTANOWIENIA SIWZ

1. Nazwa oraz adres Zamawiajacego

Zamawiajacy — Opolska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufeéw Pracy
Adres; ul. Armii Krajowej 4, 45-071 Opole

Telefon: (077) 453 88 82

Fax: (077) 456 00 32

Adres e-mail: opolska@ohp.pl

Witryna: http://'www.opolska.ohp.pl/

Godziny urzedowania od 07:45 do 15:45,

Nr konta: NBP o/o Opole 72 1010 1401 0049 7813 9800 0000

NIP: 754-20-98-163, Regon: 007003473.

2. Tryb udzielenia zamowienia

Trybem udzielenia zaméwienia jest przetarg nieograniczony, zgodnie z art. 10 oraz art. 39 w zwiazku
Z art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamdwiefi publicznych (tekst jednolity - Dz. U.
z 2010 r. Nr 113 poz. 759 ze zm.), zwana dalej ,,Pzp”.

Przedmiotem zaméwienia sg ushugi szkolenia zawodowego o charakterze niepriorytetowym i tym
samym na podstawic art. 5 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiajacy w przedmiotowym postepowaniu nie
stosuje przepisow ustawy dotyczacych terminu skladania ofert, obowigzku Zadania wadium,
obowigzku iZgdania dokumentéw potwierdzajacych spelnianie warunkéw udzialu w
postepowaniu.

3. Opis przedmiotu zamdwienia

3.1 Przedmiotem zamdwienia jest: Realizacja szkolefi zawodowych w ramach projektu ,,OHP jako
realizator uslug rynku pracy” z podzialem na 1 zadanie:

1. Kurs: Barman - Kelner

3.1.1 Zadanie nr 1: Kurs: Barman - Kelner.

3.1.1.1 Uczestnicy szkolenia:

Szkolenie kierowane jest do mlodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, w wicku 18-25 lat, nic
uczgea si¢ i niepracujaca, wymagajaca wsparcia w zakresie aktywizacji edukacyinej w obszarze rynkuo
pracy oraz infegracji spolecznej. Milodziez, ktéra zakonczyla nauke na poziomie gimnazium Iub
milodziez, ktéra nic ukoficzyla nauki lub ukoficzyta ja na poziomic szkoly zawodowej badZ na
poziomie sSrednim - ogdlem 5 oséb, przy czym Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosé zmiany ilosci
0s6b szkolonych.,

3.1.1.2 Termin i miejsce realizacji szkolenia:

Szkolenie bedzie zrealizowane w wymiarze 80 godzin zegarowych w przeliczeniu na 1 uczestnika,

zgodnie z harmonogramem.

a) termin szkolenia: zakonczenie szkolenia do 13.06.2014r.

b) miejsece realizacji szkolenia: granice administracyjne powiatu namyslowskiego
- czesc teoretyczna zajeé: od poniedziatku do piatku, w godz. 7:30 — 15:30, w siedzibie OSZ
w Namyslowie, ul. Dworcowa 7 lub w miejscu wskazanym przez Wykonawce (spelniajacym
odpowiednie wymagania dydaktyczne)
- czg$¢ praktyczna zajeé: od poniedziatku do pigtku, w godz. 7:30 — 15:30, miejsce szkolenia
okresla i organizuje Wykonawca na terenie powiatu namystowskiego. Zamawiajacy wymaga,
aby zajecia praktyczne odbywaly si¢ w miejscu, ktdre powinno byé wyposaZzone w
odpowiednie pomoce dydaktyczne, niezbgdne do przeprowadzenia szkolenia i zapewniaé
dostep do pomieszezef sanitarnych.

W przypadku, gdy szkolenie bedzie realizowane poza miastem Namystéw Wykonawey powinni

zapewni¢ przewdz uczestnikdw z Namystowa do miejsca realizacji szkolenia 1 powrdt, Koszt dojazdu

nalezy uwzglednié w cenie szkolenia.



3.1.1.3 Forma szkolenia:

Szkolenie stacjonarne prowadzone w formie zajeé teoretycznych i praktycznych,

Podczas zajg¢ praktycznych dopuszeza sig podziat uczestnikow na mniejsze grupy.

Szkolenie powinno by¢ prowadzone przez minimum 30 godzin zegarowych w tygodniu.

Czas trwania zajeé szkoleniowych nie moze przekroczy¢ & godzin zegarowych dziennie,

Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz
przerwe liczaca 15 minut,

3.1.1.4 Cel szkolenia:

Szkolenie ma na celu zwigkszenie szans na uzyskanie zatrudnienia [ub innej pracy zarobkowej,
podwyzszenia dotychczas posiadanych kwalifikacji zawodowych lub zwiekszenia aktywnosci
zawodowej.

3.1.1.5 Zakres tematyczny szkolenia (80 godzin, w tym teorii 50 godz., praktyka 30 godz.):

Szkolenie ma na celu przygotowanie uczestnikdw kursu do samodzielnej pracy na stanowisku barmana - kelnera.
Podezas szkolenia uczestnicy zapoznaja si¢ migdzy innymi z takimi zagadnieniami jak:
[ profesjonalna obshuga klienta,

— techniki przygotowania napojéw (alkoholowych i bezalkoholowych),

—  poznanie techniki { psychologii sprzedazy,

— zarzadzanie barem,

— techniki miksowania,

—  zasady przygotowania sali konsumpcyjnej,

—  zarys technologii i towaroznawstwa,

—  organizacja i obstuga przyjg¢ okolicznosciowych.

—  zasady savoir- vivr’u oraz zasady BHP.

R opanowaniem umiejgtnosci kelnerskich i barmanskich,

—  obsluga komputerowych systemdw barowych i kas fiskalnych,

- poznaniem sziuki kelnerskiej oraz terminologii i funkcjonowania sprzetu barowego.

3.1.1.6 Obowiazki Wykonawcy:

W ramach realizacji umowy Wykonawca zobowigzany jest do:
a) zapewnienia nastgpujacej kadry nauczajacej:
- co najmniej 1 osoby, posiadajacej minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe zwiazane z
przedmiotem zaméwienia potrzebne do przeprowadzenia zajed teoretycznych,
- co najmniej 1 osoby, posiadajaccj minimum 3-letnic doswiadczenie zawodowe zwigzane z
przedmiotem zamowienia, ktora bedzie przeprowadzac zajecia praktyczne,
- 1 osoby posiadajace] minimum 3-letnie do$wiadczenic zawodowe zwigzane z przedmiotem
zamoOwienia oraz odpowiednie kwalifikacje, ktora prowadzi¢ bedzie zajecia z zakresu BHP.
Wykonawca przed podpisaniem umowy przedstawi wykaz osob, ktore prowadzi¢ beda zajecia z
uczestnikami z podaniem ich kwalifikacji.
Wykonaweca zalaczy do wykazu =zasady ustalania zasigpstw w przypadku nicobecnosci
prowadzacego zajecia w celu uniknigeia sytuacji odwolywania zajeé,
b) przeprowadzenia zajec teoretycznych,
c) przeprowadzenia zajeé praktycznych,
d) zapewnienia uczestnikom szkolenia poczestunku(zestawu kawowego)w sktad, ktérego wchodzi:
- kawa czarna min 200 ml/osobg (5 0s6b = 1 x termos o pojemnoscei 11),
- herbata czarna tradycyjna min 200 ml/osobe (5 0séb = 1 x termos o pojemnosci 11),
- ciastka —min. 150 gram/osobe,
- émietanka do kawy min. 3 szt./osobe,
- woda mineralna min. 200 ml/osobe,
- cukier,
- cytryna do herbaty,
- pojemniki na kawy i herbaty (termosy, kubki),
- lyzeczki/mieszadetka,



- serwetki papierowe o wymiarach 17x17 cm, jednowarstwowe — min. 3 szt. / osobe,

- kanapka (bulka zwykla z mastem, serem zoitym, wedlina, lisSciem salaty, pomidorem,

ogdrkiem) /osobe,

- bulka stodka 80- 120 g(do wyboru: z makiem, serem, dzemem, budyniem, jablkiem)/osobe.
Zestaw kawowy powinien by¢ podany kazdego dnia 1 dostgpny dla uczestnikdw szkolenia od
pierwszej godziny zaje.

Liczbg zestawdw nalezy pomnozy¢ przez ilo$é osdb biorgeych udzial w szkoleniu i przez iloéé
dni, w ktorych odbywaja si¢ zajecia,
Poczestunek winny by¢ przygotowany w najwyzszym standardzie, na bazie produktéw
najwyzszej, jakodei, zgodnie z normami HACCP,
e} ubezpieczenia NNW uczestnikow, na swoj koszt.
Po zakoficzeniu szkolenia Wykonawca zobowiazany jest dostarczyé Zamawiajacemu kserokopig
dokumentu potwierdzajacego ubezpieczenie NNW uczestnikéw — potwierdzonego za zgodnosé z
oryginatem,

f) wykonania badafi lekarskich uczestnikow przez lekarza medycyny pracy przed rozpoczgciem
sekolenia, na koszt Wykonawcy.

Po zakoficzeniu szkolenia Wykonawca zobowiazany jest dostarczy¢ Zamawiajacemu kserokopie
badan lekarskich — potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem,

g) wykonania ksigzeczek do celéw sanitarno — epidemiologicznych dla wszystkich uczestnikow w
trakcie szkolenia, na koszt Wykonawcy.

Po zakoficzeniu szkolenia Wykonawcea zobowiazany jest dostarczyé Zamawiajacemu kserokopig
ksiazeczek do celéw sanitarno — epidemiologicznych — potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem,

h) przygotowania harmonogramu zajeé zgodnego z zakresem t{ematycznym, wraz z opisem
proponowanej metodologii pracy z uczestnikami, ustalonego z Wykonawea po wyborze oferty
najkorzystniejszej,

i) prowadzenia dziennika zaje¢ zawierajacego liste obecnoscei, wymiar godzin zajeé edukacyjnych,
tematy zajec¢ edukacyjnych.

Po zakonhczeniu szkolenia Wykonawea zobowiazany jest dostarczyé Zamawiajacemu kserokopig
dziennika zajeé edukacyjnych oraz list obecnosci uczestnikéw szkolenia — potwierdzonych za
zgodnosé z oryginatem oraz imienny wykaz oséb, ktére nie ukonczyty szkolenia,

j) biezacego informowania na pismie Zamawiajacego o przypadkach nieobecnosci na zajeciach oraz
rezygnacji z uczestnictwa w zajgciach — pod rygorem odmowy zaplaty przez Zamawiajacego za
prowadzenie zajec z tymi osobami,

k) zapewnienia kazdemu uczestnikowi szkolenia od pierwszego dnia zaje¢ niezbgdnych nowych
materialdw szkoleniowych piSmiennych (notfatnik, dlugopis) oraz dydaktycznych (podreczniki,
skrypty), ktére zostana ujete w cenie i przejda w posiadanie uczestnikéw. Jeden komplet
materiatéw dydaktycznych dla koordynatora projektu w celu dokumentacji szkolenia,

I} oznaczenia dokumentacji fowarzyszacej wykonaniu zamdwienia przez umieszezenia logo EFS i
napisu tresei ,,Projekt ,,OHP jako realizator uslug rynku pracy” wspdlfinansowany ze $rodkéw
Unii Europejskiej] w ramach FEuropejskiego Funduszu Spolecznego, oraz odpowiedniego
oznaczenia logo EFS pomieszezed, w kidrych realizowane beda szkolenia,

m) prowadzenia list potwierdzajacych odbiér materialow szkoleniowych i dydaktycznych.

Po zakoficzeniu szkolenia Wykonawca zobowiazany jest dostarczyé Zamawiajacemu kserokopig
potwierdzenia odbioru materialdw szkoleniowych i dydaktycznych - potwierdzonego za zgodnosé
z oryginatem,
n) zakoficzenia szkolenia egzaminem (w ramach limitu godzin zadania), wydania dokumentéw
potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanych kwalifikacji, na koszt Wykonawcy.
Po zakonhczeniu egzamindéw Wykonawca zobowiazany jest dostarczyé Zamawiajacemu
kserokopig protokotu egzaminacyjnego oraz kserokopie zaswiadczen Iub innych dokumentdow
potwierdzajacych ukofczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji — potwierdzonych za zgodnosé z
oryginatem,

p) przeprowadzenia i dostarczenia po zakonczeniu szkolenia wérdd jego uczestnikéw ankiet
shuzacych do oceny szkolenia - potwierdzonych za zgodnoéé z oryginatem,

s) prowadzenia rejestru wydanych dokumentow,

t) dostarczenia po zakoficzeniu szkolenia Zamawiajgcemu specyfikacji kategorii poniesionych
wydatkow i kwot tych wydatkow,



u) wykonawca zobowigzany jest do wystawienia Zamawiajacemu faktury VAT (lub rachunku) w
terminie 7 dni od dnia zakoficzenia realizacji zadania.

Zamawiajacy zastrzega sobie:

- prawo kontroli przebiegu szkolenia oraz frekwencii jego uczestnikéw,

- prawo wgladu do dokumentdéw zwigzanych z organizacja i przebiegiem szkolenia, a takze innych
dokumentéw majacych jakikolwiek zwiazek lub znaczenie dla wykonania przedmiotu umowy,

- prawo uczestnictwa w ocenie koficowej uczestnikow szkolenia.

3.2 Kod CPV: (kod wg Wspdlnego Stownika Zamowier):
80530000-8 Ushugi szkolenia zawodowego

4, Termin wykonania zaméwienia
4.1 Wymagany termin wykonania zaméwienia:
4.1.1 Zadanie nr 1: zakonczenie szkolenia do 13.06.2014r.

5. Opis warunkéw udzialu w postgpowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spelmiania

tych warunkéw

5.1 Warunki:

5.1.1 O udgzielenie zamdwienia moga ubiegaé sig Wykonawcy, ktérzy zgodnie z art. 22 ustawy
spetniaja warunki, dotyczace:

5.1.1.1 posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalno$ci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa nakfadaja obowiazek ich posiadania,

5.1.1.2 posiadania wiedzy i dodwiadczenia;

5.1.1.3 dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamdOwienia;

5.1.1.4 sytuacji ekonomiczngj 1 finansowe;.

5.2 Opis sposobu dokonywania oceny spelniania w/w warunkéw

Z uwagi na charakter przedmiotu zamdwienia nie opisuje si¢ sposobu dokonywania oceny spelniania
warunkow udzialu w postgpowaniu, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp.

6. Wykaz oswiadczen lub dokumentéw, jakie maja dostarczy¢ Wykonawey w celu potwierdzenia

spelniania warunkéw udzialu w postepowaniu

6.1 W celu potwierdzenia speiniania warunkéw, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Wykonawca
przystepujacy do ninicjszego postepowania zobowigzany jest zalaczy¢ oswiadczenie wg wzoru
na zataczniku nr 2 do SIWZ.

6.2 W celu wykazania spelienia warnnku udzialu w postgpowaniu dotyczacego braku podstaw do
wykluczenia z postepowania o udziclenie zamoéwienia Wykonawcy w okolicznosciach,
o ktérych mowa w art, 24 ust. 1 ustawy Pzp skladaja oswiadczenie o braku podstaw
do wykluczenia, wg wzoru na zalgczniku nr 3 do SIWZ.

6.3 Zawarto§¢ oferty - o§wiadczenia i dokumenty niezbedne do przeprowadzenia postgpowania

6.3.1 wypelniony formularz ofertowy, wg wzoru na zataczniku nr 1 do SIWZ,

6.3.2 pelomocnictwo podmiotéw wystepujacych wspolnie (Jezeli dotyezy),

6.3.3  dokumenty i odwiadczenia, o ktérych mowa w pkt. 6.1 i 6,2 niniejszej SIWZ,

6.3.4 lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy z dnia 16
[utego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, ze nie nalezy do
grupy kapitatowej, wg wzoru na zalaczniku nr 4 do SIWZ .

6.3.5 wypehiony wykaz osob, ktére beda uczestniczy¢ w wykonaniu zadania, wg wzoru na
zataczniku nr 6 do SIWZ

6.4 Forma dokumentow
Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym musza by¢ zlozone wraz z tlumaczeniem na jezyk polski,
poswiadczone przez Wykonawce.



6.5 Podmioty zagraniczne

Jezeli Wykonawca ma siedzibg lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
w zakresic wykazania braku podstaw do wykluczenia z post¢powania o udzielenie zaméwienia
Wykonawcy w okolicznodciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy nalezy zlozy¢ oswiadczenie
wg wzoru na zalaczniku nr 3 do SIWZ.,

6.6 Oferty wspoine

6.6.1 Wykonawcy moga wspdlnie ubiegaé sie o udzielenie zamoéwienia (np. jako konsorcjum,
spotka cywilna), W takim przypadku ich oferta musi spetniaé nastepujace wymagania:

6.6.2 Wykonawey wspodlnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamowienia ustanowiag pelnomocnika do
reprezentowania ich w postgpowaniu o udzielenie zamdéwienia albo reprezentowania w
postepowaniu i zawarcia umowy w sprawic zamowicnia publicznego.

6.6.3 Przepisy dotyczace Wykonawey stosuje si¢ odpowiednio do Wykonawcéw wspdlnie
ubiegajacych sig o udzielenie zamodwienia.

6.6.4 Jezeli oferta Wykonawcdw, wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia, zostala
wybrana, Zamawiajagcy moZe zada¢ przed zawarciem umowy w sprawie zamowienia
publicznego umowy regulujacej wspdltprace tych Wykonaweow.

6.6.5 Waszelka korespondencja oraz rozliczenia dokonywane beda wylacznie z pelnomocnikiem
(liderem konsorcjumy).

6.6.6 Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zaméwienia (konsorcium lub spotka
cywilna) skladaja dokumenty lub o$wiadczenia, z ktérych ireSci wynikaé bedzie, zc
razem/tacznie spetniaja warunki udziatu w postepowaniu dot. zat. nr 2 do STWZ.,

6.6.7 Wykonawey wspolnie ubiegajacy sic o udziclenie zamdwienia (konsorcjum lub spotka
cywilna) skladaja oddzielnie o$wiadezenia o nie podleganiu wykluczeniu z art. 24 ust. 1 Pzp
(dot. zal. nr 3 do SIWZ) oraz oddzielnie liste podmiotéw nalezacych do tej samej grupy
kapitalowe] w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i
konsumentéw albo informacji o tym, Ze nie nalezy do grupy kapitalowej (wg wzoru na
zataczniku nr 4 do SIWZ).

7. Informacja o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz
przekazywania oSwiadczen i dokumentéw, a takie wykaz os6b uprawnionych do
porozumiewania si¢ z Wykonawcami

7.1 Sposéb porozumiewania si¢ z wykonawcami

7.1.1 Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiasjacy oraz Wykonawcy
przekazujq pisemnie.

7.1.2 Wykonaweca moze zwraca¢ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienia dotyczace wszelkich
watpliwosci zwigzanych ze SIWZ, sposobem przygoiowania i zloZenia oferty, kderujac swoje
zapytania na pismie pod adres: Opolska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcdw Pracy,
ul. Armii Krajowej 4, 45-071 Opole lub faksem pod numer: (077) 456 00 32, lub na adres
e — mail: opolska@ohp.pl.

7.1.3 W przypadku przesylania wnioskéw i informacji droga elektroniczng nalezy w temacie e — mail

wpisaC: ,ar sprawy DW 5 /2014 — ..., co ulatwi stronom
identyfikacje wiadomosei.

7.2 Pytania i odpowiedzi do SIWZ

7.2.1 Zamawiajacy niezwlocznie udzieli odpowiedzi na wszelkie zapytania zwiazane z prowadzonym
postepowaniem na warunkach okredlonych w art. 38 ustawy Pzp.

7.2.2 Tres¢ wyjasnienia zostanie przekazana jednoczesnie wszystkim Wykonawcom, ktérym
dorgczono SIWZ bez wskazania Zrédia zapytania oraz zamieszezona na stronie internetowej
hitp://www.opolska.ohp.pl

7.3 Zmiany do SIWZ
7.3.1 W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uplywem terminu skladania ofert,
zmienié tres¢ SIWZ,



7.3.2 Dokonang zmiang Zamawiajacy przekaze niezwlocznie wszystkim Wykonawcom, ktdrym

przekazano SIWZ oraz zamiedel ta zmiang na stronie internetowej, na ktore] udostgpnilt SIWZ
tj.: http://'www opolska,ohp.pl

7.3.3 Jezeli w wyniku zmiany tresci Specyfikacii Istotnych Warunkéw Zamodwienia nie prowadzacej
do zmiany tresci ogloszenia o zamdwieniu jest niezbedny dodatkowy czas na wprowadzenie
zmian w ofertach, Zamawiajacy przedluzy termin skiadania ofert i poinformuje o tym
Wykonaweéw, ktorym przekazat Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamdwienia, oraz zamiesei
ta informacje na stronie internetowe;.

7.4 Wyjasnienia do ofert
W toku oceny i badania ofert Zamawiajacy moze Zadaé od Wykonawcey pisemnych wyjasnien
dotyczacych tresci ziozonegj oferty.

7.5 Do bezpodredniego kontaktowania si¢ z Wykonawcami wyznaczono osoby:
7.5.1 Aneta Dziura tel, 77 456 00 40, e-mail: mbp@ohp.opole.pl

7.5.2 Piotr Lachowicz, tel. (077) 456 00 35, e-mail: logistyk@ohp.opole.pl

w dniach od poniedziatku do piatku, w godzinach od 8:00 do 15:30.

8. Wymagania dotyczace wadinm
Nie jest wymagane wniesienie wadium,

9. Termin zwiazania oferta

9.1 Wykonawca jest zwiazany oferta przez okres 60 dni.

9.2 Wykonawca samodziclnie lub na wniosek Zamawiajacego moze przedhuZzyd termin zwiazania
oferta, z tym ze Zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed uplywem terminu
Zzwiazania oferta, zwrécié sig do Wykonawedw o wyrazenie zgody na przedluzenie tego terminu
o0 oznaczony okres, nie dhuzszy jednak niz 60 dni.

9.3 Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uplywem terminu skladania ofert.

10. Opis sposobu przygotowywania ofert

10.1 Oferta powinna by¢ napisana w jezyku polskim, na maszynie do pisania, komputerze lub inng
trwala iczytelng technikq oraz podpisana przez osobg upowazniong do reprezentowania
Wykonawcy na zewnatrz i zaciagania zobowiazai w wysokosci odpowiadajacej cenie oferty

10.2 Wszelkie poprawki lub zmiany w tekécie oferty musza byl parafowane wlasnorecznie przez
osabeg podpisujaca oferte.

10.3 W interesie Wykonawcy zaleca si¢ aby ofertg zlozy¢ w opakowaniu opisanym:

OFERTA
Nr sprawy DW 5 /2014
Zamawiajacy — Opolska Wajewodzka Komenda Ochotniczych Hufeéw Pracy
Adres: ul. Armii Krajowej 4, 45-071 Opole
nie otwieraé przed: 08.05.2014 r. do godz. 12:30

(moina wyciqd i naklei¢ na koperte 7 ofertq)

10.4  Wszystkie dokumenty oferty powinny by¢ ztozone wewnatrz opakowania.

10.5 W interesie Wykonawcy lezy aby opakowanie oferty bylo zamknigte 1 zabezpieczone przed
otwarciem bhez uszkodzenia, pwarantujgce zachowanie poufhosci jej tresci do czasu otwarcia,

10.6 W interesie Wykonawcy lezy zabezpieczenie oferty przed dekompletacja wige nalezy zadbaé
aby wszystkie strony oferty byly ponumerowane a oferta byla spigta lub zszyta. Zamawiajacy
nie bierze odpowiedzialnoscei za kompletnosé ofert skladajacych sig z luZznych kartek.

10.7 Wykonawca moZe wprowadzi¢ zmiany, poprawki, modyfikacje i uzupelnienia do ziozonych
ofert pod warunkiem, 7ze Zamawiajacy otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu
zmian, poprawek itp. przed terminem skiadania ofert.



10.8  Powiadomienie o wprowadzeniun zmian musi byé zlozone wg takich samych zasad jak
sktadana oferta tj. odpowiednio oznakowanych z dopiskiem ,, ZMIANA”.

10.9 Koperty oznakowane dopiskiem ,ZMIANA” zostang otwarte przy otwieraniu oferty
Wykonawcy, ktéry wprowadzil zmiany i po stwierdzeniu poprawnosci procedury dokonania
Zzmian, zostang dolaczone do oferty.

10.10 Wykonawca ma prawo wycofa¢ si¢ z postgpowania poprzez zlozenie pisemnego
powiadomienia zloZzonego do Zamawiajacego przed uplywem terminu skladania ofert.
Oferta, ktéra rzostanie wycofana nie bedzie otwierana przez Zamawiajgcego 1 zostanie
zwrocona temu Wykonawcy po terminie otwarcia ofert.

11. Miejsce oraz termin skiadania i otwarcia ofert

11. 1Miejsce oraz termin skladania

11.1.1 Oferty nalezy skladac do dnia 08.05.2014 . do godz. 12:00 w siedzibie Zamawiajacego:
Opelska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy,
ul. Armii Krajowej 4 w Opolu, pok. nr 203 (sekretariat).

11.1.2 Oferta zlozona po terminie zostanie zwrdcona Wykonawcy bez otwicrania na podstawie art.
84 ust. 2 ustawy.

11.2 Otwarcie ofert

11.2.1 Otwarcie ofert nastapi dnia 08.05.2014 r. 0 godz. 12:30 w siedzibie Zamawiajacego
Opolska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy,
ul. Armii Krajowej 4 w Opolu, pok. nr 1 {sala konferencyjna).

11.2.2 Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jaka zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie zamdwienia.

11.2.3 Podczas otwarcia ofert Zamawiajacy podaje nazwy (firmy) oraz adresy Wykonawcéw, a takze
informacje dotyczace kryterium oceny ofert.

11.2.4 Informacje oglaszane w trakcie otwarcia ofert zostang przekazane Wykonawcom nieobecnym
przy otwarcin ofert, jednak wylacznie na ich pisemny wniosek.

12, Opis sposobu obliczenia ceny

12.1  Cena — nalezy przez to rozumie¢ cen¢ w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 5 lipca
2001r. o cenach (Dz. U. Nr 97, poz. 1050, ze zm.).

122 Ceng oferty nalezy obliczyé¢ jalko maksymalne wynagrodzenie Wykonawey uwzgledniajac
zakres zamowienia oraz wszelkie koszty zwigzane z realizacja zamdwienia jak i ewentualne
ryzyko wynikajace z okolicznosci, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawierania
umowy.

12.3  Ceng nalezy poda¢ w zf polskich w formularzu ,.Formularz ofertowy” (zat. nr 1 do STWZ).

w zaokragleniu do dwéch migjse po przecinku.

13. Opis kryteriéw, ktérymi Zamawiajacy bedzie sig kierowal przy wyborze oferty, wraz
z podaniem znaczenia tych kryteriéw i sposobu oceny ofert

13,1 Zamawiajacy wybicra ofert¢ najkorzystnicjsza na podstawie kryterium oceny ofert
okreslonego w SIWZ.

132  Kiryterium oceny ofert jest: cena waga 100 punktéw w kazdym zadaniu

13.3  Wizdr do klasyfikacji ofert w kryteriam cena

Cena najnizsza oferowana brutio
Ilo$¢ punktéw = % 100 punktéw
Cena badanej oferty brutto

13.4 Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra otrzyma najwyzsza ilo§é punktéw w wyniku
zastosowania wzoru przedstawionege w pkt. 13.3 oraz odpowiadajaca wszystkim warunkom
przedstawionym w ninigjszej specyfikacji.



14. Informacje o formalnosciach jakie powinny zostaé dopelnione po wyborze oferty w celu
zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego

14.1  Wykonawca, ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszg, przed podpisaniem umowy
zobowiazany bedzie do dostarczenia Zamawiajacemu oryginalu lub kopii podwiadczong za
zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce:

14.1.1 dokument lub dokumenty rejestrowe wydany/e przez wiasciwy organ, z ktérych tresci bedzie
wynikaé uprawnienie do podpisywania umowy np.: dowdd osobisty, odpis z wlasciwego
rejestru, zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dzialalnoéci gospodarczej, statut Iub rejestr
handlowy.

14.1.2 pelnomocnictwo dla osoby/osdb podpisujace] umowe (feski uprawnienie tej/tych oscb/osoby
nie wynika z dokumentow, o ktorych mowa w pht. 14.1.1),

14.1.3 proponowany program szkolenia, ktéry powinien zawieral w szczegdlnosci:

- nazwe 1 zakres szkolenia,

- czas trwania i sposdb organizacji szkolenia (liczba godzin zaj¢é w kazdym dniv odbywania
zajeé szkolenia wraz z tematami zaje¢ edukacyjnych — szezegdlowy harmonogram zajet);

- wstepne wymagania dla uczestnikéw szkolenia oraz cele szkolenia,

- opis tresci szkolenia w zakresie poszezegolnych zajgé edukacyjnych,

- wykaz literatury oraz niezbednych srodkow i materiatéw dydaktycznych,

- przewidziane sprawdziany i egzaminy.

14.1.4 preliminarz kosztoéw szkolenia na osobg i calo$é szkolenia, z wyszczegdlnieniem kosztu
wyzywienia, ubezpieczenia i badan lekarskich

14.2  Jezeli Wykonawca, ktdrego oferta zostala wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy w sprawie
zamdwienia publicznego lub nie wnosi wymaganego zabezpieczenia nalezytego wykonania
umowy, Zamawiajacy moze wybraé oferte najkorzystniejsza spodrdd pozostalych ofert bez
przeprowadzania ich ponownego badania i oceny, chyba ze zachodza przestanki
uniewaznienia postepowania, o ktorych mowa w art. 93 ust. 1 ustawy.

15. Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytege wykonania umowy
Nie jest wymagane wniesienie zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

16. Wzor umowy
Wzdr umowy stanowi zatgcznik nr 5 do SIWZ.

17. Pouczenie o srodkach ochrony prawnej przystugujacych Wykonawcey w toku postepowania
o udzielenie zamowienia

W prowadzonym postgpowaniu maja zastosowanic przepisy zawarte dziale VI, art. 179 do 198g
ustawy Prawo zaméwien publicznych.

CZESC I
DODATKOWE POSTANOWIENIA SIWZ,

1. Opis czesci zamowienia, jezeli Zamawiajacy dopuszeza skiadanie ofert czesciowych
Zamawiajacy dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czesciowych z podzialem na dwa zadania
wskazane w pkt. 3.1 ninicjszej SIWZ.

2. Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej
3. Imformacja o przewidywanych zaméwieniach uzupehiajacych

Zamawiajacy nie przewiduje udzielania zaméwien uzupetniajacych, o ktérych mowa w art. 67 ust.1
pkt. 6 Pzp.

4, Opis sposobu przedstawiania ofert wariantowych
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.



5. Adres poczty elektronicznej lub strony internetowej Zamawiajacego
5.1 Zamawiajacy dopuszcza porozumiewania si¢ droga elektroniczna.

5.2 Adres poczty elektronicznej: e-mail: opolska@ohp.pl

5.3 Adres strony internctowej: hitp.//www.opolska.olp.pl/

6. Imformacje dotyczace walut obcych, w jakich moga by¢ prowadzone rozliczenia miedzy
Zamawiajacym a Wykonawca
W zwigzku z wykonaniem umowy w sprawie zamdwienia publicznego nie beda prowadzone
rozliczenia w walutach obeych.

7. Postanowienia dotyczace aukcji elektronicznej
Nie dotyczy postgpowania.

8. Wysokos¢ zwrotu kosztow postegpowania
Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw postgpowania,

CZESC 11
SZCZEGOLNE POSTANOWIENIA STWZ,
Nie dotyczy.

CZESC IV .
SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Szczegdlowy opis przedmiotu zamdwienia zawarty jest w czesci I pkt. 3.1 SIWZ.

CZESCV

ZALACZNIKI DO SIWZ

Zalacznik nr 1 - Formularz ofertowy

Zalacznik nr 2 - Oswiadczenie art, 22 ust. 1

Zatgeznik nr 3 - Odwiadczenie art, 24 ust. 1

Zalgcznik nr 4 - lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy z
dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym,
ze nie nalezy do grupy kapitalowe

Zatacznik nr 5 - Wzor umowy

Zatacznik nr 6 - Wykaz osob, ktére beda vezestniezyé w wykonaniu zadania
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