OPOLSKA WOJEW(')DZK'A KOMENDA
OCHOTNICZYCH HUFCOW PRACY
ul. Armii Krajowej 4, 45-071 Opole

SPECYFIKACJA
ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA (SIWZ)

numet sprawy
DW 15/2015

. Zamawiajacy: )
OPOLSKA WOJEWODZKA KOMENDA OCHOTNICZCH HUFCOW PRACY

Postepowanie prowadzone w trybie:

Przetargu nieograniczonego o wartodci  szacunkowej przekraczajacej kwote okreslong
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Pzp.

Przedmiotowe zamowieniec stanowi jedng z czesci zamowienia na ushugi oferowania kursow
zawodowych na potrzeby Opolskiej Wojewodzkiej Komendy Ochotniczych Hufcow Pracy, ktoérych
warto$¢ w planie zamoéwien publicznych szacowana na poziomie KG OHP przewyzsza kwotg
okreslong w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 Pzp.

Warto$¢ przedmiotowego zamowienia oszacowana zostala ponizej réwnowarto$ci 30.000 euro.

Nazwa zamowienia; Realizacja szkolen zawodowych z podzialem na dwa zadania:
1. Pracownik ogélnobudowlany,
2. Operator wozkéw jezdniowych z napedem silnikowym i wymiang butli gazowej.

Rodzaj:
Ustuga o charakterze niepriorytetowym

Dzien przekazania ogloszenia Urzedowi Oficjalnych Publikacji Wspdlnot Europejskich: 24.09.2015 r.
Miejsce publikacji ogloszenia o zamowieniu:

Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej w dniu:/ 73.09.2015 1,

Siedziba Zamawiajacego — tablica ogloszen: w dniu 24.09.2015 1.

Na wiasnej stronie internetowej http://www.opolska.ohp.pl/ : w dniu 24.09.2015 r.

Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamdéwienia udostepniona jest na stronie internetowej
hitp://www.opolska.ohp.pl/ od dniaZ%09.2015 r.

Opole, dnia 24.09.2015 r.,

Opracowal: Zatwierdzil:
St. Referent ds. logistyki p. 0. Wojewddzkiego Komendanta OHP
Marzena Tefosik tukasz Szemer
TR

p.o. Wmeww Fege-Komendanta
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CZESC 1

OBLIGATORYJNE POSTANOWIENIA STWZ

1. Nazwa oraz adres Zamawiajacego

Zamawiajgcy — Opolska Wojewoédzka Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy
Adres: ul. Armii Krajowej 4, 45-071 Opole

Telefon: {077) 453 88 82

Fax: (077) 456 00 32

Adres e-mail: opolska@ohp.pl

Witryna: htip://www.opolska.ohp.pl/

Godziny urzedowania od 07:45 do 15:45,

Nr konta: NBP o/o Opole 72 1010 1401 0049 7813 9800 0000

NIP: 754-20-98-163, Regon: 007003473,

2. Tryb udzielenia zamowienia

Trybem udzielenia zaméwienia jest przetarg nieograniczony, zgodnie z art. 10 oraz art. 39 w zwigzku
z art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity - Dz, U,
z 2013r. 907 ze zm.) zwang dalej ,,Pzp”.

Przedmiotem zamowienia jest usluga o charakterze niepriorytetowym w zwigzku z czym
Zamawiajacy nie stosuje przepiséw ustawy dotyczaeych terminu skladania ofert, obowigzku zadania
wadium, obowigzku Zadania dokumentéw potwierdzajacych spelnianie warunkow udziah
W postepowaniu.

3. Opis przedmiotu zamdéwienia

3.1 Przedmiotem zamdwienia jest: Realizacja szkolen zawodowych z podzialem na dwa zadania:
1. Pracownik ogolnobudowlany,

2. Operator wizkow jezdniowych z napedem silnikowym i wymiang butli gazowej.

3.1.1 Zadanie nr 1: Pracownik ogéinobudowlany

3.1.1.1 Uczestnicy szkolenia:

Szkolenie kierowane jest do miodziezy zagrozonej wykluczeniem spolecznym, w wieku 18-24 lata,
bezrobotnej i nie uczgcej sig, o utrudnionym starcie w doroste zycie, majgcej trudnosci w znalezienin
pracy na lokalnym rynku pracy. Osoby zakwalifikowane na kurs to osoby nie posiadajgce odpowied-
nich kwalifikacji zawodowych, z terendéw wiejskich, znajdujace sie w trudnej sytuacii losowej, o ogra-
niczonym dostgpie do informacji o rynku pracy. Uczestnikami szkolenia bedg osoby kwalifikowane
do jednej z grup:

Kategoria A — mlodziez charakteryzujaca si¢ ww. cechami oraz posiadajaca wyksztalcenie na pozio-
mie gimnazjum lub miodziez, ktora nie ukonczyta nauki lub ukosiczyla ja na poziomie szkoly zawodo-
wej;

Kategoria B — miodziez charakteryzujgca si¢ ww. cechami z wyksztalceniem na poziomie $rednim;
Ogolem szkoleniem zostanie objetych 10 0s6b przy czym Zamawiajgcy zasirzega sobie mozliwoséé
zmiany ilogci 0sob szkolonych.

3.1.1.2 Wymiar, termin i miejsce realizacji szkolenia:

Szkolenie bedzie zrealizowane w wymiarze 180 godzin zegarowych w przeliczeniu na 1 uczestnika,

zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Wykonawce stanowiacym zalacznik do umowy

podpisanej z Wykonawcea wylonionym w ninigjszym postepowaniu.

a) termin szkolenia: od daty ustalonej w tresci umowy do dnia 15.11,.2015 .,

b) miegjsce realizacji szkolenia: granice administracyjne powiatu namystowskiego
- czesc teoretyczna zajec: od poniedziatku do piatku, w godz, 7:30 — 15:30, w siedzibic MCK
w Namystowie, ul. Dworcowa 7 lub w miejscu wskazanym przez Wykonawce (speliajacym
odpowiednie wymagania dydaktyczne i polozonym w granicach administracyjnych miasta
Namysiow)
- cze$é praktyczna zajeé: od poniedziatku do piatku, w godz. 7:30 — 15:30, miejsce szkolenia
okresla i organizuje Wykonawca w granicach administracyjnych powiatu namystowskiego.
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Zamawiajgcy wymaga, aby zajecia praktyczne odbywaly sie w miegjscu, ktére bedzie
wyposazone w odpowiednie pomoce dydaktyczne. Wykonawca powinien zapewni¢
uczestnikom szkolenia dostep do pomieszezen sanitarnych.
W przypadku, gdy szkolenie bedzie realizowane poza miastem Namystéw Wykonawea powinien
zapewni¢ przewo6z uczestnikéw z Namystowa do miejsca realizacji szkolenia i powrdt. Koszt dojazdu
nalezy uwzgledni¢ w cenie szkolenia,

Kandydaci na szkolenie zostana wskazani przez Zamawiajacego,

Zgodnie z art. 144 Pzp Zamawiajacy dopuszcza:

1) dokonanie zmiany terminu poczgtkowego i koficowego wykonania zaméwienia po podpisaniu
umowy jezeli przyczyny, z powodu ktérych bedzie zagrozone dotrzymanie terminu zakoficzenia
szkolenia bgdg nastepstwem okolicznodci, za ktére odpowiedzialno$é ponosi Zamawiajacy,

2) dokonanic zmiany miejsca wykonywania zamowienia po podpisaniu umowy, pod warunkiem, ze
nowe miejsce wykonania zamdwienia zlokalizowane zostanie na terenie miasta Namystow
w przypadku zajegé teoretycznych oraz na terenie powiatu namystowskiego w przypadku zajeé
praktycznych,

3) dokonanie zmiany wykladowcy po podpisaniv umowy, pod warunkiem, Ze nowo wskazany
wykladoweca begdzie posiadal wyksztatcenie 1 do$wiadczenie z zakresu objetego zaméwieniem
réwnowazne do zmienianego wykladowey.

Powyzsze zmiany mogg zosta¢ wniesione po podpisaniu umowy jedynie w sytuacji wystapienia
przyczyn losowych niezaleznych od Wykonawcy.

3.1.1.3 Forma szkolenia:

Szkolenie stacjonarne prowadzone w formie zaj¢é teoretycznych i praktyeznych.

Podczas zaje¢ praktycznych dopuszeza sig podziat uczestnikéw na mniejsze grupy.

Czas trwania szkolenia wyniesie 26 dni roboczych (szkolenie nie moze odbywaé sie w soboty,
niedziele oraz §wigta), po maksymalnie 7 godzin zegarowych dziennie oraz nie wigcej niz 35 godzin
Zegarowych tygodniowo.

Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz
przerwe liczaca 15 minut,

3.1.1.4 Cel szkolenia:

Szkolenic ma na celu przygotowanie uczestnikéw do wykonywania prac wykoficzeniowych
w budownictwie, zwigkszenie szans na uzyskanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,
podwyzszenia dotychezas posiadanych kwalifikacji zawodowych oraz zwiekszenie aktywnogci
zawodowej.

3.1.1.5 Zakres tematyczny szkolenia:

Pracownik ogdlnobadowlany - 180 godz. (w tym zajecia teoretyczne i praktyczne). Program zajeé
powinien obejmowaé minimum nastepujace zagadnienia;

- przepisy BHP przy wykonywaniu prac remontowych i wykoniczenia wnetrz;

- rodzaje uzywanych materialéw, narzedzi i sprzetu oraz stosowane technologie;
- organizacja pracy;

- materiatoznawstwo;

- przygotowanie powierzchni do malowania i nalkdadania tynku mineralnego t. np.
szpachlowanie, gruntowanie z zabezpieczeniem przed zabrudzeniem;

- malowanie pedzlem i walkiem;

- nakladanie tynku typu gramaplast.
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3.1.2 Zadanie nr 2: Operator wozkéw jezdniowych z napedem silnikowym i wymiana butli
gazowej.

3.1.2.1 Uczestnicy szkolenia;

Szkolenie kierowane jest do miodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, w wieku 18-24 lata,
bezrobotngj 1 nie uczacej sie, o utrudnionym starcie w doroste ycie, majacej trudnosci w znalezieniu
pracy na lokalnym rynku pracy. Osoby zakwalifikowane na kurs to osoby nie posiadajace odpowied-
nich kwalifikacji zawodowych, z terenéw wigjskich, znajdujace si¢ w trudnej sytuacji losowej, 0 ogra-
niczonym dostgpie do informacji o rynku pracy. Uczestnikami szkolenia bedg osoby kwalifikowane
do jednej z grup:

Kategoria A — mlodziez charakteryzujaca si¢ ww. cechami oraz posiadajgca wyksztalcenie na pozio-
mie gimnazjum lub mlodziez, kitdra nie ukoficzyla nauki lub ukoficzyla ja na poziomie szkoly zawodo-
wej;

Kategoria B — milodziez charakteryzujaca si¢ ww. cechami z wyksztalceniem na poziomie §rednim;
Ogdlem szkoleniem zostanie objetych 12 osob przy czym Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwoéé
zmiany ilosci osob szkolonych.

3.1.2.2 Wymiar, termin i miejsce realizacji szkolenia:

Szkolenie bedzie zrealizowane w wymiarze 67 godzin zegarowych w przeliczeniu na 1 uczestnika,

zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Wykonawce stanowigcym zalgeznik do umowy

podpisanej z Wykonawcea wylonionym w niniejszym postepowaniu.

a) termin szkolenia: od daty ustalonej w tresci umowy do 15.11.2015 r.

b) migjsce realizacji szkolenia; granice administracyjne powiatu namystowskiego
- cze$é teoretyczna zajeé: od poniedziatku do pigtku, w godz. 7:30 — 15:30, w siedzibie MCK
w Namystowie, ul. Dworcowa 7 lub w miejscu wskazanym przez Wykonawce (spetiajacym
odpowiednie wymagania dydaktyczne i polozonym w granicach administracyjnych miasta
Namyslow)
- ¢ze$é praktyczna zajed: od poniedziatku do piatku, w godz, 7:30 — 15:30, miejsce szkolenia
okresla i organizuje Wykonawca w granicach administracyjnych powiatu namystowskiego.
Zamawiajgcy wymaga, aby zajgcia praktyczne odbywaly si¢ w migjsou, ktére bedzie
wyposazone w odpowiednie pomoce dydaktyczne. Wykonawca powinien zapewnié
uczestnikom szkolenia dostep do pomieszezen sanitarnych.

W przypadku, gdy szkolenie bedzie realizowane poza miastem Namysléw Wykonawcy powinni

zapewnié przewoz uczestnikow z Namystowa do miejsca realizacji szkolenia i powrét. Koszt dojazdu

nalezy uwzgledni¢ w cenie szkolenia.

Kandydaci na szkolenie zostang wskazani przez Zamawiajgcego.

Zgodnie z art, 144 Pzp Zamawiajgcy dopuszeza:

1) dokonanie zmiany terminu poczatkowego i kofcowego wykonania zamdéwienia po podpisaniu
umowy jezeli przyczyny, zpowodu ktérych bedzie zagrozone dotrzymanie terminu zakonczenia
szkolenia bedg nastepstwem okolicznosci, za ktore odpowiedzialno$¢ ponosi Zamawiajgcy,

2) dokonanie zmiany miejsca wykonywania zamowienia po podpisaniu umowy, pod warunkiem, ze
nowe miejsce wykonania zamoéwienia zlokalizowane zostanie na terenie miasta Namyslow
w przypadku zaje¢ teoretycznych oraz na terenie powiatu namyslowskiego w przypadku zajeé
praktycznych,

3) dokonanie zmiany wykladowcy po podpisaniu umowy, pod warunkiem, Ze nowo wskazany
wykladowca bedzie posiadal wyksztalcenie 1 dodwiadezenie z zakresu objetego zamdéwieniem
rownowazne do zmienianego wylktadowcy.

Powyzsze zmiany moga zostaé wniesione po podpisaniu umowy jedynie w sytwacji wysiapienia
przyczyn losowych niezaleznych od Wykonawcy.

3.1.2.3 Forma szkolenia:

Szkolenie stacjonarne prowadzone w formie zajgé teoretycznyeh i praktycznych.
Podczas zaj¢é praktycznych dopuszeza sig podziat uczestnikow na mniejsze grupy.
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Czas trwania szkolenia wyniesie 10 dni roboczych (szkolenie nie moze odbywaé sic w soboty,
niedziele oraz $wieta) po maksymalnie 7 godzin zegarowych dziennie oraz nie wigcej niz 35 godzin
zegarowych tygodniowy.

Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz
przerwe liczaca 15 minut.

3.1.2.4 Cel szkolenia:

Szkolenie ma na celu przygotowanie uczestnikéw do samodzielnej pracy na stanowisku operator
wozkow jezdniowych, zwigkszenie szans na uzyskanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,
podwyzszenie dotychczas posiadanych kwalifikacji zawodowych oraz zwigkszenie aktywnosci
zawodowej.

3.1.2.5 Zakres tematyczny szkolenia:

Operator wozka jezdniowego z napedem silnikowym i wymiang butli gazowej - 67 godz. (w tym
zajecia teoretyczne i praktyczne). Zakres tematyczny zgodny z programem szkolenia kierowcdw
wozkow jezdniowych z napgdem silnikowym oraz programem bezpiecznej wymiany butli gazowych
w tych urzadzeniach opracowanym i zatwierdzonym przez Urzad Dozoru Technicznego.

Program zaje¢ powinien obejmowaé minimum nastepujgcego zagadnienia;
- typy stosowanych wozkéw jezdniowych;
- budowa wdzka;
- czynnosci kierowey przed podjeciem pracy, w czasie pracy i po pracy z wozkami;
- przepisy BHP;
- {adunkoznawstwo;,
- wiadomosci o dozorze technicznym;
- informacje na temat bezpiccznej wymiany butli,

- praktyczna nauka jazdy oraz wymiany butli.

3.2 Obowiazki Wykonawcy:

3.2.1. W ramach realizacji vmowy Wykonawca zobowigzany jest do:

- zapewnienia kadry nauczajacej posiadajacej minimum 3 letnie do§wiadezenie zawodowe zwigzane
z przedmiotem zaméwienia oraz posiadajacej odpowiednie kwalifikacje niezbedne do
przeprowadzenia zaje¢ w zakresie BHP,

- przedstawienia wykazu oséb, ktore prowadzi¢ beda zajecia z dang grupa wraz z podaniem ich
wyksztalcenia 1 kwalifikacji,

- przedstawienia Zamawiajagcemu harmonogramu czasowego i przedmiotowego zaje¢ zgodnego
z zakresem tematycznym szkolenia i innymi warunkami podanymi w SIWZ przed podpisaniem
umowy celem jego zalgczenia do umowy,

- przeprowadzenia zajg¢ teoretycznych oraz praktycznych,

- ubezpieczenia NNW uczestnikow, na wilasny koszt oraz dostarczenia Zamawiajgcemu po
zakonczeniu szkolenia dokumentu potwierdzajacego ubezpieczenie uczestnikéw — potwierdzonego za
zgodnosé z oryginatem,

- wykonania na wlasny koszt badan lekarskich uczestnikéw, badania muszg byé wykonane przez
lekarza medycyny pracy przed rozpoczeciem szkolenia oraz dostarczenia Zamawiajgcemu po
zakonczeniu szkolenia kserokopie badail lekarskich — potwierdzonych za zgodnoéé z oryginatem,

- przedstawienia Zamawiajgcemu przed rozpocz¢ciem zaje¢ szezegOlowego konspektu zajed
z podzialem na godziny,

- prowadzenia dziennika zaj¢é zawierajacego liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zaje¢ zgodnie
z harmonogramem przedmiotowym szkolenia, oraz dostarczenia Zamawiajacemu oryginatu dziennika
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wraz z listami obecnosci uczestnikdw oraz wykazem imiennym osdb, ktdre nie ukoficzyly szkolenia,

- biezacego informowania na pismie Zamawiajacego o przypadkach nieobecnosci na zajgciach oraz
rezygnacji z uczestnictwa w zajeciach — pod rygorem odmowy zaplaty przez Zamawiajacego za
prowadzenie zajeé z tymi osobami,

- zapewnienia kazdemu uczestnikowi szkolenia od pierwszego dnia zaje¢ niezbgdnych nowych
materiatéw szkoleniowych pismiennych (notatnik, diugopis) oraz dydaktycznych (podreczniki,
skrypty), ktdre zostang ujete w cenie i przejda w posiadanie uczestnikow (jeden komplet materialow
dydaktycznych zostanie przekazany dla koordynatora szkolenia w celu dokumentacji szkolenia),

- prowadzenia list potwierdzajacych odbidr materialéw szkoleniowych i dydaktycznych oraz
dostarczenia ich w oryginale Zamawiajacemu po zakoficzeniu szkolenia,

- zakofczenia szkolenia egzaminem (w ramach limitu godzin zadania), wydania dokumentéw
potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanych kwalifikacji, na koszt Wykonawcy oraz
dostarczenia Zamawiajacemu po zakonczeniu egzamindw oryginalu protokolu egzaminacyjnego oraz
kserokopie zaswiadezen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji — potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem,

- przeprowadzenia i dostarczenia po zakoficzeniu szkolenia wérdd jego uczestnikdw ankiet shuzacych
do oceny szkolenia,

- prowadzenia rejestru wydanych dokumentow,

- dostarczenia po zakonczeniu szkolenia Zamawiajgcemu specyfikacji kategorii poniesionych
wydatkow i kwot tych wydatkdw,

- zapewnienia na wlasny koszt przewozu uczestnikéw z Namystowa do miejsca realizacji szkolenia
oraz powrdt, w przypadku, gdy szkolenie praktyczne bedzie realizowane poza Namysfowem,

- Wykonawca zobowigzany jest do posiadania wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych WUP -
oswiadczenie zgodnie z zal. nr 7,

- Wykonawca zobowigzany jest do wystawienia Zamawiajgcemu faktury VAT (lub rachunku)
w terminie 7 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania.

3.2.2. Zamawiajgcy zastrzega sobie:

- prawo kontroli przebiegu szkolenia oraz frekwencji jego uczestnikow,

- prawo wgladu do dokumentéw zwigzanych z organizacia 1 przebiegiem szkolenia, a takze innych do-
kumentéw majacych jakikolwiek zwiazek lub znaczenie dla wykonania przedmiotu umowy,

- prawo uczestnictwa w ocenie koficowej uczestnikdw szkolenia.

3.3 Kod CPV: (kod wg Wspdlnego Slownika Zamdwien):
80530000-8 Uslugi szkolenia zawodowego

4. Termin wykonania zamowienia
4.1 Wymagany termin wykonania zamdwienia: od daty ustalonej w tredei umowy do 15.11.2015 1.

5. Opis warunkéw udzialu w postgpowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spelniania

tych warunkow

5.1 Warunki:

O udzielenie zamdwienia mogg ubiegaé sie Wykonawey, ktérzy zgodnie z art. 22 ustawy spelniaja

warunki, dotyczace: _

5.1.1 posiadania uprawnienn do wykonywania okreslonej dzialalnodci lub czynnodei, jezeli przepisy
prawa nakladaja obowigzek ich posiadania;
Zamawiajacy nie stawia szczegélnych wymagafh w zakresie spelniania tego warunku,
Wykonawca potwierdza spetnianie tego warunku poprzez ztozenie o§wiadczenia (wg wzoru
na zatgczniku nr 2 do SIWZ)

5.1.2 posiadania wiedzy i doswiadczenia;
Zamawiajgcy nie stawia szczegdlnych wymagaf w zakresie spelniania tego warunku.
Wykonawca potwierdza spelnianie tego warunku poprzez zlozenie oswiadczenia (wg wzory
na zalaczniku nr 2 do SIWZ)

5.1.3 dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamowienia;
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Wykonawca potwierdza spelianie tego warunku poprzez zloZenie o$wiadezenia (wg wzoru
na zatgezniku nr 2 do SIWZ) oraz wypetnieniu zalacznika nr 5 do SIWZ (Wykonawca musi
wykaza¢, ze dysponuje przynajmniej jednym wykladowca/trencrem dla kazdej czgdci
przedmiotu zamdéwienia, posiadajacym odpowiednie kwalifikacje i do§wiadczenie);
5.1.4  sytuacii ekonomicznej i finansowej

Zamawiajgcy nie stawia szczegblnych wymagan w zakresie spelniania tego warunku.
Wykonawca potwierdza spetnianie tego warunku poprzez zloZenie oswiadczenia (wg wzoru
na zalaczniku nr 2 do STWZ).

6. Wykaz o$wiadczen lub dokumentow, jakie maja dostarczyé Wykonawcey w celu potwierdzenia

spelniania warunkéw udzialu w postepowanin

6.1 W celu potwierdzenia spelniania warunkow, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy
Wykonawca przystepujacy do ninigjszego postepowania zobowigzany jest zalgczy¢
oswiadczenie wg wzoru na zataczniku nr 2 do SIWZ.

6.2 W celu wykazania spehienia warunku udziatu w postgpowaniu dotyczacego braku podstaw do
wykluczenia z postepowania o udziclenic zaméwienia Wykonawey w okolicznodciach,
o ktérych mowa w art. 24 ust. | ustawy Pzp, Wykonawcy przystgpujacy do ninigjszego
postepowania zobowigzani sa ztozy¢ odwiadezenie o braku podstaw do wykluczenia, wg wzoru
na zataczniku nr 3 do SIWZ,

6.3 W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie zamdwienia
w okolicznosciach, o ktorych mowa w art. 24 ust. 2 pkt. 5) 1 art. 24b ust. 3 ustawy Pzp
Wykonawey przystepujacy do niniejszego postgpowania zobowigzani sa zlozyé liste
podmiotéw nalezgeych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego
2007 r. o ochronie konkurenciji i konsumentdéw albo informacji o tym, Ze nie nalezy do grupy
kapitalowe] wg zalagczonego wzoru nr 4 do SIWZ.

6.4 Wykonawcy przystepujacy do niniejszego postgpowania zobowigzani sg ztozy¢ aktualny odpis
z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosei gospodarczej, jezeli
odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru Jub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do
wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt. 2 ustawy, wystawionego nie wezesniej niz 6
miesigcy przed uplywem terminu skladania wnioskdw o dopuszezenie do udziatu
w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo skladania ofert.

6.5 Podmioty zagraniczne

Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
w zakresie wykazania braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie zamodwienia Wyko-
nawcy w okoliczno$ciach, o kiérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy nalezy ztozy¢ oswiadczenic wg
wzoru na zalgczniku nr 3 do SIWZ, natomiast w miejsce dokumentéw w pkt. 6.2.2 sklada dokument
lub dokumenty wystawione w kraju, w ktdrym ma siedzibg lub miejsce zamieszkania, potwierdzajgce
odpowiednio, ze nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono upadtosei.

6.6 Zawartos¢ oferty - o§wiadczenia i dokumenty niezbg¢dne do przeprowadzenia post¢powania

6.6.1 wypetniony formularz ofertowy, wg wzoru na zalgczniku nr 1 do SIWZ,

6.6.2 petnomocnictwo podmiotéw wystepujacych wspdlnie (jezeli dotyczy),

6.6.3 dokumenty i o$wiadczenia, o ktérych mowa w pkt. 6.1 - 6.5 niniejszej SIWZ,

6.64 wypelniony wykaz osob, ktdre bedg uczestmczyc w wykonaniu zadania, wg wzoru na
zatgezniku nr 5 do SIWZ

6.7 Forma dokumentow
Dokumenty sporzadzone w jezyku obeym muszg by¢ zlozone wraz z thumaczeniem na jezyk polski,
poswiadczone przez Wykonawce.

6.8 Oferty wspolne

Wykonawecy mogg wspolnie ubiegaé si¢ o udzielenie zaméwienia (np. jako konsorcjum, spotka
cywilna). W takim przypadku ich oferta musi spelia¢ nastgpujace wymagania:

6.8.1 Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamdéwienia ustanowig pelnomocnika do
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reprezentowania ich w postgpowaniu o udzielenie zamdwienia albo reprezentowania
w postgpowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamdwienia publicznego.

6.8.2 Przepisy dotyczace Wykonawcy stosuje sie odpowiednio do Wykonawcow wspélnie
ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdowienia.

6.83 Jezeli oferta Wykonawcéw, wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdéwienia, zostala
wybrana, Zamawiajagcy moze zgdaé¢ przed zawarciem umowy w sprawic zamdwienia
publicznego umowy regulujgcej wspdlprace tych Wykonaweow.,

6.8.4 Wszelka korespondencja oraz rozliczenia dokonywane beda wylgeznic z pelomocnikiem
(liderem konsorcjum).

6.85 Wykonawcy wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zaméwienia (konsorcjum lub spétka
cywilna) skladajg dokumenty lub ofwiadczenia, z ktdrych tresci wynika¢ bedzie, e
razem/tgcznie spelniajg warunki udziatu w postgpowaniu wynikajace z art. 22 ust. 1 ustawy
Pzp (wzor oswiadczenia stanowi zal. nr 2 do SIWZ).

6.8.6 Wykonawcy wspolnic ubiegajacy si¢ o udzielenie zamowienia (konsorcjum lub spdtka
cywilna) sktadajg oddzielnie o$wiadczenia o nie podleganiu wykluczeniu z art. 24 ust. 1 Pzp
(wzor o$wiadczenia stanowi zal. nr 3 do SIWZ) oraz oddzielnie liste podmiotéw nalezacych
do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie
konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, ze nie nalezy do grupy kapitatowej (wzor
o$wiadczenia stanowi zat. nr 4 do SIWZ).

7. Informacja o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawecami oraz
przekazywania oSwiadczefi i dokumentéw, a takie wykaz o0s6b wprawnionych do
porozumiewania si¢ z Wykonawecami

7.1 Sposéb porozumiewania sie z wykonawcami

7.1.1 Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajgcy oraz Wykonawcy
przekazuja pisemnie, faksem lub elektronicznie.

7.1.2 Wykonawca moze zwracal si¢ do Zamawiajagcego o wyjasnienia dotyczace wszelkich
watpliwodci zwigzanych ze SIWZ, sposobem przygotowania i zloZenia oferty, kierujgc swoje
zapytania: na pi$mie pod adres: Opolska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufeéw Pracy,
ul. Armii Krajowej 4, 45-071 Opole, faksem pod nr (077) 456 00 32 lub na adres e-mail

opolskaiohp.pl
7.1.3 W przypadku przesylania wnioskéw i informacji drogg elektroniczng nalezy w temacie e-maila

92

wpisaé: ,mr sprawy DW 15/2015 — ..., co watwi stronom
identyfikacje wiadomosci.

7.2 Pytania i odpowiedzi do SIWZ

7.2.1 Zamawiajacy niezwlocznie udzieli odpowiedzi na wszelkie zapytania zwiazane z prowadzonym
postgpowaniem na warunkach okreslonych w art. 38 ustawy Pzp.

7.2.2 Tres¢ wyjasnienia zostanie przekazana jednocze$nie wszystkim Wykonawcom, ktérym
dorgczono SIWZ bez wskazania Zrodla zapytania oraz zamieszczona na stronie internetowej
hitep:/fwww.opolska.ohp.pl/

7.3 Zmiany do SIWZ

7.3.1 W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uplywem terminu skladania ofert,
zmienié tre$é SIWZ.

7.3.2 Dokonang zmiang Zamawiajacy przekaze niezwlocznie wszystkim Wykonawcom, kiérym
przekazano SIWZ oraz zamiesci tg zmiane na stronie internetowej, na ktdrej udostepnit SIWZ
tj.: http://www opolska.ohp.pl/

7.3.3 Jezeli w wyniku zmiany tresci Specyfikaciji Istotnych Warunkow Zamdwienia nie prowadzacej
do zmiany tresci ogloszenia o zamdwieniu jest niezbedny dodatkowy czas na wprowadzenie
zmian w ofertach, Zamawiajgcy przedtuzy termin skladania ofert i poinformuje o tym
Wykonawcdw, ktorym przekazat Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zaméwienia, oraz zamiesci
ta informacje na stronie internetowej.
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7.4 Wyja$nienia do ofert
W toku oceny i badania ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcy pisemnych wyjasnien
dotyczacych tresci zlozonej oferty.

7.5 Do bezposredniego kontaktowania si¢ z Wykonawcami wyznaczono osoby:

7.5.1 Koordynator projektu — Ilona Rézmiccka, tel. 508 597 998, e-mail: mcknamyslow(@ohp.opole.pl
w dniach od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 15:00

7.52 St. Referent ds. logistyki - Marzena Tegosik, tel. (077) 456 00 34, e-mail
logistyk@ohp.opole.pl w dniach od poniedziatku do piatku w godzinach od 8:00 do 15:00

8. Wymagania dotyczace wadium
Nie jest wymagane wniesienie wadium.,

9. Termin zwigzania oferty

9.1 Wykonawca jest zwigzany oferta przez okres 60 dni.

9.2 Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajacego moze przediuzy¢ termin zwigzania
oferts, z tym ze Zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed uplywem terminu
zwigzania oferta, zwréeié sie do Wykonawcow o wyrazenie zgody na przediuzenie tego terminu
o oznaczony okres, nie dluzszy jednak niz 60 dni.

9.3 Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu skladania ofert.

10. Opis sposobu przygotowywania ofert

10.1 Oferta powinna byé napisana w jezyku polskim, na maszynie do pisania, komputerze Jub inng
trwala iczytelna technikg oraz podpisana przez osobg upowazniong do reprezentowania
Wykonawey na zewnatiz i zaciggania zobowigzan w wysokosci odpowiadajacej cenie oferty.

10.2 Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty musza byé parafowane wlasnorgeznie przez
osobe podpisujaca oferte.

103 W interesie Wykonawcy zaleca sie aby ofertg zlozy¢ w opakowaniu opisanym:

OFERTA
Nr sprawy DW 15/2015
Zamawiajacy — Opolska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy
Adres: ul. Armii Krajowej 4, 45-071 Opole
nie otwieraé przed: 06.10.2015 r. godz, 12:30

(mozna wycigé i nakleié na koperte 7 ofertq)

104  Wszystkie dokumenty oferty powinny by¢ ztozone wewnatrz opakowania.

10.5 W interesie Wykonawcy lezy aby opakowanie oferty byto zamknigte i zabezpieczone przed
otwatciem bez uszkodzenia, gwarantujace zachowanie poufnosei jej tredci do czasu otwarcia.

10.6 W interesie Wykonawcy lezy zabezpieczenie oferty przed dekompletacjg wige nalezy zadbad
aby wszystkie strony oferty byly ponumerowane a oferta byta spigta lub zszyta. Zamawiajacy
nie bierze odpowiedzialnosci za kompletnosé ofert skladajgcych sig z luznych kartek.

10.7 Wykonawca moze wprowadzié zmiany, poprawki, modyfikacje i nzupetnienia do zlozonych
ofert pod warunkiem, z¢ Zamawiajgcy otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu
zmian, poprawek itp. przed terminem skladania ofert.

10.8 Powiadomienic o wprowadzeniu zmian musi byé zlozone wg takich samych zasad jak
skladana oferta tj. odpowiednio oznakowanych z dopiskiem ,,ZMIANA™.
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109 Koperty oznakowane dopiskiem ,ZMIANA™ zostana otwarte przy otwieraniu oferty
Wykonawey, ktory wprowadzil zmiany i po stwierdzeniu poprawnosci procedury dokonania
zmian, zostang dofaczone do oferty.

10.10 Wykonawca ma prawo wycofaé si¢ z postepowania poprzez zlozenie pisemnego
powiadomienia zlozonego do Zamawiajacego przed uplywem terminu skiadania ofert.
Oferta, ktora zostanic wycofana nie bedzie otwicrana przez Zamawiajgcego i Zostanie
zwrécona temu Wykonawey po terminie otwarcia ofert.

11. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert

11,1 Miejsce oraz termin skladania

11.1.1 Oferty nalezy sklada¢ do dnia 06.10.2015 r. do godz. 12:00 w siedzibic Zamawiajacego:
Opolska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufeéw Pracy,
ul. Armii Krajowej 4 w Opolu, pok. nr 203 (sekretariat).

11.1.2 Oferta zfozona po terminie zostanie zwrécona Wykonawcy bez otwierania na podstawie art.
84 ust. 2 ustawy.

11,2 Otwarcie ofert

11.2.1 Otwarcie ofert nastgpi dnia 06.10.2015 r. o godz. 12:30 w siedzibie Zamawiajgcego Opolska
Wojewodzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy,
ul. Armii Krajowej 4 w Opolu, pok. nr 1 (sala konferencyjna).

11.2.2 Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajgcy poda kwote, jaka zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie zamowienia.

11.2.3 Informacje oglaszane w trakcie otwarcia ofert zostang przekazane Wykonawcom nieobecnym
przy otwarciu ofert, jednak wylacznie na ich pisemny wniosek.

12. Opis sposobu obliczenia ceny

121 Cena — nalezy przez to rozumieé ceng w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 9 maja
2014r. o informowaniu o cenach towaréw i ustug (Dz. U. 22014 1., poz. 915).

122 Ceng oferty stanowi suma wartosci wszystkich jej elementéw, zawierajgca wszystkie koszty
niezbgdne do wykonania zamdwienia.

123 Ceng oferty nalezy obliczyé jako maksymalne wynagrodzenie Wykonawey uwzgledniajac
zakres zamdwienia oraz wszelkie koszty zwigzane z realizacja zamoéwienia jak i ewentualne
ryzyko wynikajgce z okolicznosci, ktdrych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawierania
Umowy.

124  Cene nalezy podaé w ziotych polskich w formularzu ,Formularz ofertowy” (zal. nr 1 do
SIWZ).

13. Opis kryteriéw, ktérymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty, wraz
z podaniem znaczenia tych kryteriéw i sposobu oceny ofert
13.1 Zamawiajacy wybiera oferte najkorzystnigjsza na podstawie kryterium oceny ofert
okreslonego w SIWZ.
132 Kryterium ocery ofert jest:
- cena: 90%
- aspekty spoleczne: 10%
i3.3  Kryterium — cena, Wzér do klasyfikacji ofert:

Cena najnizsza oferowana brutto
[loé¢ punktow = X 90 punktow
Cena badanej oferty brutto

13.4  Kryterium — aspekty spoleczne:

13.4.1 Zwigzanie Wykonawcy umowg o prace ze wszystkimi osobami wykonujacymi bezposrednio
czynno$ci w trakcie realizacji zaméwienia — 5 punktdw. Spetnienie kryterium ustala si¢ na
podstawie o$wiadczenia Wykonawey. Za réwnowazne spelnieniu ww. wymogu uznawane jest
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13.4.3

osobiste wykonanie umowy w caloci przez przedsigbiorcg prowadzacego jednoosobowg
dzialalnoéé gospodarczg lub przedsiebiorcoéw dziatajacych w ramach spotki cywilnej,
wzglednie udzialowcdw dzialajacych w imieniu spotki z o. 0. nie bgdacych jej pracownikami,
o ile podmioty te nie zatrudniaja pracownikow oraz nie s3 stronami innych uméw
cywilnoprawnych o zblizonym charakterze,

Zaangazowanie bezpo$rednio w czynnosei w trakcie realizacji zaméwienia oséb
niepelnosprawnych — 5 punktéw. Spelnienie kryterium ustala si¢ na podstawie oswiadczenia
Wykonawcy. Obejmuje osoby zatrudnione przez Wykonawce na podstawie umowy o prace,
a takze innych umow cywilnoprawnych o zblizonym charakterze.

Wzor do klasyfikacji ofert w kryterium — aspekty spoleczne:

Liczba punktéw badanej oferty

Tloéé punktow = x 10 punktow

13.5

Najwyzsza mozliwa liczba punktow
Oéwiadezenie nalezy wypelni¢ wg wzorn w Zalaczniku nr 6 do SIWZ,
Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktora otrzyma najwyzsza {aczng ilo$¢ punktdéw za

wszystkie kryteria (wg zastosowania wzoréw w pkt 13.3 i 13.4) i spelni warunki ustalone
w niniejszej specyfikacii.

14. Informacje o formalno$ciach jakie powinny zostaé¢ dopelnione po wyborze oferty w celu
zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego

14.1

14.1.1

1412

142

14.2.1

Wykonawca, ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza, przed podpisaniem umowy
zobowigzany bedzie do dostarczenia Zamawiajgcemu oryginatu lub kopii poswiadczonej za
zgodno$é z oryginatem przez Wykonawce:

dokument lub dokumenty rejestrowe wydany/e przez wlasciwy organ, z ktérych tredci bedzie
wynikaé uprawnienie do podpisywania umowy np.: dowod osobisty, odpis z wilasciwego
rejestry, zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnodci gospodarczej, statut lub rejestr
handiowy.

petnomocnictwo dla osoby/oséb podpisujgcej umows (jedli uprawnienie fej/tych osdblosoby
nie wynika z dokumentow, o ktérych mowa w pkt. 14.1.1),

Jezeli Wykonawea, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy w sprawie
zaméwienia publicznego lub nie wnosi wymaganego zabezpieczenia naleZytego wykonania
umowy, Zamawiajgcy moze wybraé oferte najkorzystniejsza sposrod pozostalych ofert bez
przeprowadzania ich ponownego badania i oceny, chyba ze zachodza przestanki
uniewaznienia postepowania, o ktérych mowa w art. 93 ust. 1 ustawy.

Wykonaweca, ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza, przed podpisaniem vmowy
zobowigzany bedzie do dostarczenia Zamawiajgcemu harmonogramu - czasowego
i przedmiotowego 7ajeé zgodnego z zakresem tematycznym szkolenia i innymi warunkami
podanymi w SIWZ celem jego zataezenia do umowy, ktérej wzor stanowi zal. nr 8 do SIWZ.

15. Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy
Nie jest wymagane wniesienic zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

16. Wz6r umowy
Wzor umowy stanowi zataeznik nr 8 do SIWZ.

17. Pouczenie o §rodkach ochrony prawnej przystlugujacych Wykonawcy w toku post¢powania
o udzielenie zamdwienia

W prowadzonym postepowaniu maja zastosowanie przepisy zawarte dziale VI, art. 179 do 198g
ustawy Prawo zaméwien publicznych.
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CZESCII
DODATKOWE POSTANOWIENIA STWZ

1. Opis czesci zamowienia, jezeli Zamawiajaey dopuszeza skdadanie ofert czeSciowych
Zamawiajacy dopuszcza mozliwosci skladania ofert czg$ciowych z podziatem na dwa zadania
wskazane w pkt 3.1 niniejszej SIWZ.

2. Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej

3. Informacja o przewidywanych zamodwieniach uzupeliajacych
Zamawiajacy nie przewiduje udzielania zamdéwien uzupelniajacych, o ktérych mowa w art. 67 ust.1
pkt. 6 Pzp.

4. Opis sposobu przedstawiania ofert wariantowych
Zamawiajacy nie dopuszeza skladania ofert wariantowych.

5. Adres poczty elektronicznej lub strony internetowej Zamawiajacego
5.1 Zamawiajacy dopuszcza porozumiewania si¢ droga elektroniczng.

5.2 Adres poezty elektroniczne]: e-mail: opolskaiohp.pl

5.3 Adres strony internetowej: http://www.opolska.ohp.pl/

6. Informacje dotyczgce walut obecych, w jakich moga by¢ prowadzone rozliczenia miedzy
Zamawiajgcym a Wykonaweg
W zwigzku z wykonaniem umowy w sprawie zamowienia publicznego nie beda prowadzone
rozliczenia w walutach obeych.

7. Postanowienia dotyczace aukeji elektronicznej
Nie dotyczy postgpowania.

8. Wysoko$¢ zwrotu kosztow postepowania
Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow postgpowania.

CZESC 1T
SZCZEGOLNE POSTANOWIENIA SIWZ
Nie dotyczy.

CZESC IV ]
SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Szczegdlowy opis przedmiotu zamowienia zawarty jest w czedei [ pkt 3 SIWZ,

CZESC V

ZALACZNIKI DO SIWZ

Zakgeznik nr 1 - Formularz ofertowy

Zakacznik nr 2 - Oswiadczenie

Zatacznik nr 3 - Odwiadczenie

Zatacznik nr 4 - lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy
z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji
o tym, ze nie nalezy do grupy kapitatowe

Zalacznik nr 5 - Wykaz oséb, ktore beda uczestniczy¢ w wykonaniu zadania

Zatacznik nr 6 - Oswiadczenie - aspekty spoleczne

Zatgcznik nr 7 - O$wiadezenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych WUP

Zatacznik nr 8 - Wzor umowy
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