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SPECYFIKACJA
ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA (SIWZ)

numer sprawy
DW 10/2015

. Zamawiajacy: )
OPOLSKA WOJEWODZKA KOMENDA OCHOTNICZCH HUFCOW PRACY

Postgpowanie prowadzone w trybie:

Przetargy mnieograniczonego o wartosci szacunkowej przekraczajacej kwote okreslona
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Pzp.

Przedmiotowe zamdéwienie stanowi jedna z czeSci zamdwienia na uslugi oferowania kursdw
zawodowych na potrzeby Opolskiej Wojewodzkiej Komendy Ochotniczych Hufcéw Pracy, ktérych
warto§¢ w planie zamoéwien publicznych szacowana na poziomie KG OHP przewyzsza kwote
okreslong w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 Pzp.

Wartosc¢ przedmiotowego zamdwienia oszacowana zostata ponizej réwnowartosci 30.000 euro.

Nazwa zamoéwienia: Realizacja szkolen zawodowych z podzialem na cztery zadania:

1. Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC,

2. Elektryk SEP E+D,

2. Mechanik przemyslowy,

4. Nowoczesny magazynier z obshiga wézkow jezdniowych, kasq fiskalng i fakturowaniem,

Rodzaj:
Usluga o charakterze niepriorytetowym

Dzien przekazania ogloszenia Urzedowi Oficjalnych Publikacji Wsp6lnot Europejskich: 28.04.2015 1.

Miejsce publikacji ogloszenia o zamdwieniu:

Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej w dniu: 02.05.2015 .

Siedziba Zamawiajacego ~ tablica ogloszen: w dniu 28.04.2015 .

Na wiasnej stronie internetowej http://www.opolska.ohp.pl/ : w dniu 28.04.2015 r,

Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zaméwienia udostgpniona jest na stronie internetowej
http://www.opolska.ohp.pl/ od dnia 04.05.2015 1.

Opole, dnia 28.04.2015 r.
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CZESCI

OBLIGATORYJNE POSTANOWIENIA SIWZ

1. Nazwa oraz adres Zamawiajgcego

Zamawiajgcy — Opolska Wojewodzka Komenda Ochotniczych Hufcdw Pracy
Adres: ul. Armii Krajowej 4, 45-071 Opole

Telefon: (077) 453 88 82

Fax: (077) 456 00 32

Adres e-mail: opolska@ohp.pl

Witryna: http://www.opolska.ohp.pl/

Godziny urzedowania od 07:45 do 15:45,

Nr konta: NBP ofo Opole 72 1010 1401 0049 7813 9800 4000

NIP: 754-20-98-163, Regon: 0607003473,

2. Tryb udzielenia zamowienia

Trybem udzielenia zamowienia jest przetarg nieograniczony, zgodnie z art. 10 oraz art. 39 w zwigzku
z art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity - Dz. U.
7 2013r. 907 ze zm.) zwang dalej ,,Pzp”.

Przedmiotem zamdwienia jest usluga o charakterze niepriorytetowym w zwigzku z czym
Zamawiajacy nie stosuje przepisow ustawy dotyczacych terminu skladania ofert, obowigzku Zadania
wadium, obowigzku zgdania dokumentéw potwierdzajgeych spelnianie warunkéw  udziatu
W postepowaniul.

3. Opis przedmiotu zamowienia

3.1 Przedmiotem zamowienia jest: Realizacja szkolen zawodowych z podzialem na cztery zadania:
1. Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC,

2. Elektryk SEP E+D,

2. Mechanik przemyslowy,

4. Nowoczesny magazynier z obstuga wozkow jezdniowych, kasa fiskalng i fakturowaniem.

3.1.1 Zadanie nr 1: Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC

3.1.1.1 Uczestnicy szkolenia:

Szkolenie kierowane jest do mlodziezy zagrozonej wykluczeniem spolecznym, w wieku 18-24 lat,
nieuczgcej sie i niepracujacej, wymagajgcej wsparcia w zakresie aktywizacji edukacyjnej w obszarze
rynku pracy oraz integracji spofecznej. Miodziezy, ktdra nie ukoneczyla nauki lub zakoficzyta jg na po-
ziomie gimnazjum, szkoly zawodowej lub éredniej - ogdlem 7 oséb, przy czym Zamawiajacy zastrze-
ga sobie mozliwo$¢ zmiany ilosci 0s6b szkolonych.

3.1.1.2 Termin i miejsce realizacji szkolenia:

Szkolenie bedzie zrealizowane w wymiarze 160 godzin zegarowych w przeliczeniu na 1 uczestnika,

zgodnie z harmonogramem.

a) termin szkolenia: do 40 dni kalendarzowych od daty podpisania umowy

b) miejsce realizacji szkolenia: granice administracyjne powiatu namystowskiego
- czgéé teoretyczna zajeé: od poniedziatku do piatku, w godz. 7:30 — 15:30, w siedzibie OSZ
w Namystowie, ul. Dworcowa 7 lub w migjscu wskazanym przez Wykonawceg (spemiajgcym
odpowiednie wymagania dydaktyczne)
- czesé praktyczna zajed: od poniedziatku do pigtku, w godz. 7:30 — 15:30, miejsce szkolenia
okreéla i organizuje Wykonawca na terenie powiatu namystowskiego. Zamawiajacy wymaga,
aby =zajecia praktyczne odbywaly sle w migjscu, ktdre powinno byé wyposazone
w odpowiednie pomoce dydaktyczne, stanowiska komputerowe wyposazone w odpowiednie
oprogramowanie umozliwiajacymi uczestnikom szkolenia realizacje zajeé praktycznych,
obrabiarkami do wykonywania procesu toczenia i frezowania ze sterowaniem: sinumerik,
fanuc, heidenhain, itp., niezbedne do przeprowadzenia szkolenia. Wykonawca powinien
zapewni¢ dostep do pomieszezen sanitarnych.
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W przypadku, gdy szkolenie bedzie realizowane poza miastem Namysléw Wykonawea powinien
zapewni¢ przewdz uczestnikéw z Namystowa do miejsca realizacji szkolenia i powr6t. Koszt dojazdu
nalezy uwzgledni¢ w cenie szkolenia.

3.1.1.3 Forma szkolenia:

Szkolenie stacjonarne prowadzone w formie zaje¢ teoretycznych i praktycznych, Podezas zaje
praktycznych dopuszeza si¢ podzial uczestnikéw na mnigjsze grupy. Szkolenie powinno by¢
prowadzone przez minimum 25 godzin zegarowych w tygodniu. Czas trwania zaje¢ szkoleniowych
nie moze przekroczy¢é 8 godzin zegarowych dziennie. Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut
i obejmuje zajecia edukacyine liczace 45 minut oraz przerwe liczaca 15 minut.

3.1.1.4 Cel szkolenia:
Szkolenie ma na celu zwickszenie szans na uzyskanie zatrudnienia, podwyzszenie dotychczas
posiadanych kwalifikacji zawodowych lub zwigkszenie aktywnosci zawodowe;j.

3.1.1.5 Zakres tematyczny szkolenia 160 godz. (w tym teoria 80 godzin, praktyka 80 godzin):

Szkolenic ma na celu przygotowanie uczestnikéw kursu do samodzielnej pracy na stanowisku
operatora obrabiarek sterowanych numerycznie CNC. Podczas szkolenia uczestnicy zapoznaja sig
miedzy inmymi z takimi zagadnieniami jak:

a) podstawy obrébki skrawaniem i programowania obrabiarek CNC:
- podstawy obrébki skrawaniem, istota procesu toczenia i frezowania,
- parametry technologiczne w obrobee skrawaniem,
- uchwyty mocujgce, narzedzia i oprawki w obrabiarkach CNC,
- punkty pracy i punkty odniesienia w obrabiarkach CNC,
- budowa i rodzaje obrabiarek sterowanych numerycznie CNC,
b) éwiczenia w programowaniu obrabiarek CNC:
- dobieranie uchwytdw, oprawek i narz¢dzi do wykonaniu w prostej operacji na obra-
biarce CNC,
- dobieranie i ustawianie parametréw technologicznych w obrabiarkach CNC,
- funkcje pomocnicze typu M,
- funkeje przygotowawcze typu G,
- funkeje przesunieé i obrotéw G 02 1 G 03 dla tokarek CNC,
- éwiczenia w programowaniu tokarek CNC,
- funkcje przesunieé i obrotéw G 02 i G 03 dla frezarek CNC,
- ¢wiczenia w programowaniu frezarek CNC,
¢) praca na frezarce sterowanej numeryczaie CNC:
- uruchomienie i przygotowanie do pracy frezarki sterowanej numerycznie CNC,
- czynnosei obshugowe, mocowanie materiaty, przeglady trybow pracy frezarki CNC,
- wprowadzenie danych programowanych do sterowania obrabiarki CNC,
- wyczytywanie i weryfikowanie programow obrébki w sterownik obrabiarki,
- wykonanie programu obrébki z pelna kontrola w trybie pracy krok po kroku,
- eliminowanie podstawowych blgdéw obrobki oraz znalezienie sposobu ich powsta-
waniu,
- mocowanie uchwytow i narzedzi, wprowadzanie wartosei korekcyjnych narzedzi
do pamieci obrabiarki,
- czyszezenie, konserwacja obstugiwanych maszyn, uchwytow, przyrzaddw, narzedzi
skrawajacych,
- zaawansowate mozliwoéei sterowania frezarkg CNC, cykle obrébkowe,
- obshigiwanie oraz nadzorowanie pracy obrabiarek sterowanych numerycznie, praca
na frezarce w trybie automatycznym,
- egzamin, sprawdzenie umiejetnosei z obstugi i pracy na frezarce sterowanej nume-
rycznie,
d) praca na tokarce stetowanej numerycznie CNC:
- uruchomienie i przygotowanie do pracy tokarki sterowanej numeryeznie CNC,
- czynnosci obshuigowe, mocowanie materiatu, przeglady trybdw pracy tokarki CNC,
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- wprowadzenie danych programowanych do sterowania obrabiarki CNC,
- wyczytywanie i weryfikowanie programéw obrobki w sterownik obrabiarki,
- wykonanie programu obrébki z pelna kontrola w trybie pracy krok po kroku,
- eliminowanie podstawowych bledéw obrdbki oraz znalezienie sposobu ich powsta-
waniu,
- mocowanie uchwytow i narzedzi, wprowadzanie wartosci korekeyjnych narzgdzi
do pamieci obrabiarki,
- czyszczenie, konserwacja obslugiwanych maszyn, uchwytéw, przyrzaddw, narzedzi
skrawajacych,
- zaawansowane mozliwosci sterowania tokarka CNC. Cykle obrébkowe,
- obslugiwanie oraz nadzorowanie pracy obrabiarek sterowanych numerycznie, praca
na tokarce w trybie automatycznym,
- egzamin, sprawdzenie umigjetnosei z obstugi i pracy na tokarce sterowanej nume-
rycznie,

¢) oprogramowanie w 1SO, SINUMERIK, MAZATROL, FANUC,

f) zajecia przy symulatorze,

g) zajecia przy obrabiarce CNC.

3.1.2 Zadanie nr 2: Flektryk SEP E+D

3.1.2.1 Ueczestnicy szkolenia:

Szkolenie kierowane jest do miodziezy zagrozonej wykluczeniem spolecznym, w wieku 18-24 lat,
nieuczacej sic i niepracujacej, wymagajacej wsparcia w zakresie aktywizacji edukacyjnej w obszarze
rynku pracy oraz integracji spolecznej. Mlodziezy, ktora nie ukoriczyta nauki lub zakonczyla j na po-
ziomie gimnazjum, szkoly zawodowej lub $redniej - ogdtem 7 oséb, przy czym Zamawiajacy zastrze-
ga sobie mozliwo$¢ zmiany ilodci osob szkolonych.

3.1.2.2 Termin i miejsce realizacji szkolenia:

Szkolenie bedzie zrealizowane w wymiarze 60 godzin zegarowych w przeliczeniu na 1 uczestnika,

zgodnie z harmonogramem,

a) termin szkolenia: do 40 dni kalendarzowych od daty podpisania umowy

b) miejsce realizacji szkolenia: granice administracyjne powiatu namystowskiego
- czeéé teoretyczna zajeé: od poniedziatku do piatku, w godz. 7:30 — 15:30, w siedzibie OSZ
w Namysfowie, ul. Dworcowa 7 lub w miejscu wskazanym przez Wykonawcg (spelniajacym
odpowiednie wymagania dydaktyczne)
- cze$6 praktyczna zajeé: od poniedziatku do piatku, w godz. 7:30 — 15:30, miejsce szkolenia
okre$la i organizuje Wykonawca na terenie powiatu namystowskiego. Zamawiajacy wymaga,
aby zajecia praktyczne odbywaly sig w migjscu, ktére powinno byé wyposazone
w odpowiednie pomoce dydaktyczne, niezbgdne do przeprowadzenia szkolenia oraz
z dostepem do pomieszczen sanitarnych.

W przypadku, gdy szkolenie bedzie realizowane poza miastem Namysiow Wykonawey powinni

zapewni¢ przewoz uczestnikow z Namystowa do migjsca realizacji szkolenia i powrdt. Koszt dojazdu

nalezy uwzgledni¢ w cenie szkolenia.

3.1.2.3 Forma szkolenia:

Szkolenie stacjonarne prowadzone w formie zajeé teoretycznych i praktycznych. Podezas zajeé
praktycznych dopuszeza sig podziat uvczestnikow na mniejsze grupy. Szkolenie powinno byc
prowadzone przez minimum 25 godzin zegarowych w tygodniu. Czas trwania zajec szkoleniowych
nie moze przekroczyé 8 godzin zegarowych dziennie. Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut
i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwg liczaca 15 minut.

3.1.2.4 Cel szkolenia:
Szkolenie ma na celu zwiekszenie szans na uzyskanie zatrudnienia, podwyzszenie dotychczas
posiadanych kwalifikacji zawodowych fub zwigkszenie aktywnosci zawodowej.
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3.1.2.5 Zakres tematyczny szkolenia — 60 godz. (w tym teoria 36 godzin, praktyka 24 godzin) musi
zawieraé minimum nastepujace zagadnienia:

- ogblne przepisy oraz wybrane zagadnienia,

- obowigzki osOb na stanowisku elekiryka E,

- organizacja pracy przy vrzadzeniach elektroenergetycziych Gi,

- ochrona od porazen w do 1 kV i powyzej | kV,

- uktady sepowskie,

- ochrona odgromowa i przepigciowa,

- sprzet ochronny na stanowisku pracy elektryka,

- BHP przy wrzadzeniach, instalacjach i sieciach elektroenergetycznych, ochrona p.poz,
- zasady dysponowania mocg urzagdzen przylgczonych do sieci;

Program szkolenia powinien obejmowaé zagadnienia, umozliwiajace zdanie egzaminu, ktéry obejmu-
je znajomosé wymagan okre§lonych w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki z dnia 16 marca 1998 1.
w sprawie wymagan kwalifikacyjnych dla 0séb zajmujacych sig eksploatacjg urzadzen, instalacji i sie-
ci oraz trybu stwierdzania tych kwalifikacji, rodzajow instalacji i urzadzen, przy kidrych eksploatacji
wymagane jest posiadanie kwalifikacji, jednostek organizacyjnych, przy ktérych powoluje sig komisje
kwalifikacyjne oraz wysokoéci oplat pobieranych za sprawdzenie kwalifikacji (Dz. U. nr 59 z dnia 15
maja 1998 poz. 377). Osoba przystepujaca do egzaminu kwalifikacyjnego powinna wykazaé sig znajo-
moscig postanowien zawartych w obowigzujacej Ustawie z dnia 10.04.1997 r. "Prawo Energetyczne”
i rozporzadzen wykonawczych do tej ustawy.

3.1.3 Zadanie nr 3;: Mechanik przemystowy

3.1.3.1 Uczestnicy szkolenia:

Szkolenie kierowane jest do mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spolecznym, w wieku 18-24 lat,
nieuczacej sie i niepracujacej, wymagajacej wsparcia w zakresie aktywizacji edukacyjnej w obszarze
rynku pracy oraz integracji spolecznej. Mlodziezy, ktéra nie ukoficzyta nauki lub zakonczyla jg na po-
ziomie gimnazjum, szkoty zawodowej lub sredniej - ogdlem 10 oséb, przy czym Zamawiajacy za-
strzega sobie mozliwo$é zmiany ilosci 0sob szkolonych.

3.1.3.2 Termin i miejsce realizacji szkolenia:

Szkolenie bedzie zrealizowane w wymiarze 160 godzin zegarowych w przeliczeniu na 1 uczesinika,

zgodnie z harmonogramem.

a) termin szkolenia: do 40 dni kalendarzowych od daty podpisania umowy

b) miejsce realizacji szkolenia: granice administracyjne powiatu namysfowskiego
- czgdé teoretyczna zajed: od poniedzialku do piatku, w godz. 7:30 — 15:30, w siedzibie OSZ
w Namystowie, ul. Dworcowa 7 lub w miejscu wskazanym przez Wykonaweg (spelniajacym
odpowiednie wymagania dydaktyczne)
- czeéé praktyczna zajeé: od poniedziatku do pigtku, w godz. 7:30 — 15:30, miejsce szkolenia
okresla i organizuje Wykonawea na terenie powiatu namystowskiego. Zamawiajacy wymaga,
aby zajecia praktyczne odbywaly si¢ w miejscu, ktére powinno by¢ wyposazone
w odpowiednie pomoce dydaktyczne, niezbgdne do preeprowadzenia szkolenia oraz
z dostgpem do pomieszczen sanitarnych.

W przypadku, gdy szkolenie bedzie realizowane poza miastem Namystow Wykonawcy powinni

zapewnié przewoz uczestnikow z Namystowa do miejsca realizacji szkolenia i powrdt. Koszt dojazdu

nalezy uwzglednié w cenie szkolenia,

3.1.3.3 Forma szkolenia:

Szkolenie stacjonarne prowadzone w formic zaj¢¢ teoretycznych i praktycznych, Podezas zajec
praktycznych dopuszcza si¢ podzial uczestnikéw na mnigjsze grupy. Szkolenie powinno by¢
prowadzone przez minimum 25 godzin zegarowych w tygodniu. Czas trwania zajeé szkoleniowych
nie moze przekroczy¢ 8 godzin zegarowych dziennie. Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut
i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe liczacg 15 minut.
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3.1.3.4 Cel szkolenia:
Szkolenie ma na celu zwickszenie szans na uzyskanie zatrudnienia, podwyzszenie dofychczas
posiadanych kwalifikacji zawodowych lub zwigkszenie aktywnosci zawodowej.

3.1.3.5 Zakres tematyczny szkolenia — 160 godz. (w tym teoria 80 godzin, praktyka 80 godzin) musi
zawiera¢ minimum nastepujace zagadnienia:

a) elementy procesu konstruowania:

- kryteria oceny konstrukeji,

- zasady wytwarzania maszyn,

- dobdr oraz przetwarzanie potfabrykatow,

- montaz,

- dolktadnosé elementow maszyn,

- normalizacja oraz unifikacja w budowie maszyn,

- wybrane materialy konstrukcyjne ze szczegolnym uwzglednieniem whasciwosci

mechanicznych, fizycznych oraz technologicznych,

b) modelowanie i optymalizacja:

- podstawy modelowania,

- poréwnanie wlasnoéci modelu nominalnego oraz matematycznego,

- zjawiska towarzyszace pracy maszyn,

- problemy zwigzane z optymalizacja konstrukeji,

- metody optymalizacji: losowej, mieszanej, gradientowo — losowej,

~ metody kompleks, programowania dynamicznego,

¢) podstawowe aspekty niezawodnosci i bezpieczenstwa:

- pojecie i miara niezawodnosci.

3.1.4 Zadanie nr 4: Nowoczesny magazynier z obslugg wozkoéw jezdniowych, kasg fiskalng
i fakturowaniem

3.1.4.1 Uczestnicy szkolenia:

Szkolenie kierowane jest do milodziezy zagrozonej wykluczeniem spolecznym, w wieku 18-24 lat,
nieuczacej sig i niepracujgcej, wymagajacej wsparcia w zakresie aktywizacji edukacyjnej w obszarze
rynku pracy oraz integracji spotecznej. Mlodziezy, ktora nie ukoficzyta nauki lub zakonczyla jg na po-
ziomie gimnazjum, szkoly zawodowej lub $redniej - ogdlem 10 oséb, przy czym Zamawiajacy za-
strzega sobie mozliwos$é zmiany ilosci 0sob szkolonych.

3.1.4.2 Termin i miejsce realizacji szkolenia:

Szkolenie bedzie zrealizowane w wymiarze 100 godzin zegarowych w przeliczeniu na 1 uczestnika,

zgodnie z harmonogramem.

a) termin szkolenia: do 40 dni kalendarzowych od daty podpisania umowy

b) miejsce realizacji szkolenia: granice administracyjne powiatu namystowskiego
- cze$é teoretyczna zajeé: od poniedziatku do pigtku, w godz. 7:30 — 15:30, w siedzibie OSZ
w Namyslowie, ul. Dworcowa 7 lub w miejscu wskazanym przez Wykonawce (spelniajacym
odpowiednie wymagania dydaktyczne)
- cze$é praktyczna zajeé: od poniedziatku do pigtku, w godz. 7:30 — 15:30, miejsce szkolenia
okresla i organizuje Wykonawca na terenie powiatu namysfowskiego. Zamawiajacy wymaga,
aby zajecia praktyczne odbywaly sie w miejscu, ktore powinno byé wyposazone
w odpowiednic pomoce dydaktyczne, niezbgdne do przeprowadzenia szkolenia oraz
z dostepem do pomieszezen sanitarnych.

W przypadku, gdy szkolenie bedzie realizowane poza miastem Namystéw Wykonawcy powinni

zapewnié¢ przewoz uczestnikéw z Namystowa do miejsca realizacji szkolenia i powrét. Koszt dojazdu

nalezy uwzgledni¢ w cenie szkolenia.
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3.1.4.3 Forma szkolenia:

Szkolenie stacjonarne prowadzone w formie zajgé teoretycznych i praktycznych. Podczas zaje¢
praktycznych dopuszcza si¢ podzial uczestnikéw na mniejsze grupy. Szkolenie powinno by¢
prowadzone przez minimum 25 godzin zegarowych w tygodniu, Czas trwania zajg¢ szkoleniowych
nie moze przekroczyé 8 godzin zegarowych dziennie. Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut
i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwg liczaca 15 minut.

3.1.4.4 Cel szkolenia:
Szkolenie ma na celu zwickszenie szans na uzyskanie zatrudnienia, podwyzszenie dotychczas
posiadanych kwalifikacji zawodowych lub zwigkszenie aktywnoéci zawodowej.

3.1.4.5 Zakres tematyczny szkolenia (100 godzin, w tym teorii 50 godz., praktyka 50 godz.):

Szkolenic ma na celu przygotowanie uczestnikéw kursu do samodzielnej pracy na stanowisku
nowoczesny magazynier z obstugg wozkow jezdniowych, kasy fiskalng i fakturowaniem. Podczas
szkolenia uczestnicy zapoznajg si¢ migdzy innymi z takimi zagadnieniami jak:

- Zajecia teoretyczne i praktyczne z zakresu obstugi wozka jezdniowego z napgdem silnikowym,

- zajecia teoretyezne i praktyczne z zakresu obshugi kasy fiskalnej,

- zajecia zwigzane z obstugg magazynu,

- zajecia 7 obstugi klienta,

- zajecia z fakturowania.

Zakres tematyczny narzucony przez jednostke szkoleniowa powinien by¢ zgodny z programem
szkolenia Qdrodka Doskonalenia Kadr w Mystowicach nadzorowanego przez Ministra wladciwego ds.
Gospodarki. Powinien obejmowaé zagadnienia zwigzane z tematyka egzaminacyjng Urzgdu Dozoru
Technicznego 7 obshugi wozka jezdniowego z napgdem silnikowym, w tym dotyczgcee:
- kierowcy wézkow jezdniowych, w tym: typy stosowanych wozkéw jezdniowych, budowa
wdzka, czynnosci kierowcy przy obstudze wozkéw przed podjgciem pracy i po pracy,
praktyczna nauka jazdy, czynnosci pracy kierowcy w czasie pracy wozkami, wiadomosci
z zakresu ladunkoznawstwa, wiadomosci z zakresy BHP, prakiyczna nauka jazdy,
wiadomosei o dozorze technicznym,
- wymiany butli gazowych w wozkach wyposazonych w te urzadzenia.

3.2 Obowigzki Wylkonawcy:

W ramach realizacji umowy Wykonawca zobowiazany jest do:

- zapewnienia kadry nauczajacej posiadajacej minimum 3 letnie doswiadczenie zawodowe zwigzane
zprzedmiotem zaméwienia oraz posiadajacej odpowiednie kwalifikacje niezbedne do
przeprowadzenia zaje¢ w zakresie BHP,

- przedstawienia wykazu oséb, ktére prowadzi¢ beda zajecia z dang grupg wraz 2 podaniem ich
wyksztatcenia i kwalifikacji,

- przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych oraz praktycznych,

- ubezpieczenia NNW uczestnikdw, na wlasny koszt oraz dostarczenia Zamawiajgcemu po
zakonczeniu szkolenia dokumentu potwierdzajacego ubezpieczenie uczestnikow — potwierdzonego za
zgodnosé z oryginatem,

- wykonania na whasny koszt badan lekarskich uczestnikdw, badania muszg by¢é wykonane przez
lekarza medycyny pracy przed rozpoczeciem szkolenia oraz dostarczenia Zamawiajgcemu po
zakonczeniu szkolenia kserokopie badan lekarskich — potwierdzonych za zgodnosc z oryginatem,

- przedstawienia Zamawiajacemu przed rozpoczgeiem zaje¢ szczegdlowego konspektu zajd
z podziatem na godziny,

- prowadzenia dziennika zaje¢ zawierajacego liste obecnoéci, wymiar godzin i tematy zajgé, oraz
dostarczenia Zamawiajacemu oryginatu dziennika wraz z listami obecnosci uczestnikéw oraz
wykazem imiennym oséb, ktore nie ukoficzyty szkolenia,

- biezacego informowania na pi$mie Zamawiajacego o przypadkach nieobecno$ci na zajeciach oraz
rezygnacji z uczestnictwa w zajeciach — pod rygorem odmowy zaplaty przez Zamawiajgcego za
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prowadzenie zaj¢¢ z tymi osobami,

- zapewnienia kazdemu uczestnikowi szkolenia od pierwszego dnia zaj¢¢ niezbednych nowych
materiatéw szkoleniowych pismiennych (notatnik, diugopis) oraz dydaktycznych (podrgczniki,
skrypty), ktére zostang ujete w cenie i przejda w posiadanie uczestnikéw, jeden komplet materiatow
dydaktycznych dla koordynatora szkolenia w celu dokumentacji szkolenia,

- prowadzenia list potwierdzajgcych odbidr materialéw szkoleniowych i dydakiycznych oraz
dostarczenia ich w oryginale Zamawiajacemu po zakonczeniu szkolenia,

- zakohczenia szkolenia egzaminem (w ramach limitu godzin zadania), wydania dokumentow
potwierdzajacych ukoficzenie szkolenia i uzyskanych kwalifikacji, na koszt Wykonawcy oraz
dostarczenia Zamawiajacemu po zakoficzeniu egzaminéw oryginalu protokolu egzaminacyjnego oraz
kserokopie zaswiadezef lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenic szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji — potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem,

- przeprowadzenia i dostarczenia po zakoficzeniu szkolenia wsrdd jego uczestnikow ankiet stuzgeych
do oceny szkolenia,

- prowadzenia rejestru wydanych dokumentow,

- dostarczenia po zakoficzenin szkolenia Zamawiajacemu specyfikacji kategorii poniesionych
wydatkéw 1 kwot tych wydatkow,

- zapewnienia na wiasny koszt przewozu uczestnikéw z Namystowa do miejsca realizacji szkolenia
oraz powrdt, w przypadku, gdy szkolenie bedzie realizowane poza Namystowem,

- Wykonawca zobowigzany jest do posiadania wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych WUP — zal.
nr 7,

- Wykonawca zobowigzany jest do wystawienia Zamawiajacemu faktury VAT (lub rachunku)
w terminie 7 dni od dnia zakoriczenia realizacji zadania.

Zamawiajgcy zastrzega sobie:

- prawo kontroli przebiegu szkolenia oraz frekwencji jego uczestnikdw,

- prawo wgladu do dokument6w zwigzanych z organizacjg i przebiegiem szkolenia, a takze innych do-
kumentéw majgcych jakikolwiek zwigzek lub znaczenie dia wykonania przedmiotu umowy,

- prawo uczestnictwa w ocenie koficowej uczestnikow szkolenia.

3.3 Kod CPV: (kod wg Wspdlnego Stownika Zaméwien):
80530000 Ustugi szkolenia zawodowego

4. Termin wykonania zamdwienia
4.1 Wymagany termin wykonania zamowienia: do 40 dni kalendarzowych od daty podpisania umowy.

5. Opis warimkéw udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spelniania

tych warunkow

5.1 Warunki:

O udzielenic zaméwienia moga ubiegaé¢ sic Wykonawcy, ktérzy zgodnie z art. 22 ustawy spelniaja

warunki, dotyczace:

5.1.1  posiadania uprawnief do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa nakladaja obowiazek ich posiadania;
Zamawiajacy nie stawia szczegOlnych wymagan w zakresie spelniania tego warunku.
Wykonawca potwierdza spefnianie tego warunku poprzez ztozenie oswiadczenia (wg wzoru
na zalaczniku ar 2 do SIWZ)

5.1.2 posiadania wiedzy i doswiadczenia;
Zamawiajacy nie stawia szczegllnych wymagaf w zakresie spelniania tego warunku.
Wykonawca potwierdza spelnianic tego warunku poprzez zlozenie oswiadczenia (wg wzoru
na zatgczniku nr 2 do SIWZ)

5.13  dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamdwienia;
Wykonawca potwicrdza spetnianie tego warunku poprzez zlozenie odwiadczenia {wg wzoru
na zalgczniku nr 2 do SIWZ) oraz wypehnieniu zalgcznika nr 5 do STWZ (Wykonawca musi
wykaza¢, ze dysponuje przynajmniej jednym wykladowea/trenerem dla kazdej czgsci
przedmiotu zaméwienia, posiadajacym odpowiednie kwalifikacje i do§wiadczenie);
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5.1.4  sytuacji ekonomicznej i finansowej
Zamawiajacy nie stawia szczegblnych wymagan w zakresie spelniania tego warunku,
Wykonawca potwierdza spelnianie tego warunku poprzez zloZenie o$wiadczenia (wg wzoru
na zalaczniku nr 2 do SIWZ).

6. Wykaz o§wiadczeii lub dokument6w, jakie maja dostarczy¢ Wykonawey w celu potwierdzenia

spelniania warunkéw udzialu w postgpowaniu

6.1 W celu potwierdzenia spelniania warunkow, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy
Wykonawca przystepujacy do ninigjszego  postgpowania zobowigzany jest zalaczy¢
o$wiadczenie wg wzoru na zalaezniku nr 2 do SIWZ.

6.2 W celu wykazania spehnienia warunku udziatu w postgpowaniu dotyczacego braku podstaw do
wykluczenia z postepowania o udzielenie zamdwienia Wykonawey w okolicznosciach,
o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Pzp skiadajg o$wiadczenie o braku podstaw do
wykluczenia, wg wzoru na zatgczniku nr 3 do SIWZ,

6.3 W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie zamdéwienia
w okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 2 pkt. 5) i art. 24b ust. 3 ustawy Pzp
Wykonawcy przystepujacy do ninigjszego postgpowania zobowiazani sg zlozy¢ listg
podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego
2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, ze nie nalezy do grupy
kapitalowej wg zalaczonego wzoru nr 4 do SIWZ.

6.4 Aktualny odpis z whsciwego rejestru fub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosei
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. | pkt. 2 ustawy,
wystawionego nie wezesniej niz 6 miesigey przed uplywem terminu skladania wnioskow
o dopuszezenie do udzialu w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia albo skfadania ofert.

6.5 Podmioty zagraniczne

Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
w zakresie wykazania braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie zamdéwienia Wyko-
nawcy w okolicznodciach, o ktdrych mowa w art. 24 ust. | ustawy nalezy zlozy¢ o$wiadczenie wg
wzoru na zalgezniku nr 3 do STWZ, natomiast w miejsce dokumentéw w pkt. 6.2.2 sklada dokument
lub dokumenty wystawione w kraju, w ktérym ma siedzibg lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace
odpowiednio, Ze nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosei.

6.6 Zawartosé oferty - o§wiadczenia i dokumenty niezb¢dne do przeprowadzenia postepowania

6.6.1 wypemiony formularz ofertowy, wg wzoru na zalaczniku nr 1 do SIWZ,

6.6.2 pelomocnictwo podmiotdw wystgpujacych wspdlnie (jezeli dotyczy),

6.63 dokumenty i oéwiadczenia, o ktérych mowa w pkt. 6.1 - 6.5 niniejszej SIWZ,

6.64 wypekiony wykaz osob, kidre bedg uczestniczyé w wykonaniu zadania, wg wzoru na
zalaczniku nr 5 do SIWZ

6.7 Forma dokumentow
Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym musza by¢ zlozone wraz z tlumaczeniem na jezyk polski,
poswiadczone przez Wykonawce.

6.8 Oferty wspoine

Wykonawcy moga wspdlnic ubiegaé si¢ o udzielenie zamowienia (np. jako konsorcjum, spotka

cywilna). W takim przypadku ich oferta musi spetnia¢ nastgpujace wymagania:

6.8.1 Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamodwienia ustanowia petnomocnika do
reprezentowania ich w postgpowaniu o udziclenie zamdwienia albo reprezentowania
w postgpowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.

6.8.2 Przepisy dotyczace Wykonawcy stosuje sig odpowiednio do Wykonaweow wspoélnie
ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia.

683 Jezeli oferta Wykonawcéw, wspéinie ubiegajacych sig o udzielenie zamoéwienia, zostala
wybrana, Zamawiajgcy moze zgda¢ przed zawarciem umowy W sprawie zamowienia
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publicznego umowy regulujacej wspbdtprace tych Wykonawcow.

6.8.4 Wszelka korespondencja oraz rozliczenia dokonywane bgda wylacznie z pelnomocnikiem
(liderem konsorcjum).

6.8.5 Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamdwienia (konsorcjum lub spotka
cywilna) skiadaja dokumenty lub ofwiadczenia, z ktdrych tresci wynikac bedzie, Ze
razem/tacznie spelniaja warunki udziatu w postgpowaniu wynikajace z art. 22 ust. 1 ustawy
Pzp (wzor oswiadczenia stanowi zat. nr 2 do SIWZ).

6.8.6 Wykonawcy wspdlnie ubiegajgcy si¢ o udzielenie zamdwienia (konsorcjum lub spdtka
cywilna) skladaja oddzielnie o$wiadczenia o nie podleganiu wykluczeniu z art. 24 ust, 1 Pzp
(wzér o$wiadczenia stanowi zal. nr 3 do SIWZ) oraz oddzielnie listg podmiotéw nalezgcych
do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie
konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, Ze nie nalezy do grupy kapitatowe] (wzor
o$wiadczenia stanowi zal. nr 4 do SIWZ).

7. Informacja o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajgcego Z Wykonaweami oraz
przekazywania ofwiadezen i dokwmentéw, a takie wykaz oséb uprawnionych do
porozumiewania si¢ z Wykonawcami

7.1 Sposéb porozumiewania si¢ z wykonawcami

7.1.1 O$wiadezenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy oraz Wykonawcy
przekazuja pisemnie, faksem lub elektronicznic.

7.12 Wykonawca moze zwracaé si¢ do Zamawiajgcego o wyjasnienia dotyczace wszelkich
watpliwosci zwigzanych ze SIWZ, sposobem przygotowania i ztozenia oferty, kierujgc swoje
zapytania: na pi$mie pod adres: Opolska Wojewodzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy,
ul. Armii Krajowej 4, 45-071 Opole, faksem pod nr (077) 456 00 32 lub na adres e-mail
opolska@ohp.pl

7.13 W przypadku przesylania wnioskow i informacji drogg elektroniczng nalezy w temacie e-maila
wpisaé: ,ar sprawy DW 10/2015 — i ” co ulatwi stronom
identyfikacje wiadomosci.

7.2 Pytania i odpowiedzi do SIWZ

7.2.1 Zamawiajacy niezwlocznie udzieli odpowiedzi na wszelkie zapytania zwigzane z prowadzonym
postepowaniem na warunkach okreslonych w art. 38 ustawy Pzp.

722 Treéé wyjasnienia zostanie przekazana jednoczesnie wszystkim Wykonawcom, ktérym
dorgczono SIWZ bez wskazania Zrodia zapytania oraz zamieszczona na stronie internetowej
http://www.opolska.ohp.pl/

7.3 Zmiany do SIWZ

7.3.1 W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moZe przed uplywem terminu skfadania ofert,
zmienié tresé STWZ.

7.3.2 Dokonang zmiang Zamawiajacy przekaze niezwlocznie wszystkim Wykonawcom, ktorym
przekazano SIWZ oraz zamiesci ta zmiang na stronie internetowej, na ktorej udostepnit SIWZ
tj.: http://www.opolska.ohp.pl/

7.3.3 Jezeli w wyniku zmiany tresci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia nie prowadzace;
do zmiany treéci ogloszenia o zaméwieniu jest niezbgdny dodatkowy czas na wprowadzenie
zmian w ofertach, Zamawiajacy pizedtuzy termin skladania ofert i poinformuje o tym
Wykonawedw, ktérym przekazat Specyfikacje Istotnych Warunkow Zamdwienia, oraz zamiesel
tg informacje na stronie internetowe;.

7.4 Wyjaénienia do ofert
W toku oceny i badania ofert Zamawiajgcy moze zadaé od Wykonawcy pisemnych wyjasnien
dotyczacych tresci zlozonej oferty.

7.5 Do bezposéredniego kontaktowania si¢ z Wykonawcami wyznaczono osoby:
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7.5.1 Koordynator projektu —  Katarzyna  Kieryk,  tel. 508 597 998, e-mail:
osznamyslow(@ohp.opole.pl w dniach od poniedziatku do piatku w godzinach od 8:00 do 15:00
752 St. Referent ds. logistyki - Marzena Tegosik, tel. (077) 456 00 34, e-mail:

logistyk@ohp.opole.pl w dniach od poniedziatku do piatku w godzinach od 8:00 do 15:00

8. Wymagania dotyczace wadium
Nie jest wymagane wiiesienie wadium.

9. Termin zwigzania oferta

9.1 Wykonawca jest zwigzany oferta przez okres 60 dai.

9.2 Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajacego moze przedhuzyé termin zwigzania
oferta, 7 tym Ze Zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed uplywem terminu
zwigzania oferta, zwrécié si¢ do Wykonawedw o wyrazenie zgody na przedtuzenie tego terminu
o oznaczony okres, nie dluzszy jednak niz 60 dni.

9.3 Bieg terminu zwigzania oferts rozpoczyna sig wraz z uptywem terminu skfadania ofert.

10. Opis sposobu przygotowywania ofert

10,1 Oferta powinna by¢ napisana w jezyku polskim, na maszynie do pisania, komputerze lub inng
trwala iczytelna technika oraz podpisana przez osobg upowazniona do reprezentowania
Wykonawcy na zewnatiz i zaciggania zobowigzan w wysokosci odpowiadajacej cenie oferty.

102 Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty musza byé parafowane wlasnorgcznie przez
osobe podpisujaca ofertg.

103 W interesie Wykonawcy zaleca si¢ aby oferte ziozy¢ w opakowaniu opisanym:

Nazwa i adres WyKomawey:.....ooooooiiiii o%’
OFERTA
Nr sprawy DW 10/2015
Zamawiajacy — Opolska Wojewodzka Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy
Adres: ul. Armii Krajowej 4, 45-071 Opole
nie otwieraé przed: 13,05.2015 r. godz. 12:30 o%

(moina wycigé | naklei¢ na kopertg 7 oferty)

10.4  Wszysikie dokumenty oferty powinny by¢ zlozone wewnatrz opakowania.

10.5 W interesie Wykonawcy lezy aby opakowanie oferty bylo zamknigte i zabezpieczone przed
otwarciem bez uszkodzenia, gwarantujace zachowanie poufnosei jej tresci do czasu otwarcia.

10.6 W interesic Wykonawcy lezy zabezpieczenie oferty przed dekompletacja wige nalezy zadbaé
aby wszystkie strony oferty byly ponumerowane a oferta byla spicta lub zszyta. Zamawiajacy
nie bierze odpowiedzialnoéci za kompletno$é ofert sktadajacych sig z luznych kartek.

10.7 Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany, poprawki, modyfikacje 1 uzupelnienia do zlozonych
ofert pod warunkiem, ze Zamawiajgcy otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu
zmian, poprawek itp. przed terminem skladania ofert.

108 Powiadomienie o wprowadzeniu zmian musi by¢ ztoZzone wg takich samych zasad jak
skladana oferta tj. odpowiednio oznakowanych z dopiskiem HLZMIANA”,

109  Koperty oznakowane dopiskiem ,ZMIANA”™ zostang otwarte przy otwieraniu oferty
Wykonawey, ktory wprowadzil zmiany i po stwierdzeniu poprawnosci procedury dokonania
zmian, zostang dolgczone do oferty.

10.10 Wykonawca ma prawo wycofal si¢ z postgpowania poprzez zloZenie pisemnego
powiadomienia zlozonego do Zamawigjacego przed uplywem terminu skladania ofert.
Oferta, ktora zostanie wycofana nic bedzie otwicrana przez Zamawiajgcego i zostanie
zwrécona temu Wykonawcy po terminie otwarcia ofert.
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11. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert

11.1 Miejsce oraz termin skladania

11.1.1 Oferty nalezy skladaé do dnia 13.05.2015 r. do godz. 12:00 w siedzibie Zamawiajgcego:
Opolska Wojewédzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy,
ul. Armii Krajowej 4 w Opolu, pok. nr 203 (sekretariat).

11.1.2 Oferta zlozona po terminie zostaniec zwrécona Wykonawcy bez otwierania na podstawie art.
84 ust. 2 ustawy.

11.2 Otwarcie ofert

{1.2.1 Otwarcie ofert nastapi dnia 13.05.2015 r. o godz. 12:30 w siedzibie Zamawiajacego Opolska
Wojewodzka Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy,
ul. Armii Krajowej 4 w Opolu, pok. nr 1 (sala konferencyjna).

1122 Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jaka zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie zamowienia.

11.2.3 Informacje oglaszane w trakcie otwarcia ofert zostang przekazane Wykonawcom nieobhecnym
przy otwarciu ofert, jednak wytgcznie na ich pisemny whniosek.

12. Opis sposobu obliczenia ceny

12.1  Cena — nalezy przez to rozumieé ceng w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 9 maja
2014r. o informowaniu o cenach towardw i ustug (Dz. U. z 2014 1., poz. 915).

122 Cene oferty stanowi suma wartosci wszystkich jej elementéw, zawierajgca wszystkie koszty
niezbedne do wykonania zamoéwienia.

123 Cenc oferty nalezy obliczyé jako maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy uwzgledniajge
zakres zamdwienia oraz wszelkie koszty zwigzane z realizacja zaméwienia jak i ewentualne
ryzyko wynikajace z okolicznosei, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawierania
Umowy.

124  Cene nalezy podaé w zlotych polskich w formularzu wFormularz ofertowy” (zal. nr 1 do
SIWZ).

13. Opis kryteriéw, ktorymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty, wraz
z podaniem znaczenia tych kryteriéw i sposobu oceny ofert
13.1  Zamawiajacy wybiera oferte najkorzystniejsza na podstawie kryterium oceny ofert
okreslonego w SIWZ.
132 Kryterium oceny ofert jest:
- cena: 90%
- do§wiadczenie Wykonawey: 10%
133 Wzér do klasyfikacji ofert w kryterium cena:

Cena najnizsza oferowana brutto
Tlog¢ punktow = x 90 punktow
Cena badanej oferty brutto

13.4  Wzér do Klasyfikacji ofert w kryterium do§wiadczenia — znaczenie kryterium 10% -
max. 10 pkt.
Ocenie w tym kryterium bedg podlega¢ informacje zawarte w wykazie wykonanych ustug wg zal.
nr 6. Punkty zostana przyznane za realizacj¢ w okresie 3 lat przed dniem skladania ofert kurséw
zawodowych odpowiednio dla kazdego zadania dla grup zorganizowanych liczacych co najmniej
5 0sob. Punkty zostang przyznane wylacznie za ustugi, dla ktorych zalgczono dowody nalezytego
wykonania zaméwienia wystawione przez podmioty zlecajace przeprowadzenie szkolenia.
Poziom punktacji:

Liczba zrealizowanych ushag: 1 — 1 pkt.
2 — 3 pkt.
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3 - 6 pkt.
4 1 wiecej — 10 pkt.

13.5  Zanajkorzystnigjszq zostanie uznana oferta, kiora otrzyma najwyzsza faczng ilosé punktow za
wszystkie kryteria (wg zastosowania wzoréw w pkt 13.3 i 13.4) i speti warunki ustalone
w niniejszej specyfikacji.

4. Informacje o formalnoéciach jakie powinny zostaé dopelnione po wyborze oferty w celu

zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego

14.1 Wykonawca, ki6rego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza, przed podpisaniem umowy
zobowiazany bedzie do dostarczenia Zamawiajgcemu oryginaiu lub kopii poswiadczonej za
zgodnosé z oryginatem przez Wykonawee:

14.1.1 dokument lub dokumenty rejestrowe wydany/e przez wlasciwy organ, z ktérych tresei bedzie
wynika¢ uprawnienie do podpisywania umowy np.: dowdd osobisty, odpis z whasciwego
rejestru, zadwiadezenie o wpisie do ewidencji dzialalnoéci gospodarczej, statut lub rejestr
handlowy.

14.1.2 pelnomocnictwo dla osoby/osob podpisujace) umowe (fesli uprawnienie tej/tych oséb/osoby
nie wynika z dokumentow, o ktdrych mowa w pki. 14.1.1),

142 Jezeli Wykonawca, kidrego oferta zostata wybrana, uchyla si¢ od zawarcia Umowy w sprawie
zaméwienia publicznego lub nie wnosi wymaganego zabezpieczenia nalezytego wykonania
umowy, Zamawiajacy moze wybraé ofertg najkorzystniejsza sposrod pozostatych ofert bez
przeprowadzania ich ponownego badania i oceny, chyba ze zachodza przeslanki
uniewaznienia postepowania, o ktérych mowa w art. 93 ust. 1 ustawy.

15. Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy
Nie jest wymagane wniesienie zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

16. Wz6r umowy
Wz6r umowy stanowi zalacznik nr 8 do SIWZ.

17. Pouczenie o §rodkach ochrony prawnej przystugujacych Wykonawcy w toku postepowania
o udzielenie zamdwienia

W prowadzonym postgpowaniu maja zastosowanie przepisy zawarte dziale VI, art. 179 do 198g
ustawy Prawo zaméwien publicznych.

CZESC I
DODATKOWE POSTANOWIENIA STWZ

1. Opis cz¢sci zamdwienia, jezeli Zamawiajgey dopuszeza skladanie ofert czesciowych
Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwoéci skiadania ofert czesciowych.

2. Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej

3. Informacja o przewidywanych zaméwieniach uzupelniajaeych
Zamawiajacy nie przewiduje udziclania zamowien uzupehiajgeych, o ktdrych mowa w art. 67 ust.1
pkt. 6 Pzp.

4, Opis sposobu przedstawiania ofert wariantowych
Zamawiajgcy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych.

5, Adres poczty elektronicznej lub strony internetowej Zamawiajgcego
5.1 Zamawiajacy dopuszcza porozumiewania sig drogg elektronicznag.

5.2 Adres poczty elektronicznej: e-mail: opolska(@ohp.pl

5.3 Adres strony internetowej: http://www.opolska.ohp.pl/
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6. Informacje dotyczace walut obcych, w jakich moga by¢ prowadzone rozliczenia miedzy
Zamawiajacym a Wykonawceg
W zwiazku z wykonaniem umowy w sprawie zamoOwienia publicznego nie bedg prowadzone
rozliczenia w walutach obcych.

7. Postanowienia dotyczace aukeji elektronicznej
Nie dotyczy postgpowania.

8. Wysoko$é zwrotu kosztow postgpowania
Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztdéw postgpowania.

CZESC M
SZ.CZEGOLNE POSTANOWIENIA SIWZ
Nie dotyczy.

CZESCIV )
SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Szezegdlowy opis przedmiotu zaméwienia zawarty jest w czgéel I pkt 3 SIWZ.

CZESCV

ZAT.ACZNIKI DO SIWZ

Zatgcznik nr 1 - Formularz ofertowy

Zalgeznik nr 2 - O$wiadezenie

Zalacznik nr 3 - O$wiadczenie

Zatacznik nr 4 - lista podmiotow nalezacych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy
z dnia 16 lutego 2007 . o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji
o tym, ze nie nalezy do grupy kapitatowe

Zalgcznik nr 5 - Wykaz 0s6b, ktdre beda uczestniczy¢ w wykonaniu zadania

Zalgeznik nr 6 - Wykaz wykonanych ustug

Zalgeznik nr 7 - Oéwiadezenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych WUP

Zatgcznik nr 8 - Wzdr umowy
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