Terminy przekazania :

7 stycznia (za IV kwartaf)

7 kwietnia (za | kwartaf)

7 lipca (za |l kwartah)

7 pazdziemika (za HI kwartat)

DRUK Nr 26

Uwaga ! Druk przekazywany
za pasrednictwem e-mail

............... Opole............. dnia ...03.01.2014..., .. rokuy

Infoermacja o realizacji planu kontroli Opolskiej Wojewodzkiej Komendy OHP za okres IV kwartat 2013r

Realizacja

Rodzaj Tematyka Jednostka Termin
L.p.] Plan kontroli f Kontrolujac! Zalecenia pokontrolne
_\m_w‘n“m: kontroli przeprowadzonych kontroli kontrolowana | kontroli ALy B
Komisja komioli podezas crynnosci kontroinych stwierdzila brak dokumentdw Swiadczacych o
udziglaniu pomocy osobam zglaszajgcym sie do _sox np.:sporzadzane dokumenty mn__rmns_._m Karty
ustuy doradczych segregowane sg kwartalnie co niezgodne jest 2 wyly
. i . |nieprawidiowe logolypy unijne itp. i w Zwigzku z czym zaleca sig:-Zwigkszyé udziat w uB_mxﬁm oséb
ﬂwﬂwu”“cﬂﬁwﬂwsxﬂ ._Omwx_ bezrobotnysh oraz nieaklywnych zawodowo nie uczgcych she;
Kontrola pr jd i powstah i . ; P B o .
1, [MCK wBrzegu MCK w Brzegu [ problamows o :m a P o ) 1tac p .uo MCHK w ramach projekiu RMCK w Brzegu 22402013 ko reatizator ushig rynku Zastosowat uqmi_as..zm _omn_w.vv. unijne - odpowiednie rozmiary | kolorystyke. Nie fgczyé loaolypbw
EFS- "OHP jako realizator ustug rynku pracy : . |kolorowych z czarnobiatymi;
pracy spac.ds.kentroli,skarg i ! . L .
soraw obronnych -Nalezy umieszczad arlykuty z przeprowadzonych zajet na sironig internetowej QWK OHP.
P ¥ -Brakuje dokumentow $wiadezacyeh o udzigleniu pomocy, np, sparzadzone dokumenty aplikacyjne.
Zaleca sig aby wszelkie dokumenty dotysrace pomocy przechowywaé w dokumentacil;
-Karty ushug doradezych powinny 2ostac posegregowane alfabetycznie.
Kornisja kontroll 5 yeh dzita brak podpi: rodzicd bw na
ankietach poszukujgcego prace 0s6b niepetnolelnich, oraz zbyt mato ofer pracy dia 036b uczacych
Sie, w zwiqzku z czym;
™ . A - . i leca sig:
- . IFilia MBP w Kantrota prowadzonej doke inie z posrednik pracy za
. |Fu } il pap g ] d ’ R N ! ‘ ’ ot TopiEkOn .
2 ilia MBP w Nysie Nysie problemowa wytycznymi o8 stycznia 2013r plan-wykonanis, OSZ w Namyslowie |13.11.2013r spac.ds.kontroli skarg i spraw {- w miarg Bo,w__scwg =~rum~_.._a brakujace podpisy rodzicdw / na o
bronnych pracg os6b niepeinaletnich;
- w celu lepsze; realizacji wykenania planu na 2013 1. jest zi i ¢ dzialania poprzez.
pozyskanie ofert pracy dla 0s6b uczacych sie, aby zewidencjowaé te osaby.
Kormisia kontroli podezas czynnosci kontrolnych stwierdzita brak wpiséw w rejestrze przyjgtych
{wnicskdw w przeznaczonych do tego rebrykach, niezgodnych wpistw dotyczaGych dat przyjecia
Jwmicskow de OWK OHP-CEIPM.W 2wiqzku 2 czym;
zaleca sig:
-uzupednié w rejestrze przyjgtych wnioskow stwierdzone braki zapisane w Protokole z kontroli i
OWK OHP- Kontrola wybranych losowo wniosikéw o zawarcie umowy o |prowadzié Rejestr przyjetych wnioskdw o zawarcie um o refundacje, zgodnie ze wzorern, kib
OWK, QOHP- ! } i 18 U W OHP- ds. i i P [eStr przyjaty WY 1. zgodni  ktory
8. |efumincceipy [fordacia  [prot M o ¢ Z pracodawcamiwhioskéw o dokonanie W? EMn.m 20-22.11.2013r Mﬂzﬁ%us”%ﬁ”%as okresla § 2 pkt.9 Zarzadzenia Nr B/BRP-ZR Komendanta Giéwnego OHP z dnia 17.02.2011r w sprawie
CEIPM refundacii pod wzgledem marytoryeznym od wizesnia br. d Pt s,

2asad realizacji refundacli wynagrodzen miodocianych pracownikéw;

-rejestrujqc wniosek o umowy 0 |8 w ' mtodocianym pracownikom oraz
skiadek na ubezpi i h od ych wynagrodzef w Rejesirze przyjgtych wnioskéw
OWK ORP-CEiPM nalezy unmw.ﬂmowo wytycznych zawartych w Zarzgdzeniv KG OHP nr 8/BRP- ZR
z dnia 17.02.2011r §2 pkt.@ ppkt.b.




Kornisja kontroli po przeprowadzeniu kontroli stwierdzita brak dokumentdw w teczkach uczestnikdw,
brak podpistw uczestnikbw w Ksiazee Zywionych uczesinikdw, brak wpiséw w ksigzee meldunkowej
uczestnikdw itp, Nmnmsa_mam uﬁqooﬁsmam zawedowego zgodnie z obowigzujgcym Rozporzgdzeniem
itp, nigdostatecmega dokur dziatal ¥ Kluby Absol , prowadzenia nieprawidiowego
arkusza obsenwacii uczestnika itp. W zwigzku z czymizaleca sie:W zakeesie ksztalcenia

z go1.Uzupemic indywidualne leczki wymienionyah uczestnikéw w prolokole z kantroli 2 dnia
08.12.2013r 0 brakujgce dokumenty;

2.Program ia jest pod: ym dok \ na piistawie, kibrego izuje sig
przygotowanie zavodowe. Nalezy dokonac ignia prog: ia zajgé praktycznych, tak
aby byt on zgodny 2 Rozpor iem Ministra ji b j w sprawie pedstawy progl ]
ksztalcenia w zawodach { Dz, U, Nr 0 poz, 184 2 17.02: MEN t. Na opracowanym programie winna
znale?é sig informacja na podstawie jakiego 3~ zostal sporzadzony;3.W
czienniku dokonuje sig zapisu zeealiz 1, frekwencii uczesinikéw i
uzyskimanych przez nich ocen. Yzupeié nn_m_._n_x o me&mom s.n_m_.. dotyczqce uczestnikdw.4.Zeszyt
zajgt prakiycznych powinien zawierad z zakresu BHP i p.po2, datg
spec.ds.ksztalcenia,wychowani i temat zajed. Nazwe dziaku gdzie przebywa uczestnik, opis wykonywanej pracy, liczbg godzin

3 kultury i sporfy planowana na wykonanie zadania, o¢eng 2 2gjeé, wiasne notatki. Nalezy uzupetnic zeszyty zajgt
spoc.ds.organizacii i praktycznych o niezbedne informacie: W zakresie ksriatcenia oraz dzialalnodci wychowawczej1. Arkusze
ksztaloenia zawodowego obserwacji uczesinkéw-dokument musi 20sta¢ xmieniony zgodnie Z wytycznymi OWK CHP
spoc.ds.kentrolt skarg i spraw  |wprowadzonymi podezas szkolenia kadry opiekuriczo — wychowawczej w sierpniu 2013r. Od il semestry
chronnych prowadzié 1 arkusz biezqee] dziatalnodci wych crej, w ktdrym fowo zapisywad wszystkie
wazne wydarzenta dotyczace pebylu uczestnika w hufeu, réwniek kontakty 2 rodzicami, pracodawcami,
podjete dzialania wychowawcze. Arkusz musi byé uzupetniany na biezaco, chronologicznie w formie
dokumentu tzn. musi by¢ data, pedpis wychowawey przy kazde] infermac]i a w razie potrzeby podpisy
uczestnika i rodzica;2.Monitorowaé losy absolweniéw hufca zgodnie z zalacznikiem ne 2 do
Mytycznych do oau_._ﬁm nadzoru ksztaleenia | wychowania w roku szkolnym 2011/2012;

3.\ ramach pr dc imprez & wytyczne KG OHP w tym 2akresie
zawarle w zalaczniku nr 3 do Wytycznych do organizadii 1 nadzoru ksztaicenia i wychowania w roku
szxolnym 201272013 w Ochotniczych Hufcach Pracy. W zakresie organizacyjnym 1 Uzupenié o
brakujace podpisy ikéw w ksigzce ewidencyjnegj stanu Zywionych SHP w
Namystowie;2.Uzupemié rubryki wymienione w Protokole z kanlroli w ksigzce meldunkowej
uczestnikdw, oraz w riare mo2liwosci sukcesywnie meldowad ikbw na pobyl Czasowy w
inlernacie SHP w Namystowie,

$HP i; i
w SHP w Komplekscwa Catoksztail dziatalnosciwychowania kszlalcenia

Namystowie Namystowie go,organizacyjnef.

SHP w Namystowic |02-03.12.2013r

Komisja kontrali po przeprowadzeniu kontroli siwierdzita brak W W u
nieakluzalne droki w leczkach ikdw, wigiokrotne powietani it Wiy
prawidtowo monitorowad losy mge_imaoi itp. W zwigzku z czym:zaleca sig:WW zakresis kszialcenia
g0o1. W teczoe indywi ika Radost Beargiel winno pozostaé tyke podanie i
kweslionativsz 0s0bowy z roku 2012, 2, Uzupeinié podpisy na kwestionariuszach osobowych
ugzestnikdw wymienionych  w protokele.3. Uzupetnié indywi teczki Ik&w wyri
w Protokole 2 Rondroli 2 dnia 13.12.2013r min. o opinie¢ pedagoga Swiadczen
itp., zgodnie 2 zarzqdzeniem KG OHP Nr 22 2 dnia 20 czerwea 2013 1. 4. S.uaimnﬁ_n obowigzujgce
druki w teczkach nowoprzyjetych uczestnikéw dotyczaeych podania do OHP oraz pisemng zgodq
redzicdw lub opiekundw prawnych _u_NmN SHP w zﬁ_m Ol iqzuj QEE 53 umi na stronie
OWK OHP w R ja.5. W k L [duja si powil
wielokrotnie np. zgody na przetwarzanie danych osobowych, vonsd_ao opinie z peradni psychologiczne-]
pedagogicznej itp. Zaleca sie kompletowad dokumenty w 1eczkach uczestnikdw zgodnie z wylycznymi
. hez zbednego ich powielania.g. Nnon:_m Z Zataczniklem Nr 1 do Zarzadzenia KG OHP Nr 33 z dnia
M_Mnmwwwm.uﬂﬁmapigoé:_ 05.10.2011 r. dot. | fistwa danych yeh w Ochotniczyeh Hufcach Pracy” oraz
1 dzi S piunve f \ntcenia Lepae ds oraanizacii i polaceniem Komandanta En_wsoaNx_mmo COHP z dnia 20.70.2011 1. teczki osobowe uczestnikow
SHP Nysa SHP Nysa Kempleksowa id SHP Nysa 11:12,42.2013; |PPO%0809 A Zrekrutowanych po 20.10.2611 r. winne by¢ uzupetnione © zgody a p anig danych
Nwionos.mno organizacyjnej. ksztatcenia Zawodowego . .
spac.dsxontroll skarg | spraw yoh. 7. Wp i nalety reknutowadé micdziez, kidra %os_m. x»p__o_s :mwo_,«_ Naoa:_m
sbronnych z sa.._wnncv._._,_“ znw OHP w sprawie E_Ssmﬂ, 8. bi & potrzeby oraz
ikOw tak aby liwit we wasciwym czasie ukonczente re: cji obowigzku nauki w
xoa_mn__ ze szkoleniem di n. Podjad odpowiednie dziajania aktywizujgee uczesinikdw klasy It
A gimnazium, kiérzy nie maja podpisanych uméw o prace, W zakresie ksztatcenia i wychowanial,
Monitorowaé losy absolwendw hufea zgodnie z zalacznikiem nr 2 do Wytycznych do organizacit i
nadzoru ksztaicenia i wychowania w roku szkolnym 2G11/2012
w Ochotniczyeh Hufcach Praty®. ie danych powinno adbywaé sig peprzez: formularz
konlaktowy zawierajacy p dane ad , wypetiany przez ikdw tuz przed
ukaficzeniens ksztatcenia, wykaz absolwentéw z danegoe roku, ankist Zawierajqcq dane dotyczace np.
dalszege kszialtenia, zatrudnienia, zmian migjsca zamieszkania, sytuac]i rodzinnej, spotecznej craz
ksigge absolwentdw zawierajacy bieace informagje o absalwentach oraz wykaz dzialah wobec nich
podejmowanych, 2. W ramach prowadzone] dokumentacji imprez stosowad wszystkie wytyczne KG
OHF s.:__.: zakresie, Sg one zawarie w zatgezniku nr 3 do Wytycznych do organizacji i nadzors
tia i ia w roku szkolnym 2012/2013 w Ochotniczyeh Hufcach Pracy.

a-gpegds. .kontroli, skarg i spraw obrennych 03.01.2014r Jézefa Ziemnik ¢<QLM€QQN_A— KOMENDANT

Data Wojewsdzki Komendant OWK h:%\ %) CH HIUFCOW PRACY

Jozefa Ziemnik,

Sporzadzit- Jolanta Drozdzo
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