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                                 Załącznik nr 6
                                          




UMOWA nr  DW 15/2014
 - wzór

zawarta w dniu …………..pomiędzy Opolską Wojewódzką Komendą Ochotniczych Hufców Pracy, ul. Armii Krajowej 4, 45-071 Opole,  (NIP:7542098163), reprezentowaną przez: 

Komendanta Wojewódzkiego: Panią Józefę Ziemnik,

Główną Księgową: Panią Bożenę Charską,

zwaną dalej „Zamawiającym”,

a 

…………………………………………………………………………………………….. działającą na podstawie wpisu instytucji szkoleniowej do rejestru instytucji szkoleniowych  Wojewódzkim Urzędzie Pracy  pod nr ………….. z dnia …………... (NIP: …………, REGON: ………………..), reprezentowaną przez: 

…………………………………………………..,

zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”, wyłonionym w trybie przetargu nieograniczonego z zastosowaniem ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2013r., poz. 907 tekst jednolity), o następującej treści:

§ 1

1.
Przedmiotem umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego w ramach projektu pn.: „Równi na rynku pracy” grupowego i  indywidualnego wsparcia psychologicznego z podziałem na dziewięć zadań:
a) w zadaniu nr 1 - Zorganizowanie i przeprowadzenie grupowego i  indywidualnego wsparcia psychologicznego w Opolu
b) w zadaniu nr 2 - Zorganizowanie i przeprowadzenie grupowego i  indywidualnego wsparcia psychologicznego w Kędzierzynie-Koźlu
c) w zadaniu nr 3 - Zorganizowanie i przeprowadzenie grupowego i  indywidualnego wsparcia psychologicznego w Brzegu

d) w zadaniu nr 4 - Zorganizowanie i przeprowadzenie grupowego i  indywidualnego wsparcia psychologicznego w Namysłowie

e) w zadaniu nr 5 - Zorganizowanie i przeprowadzenie grupowego i  indywidualnego wsparcia psychologicznego w Kluczborku

f) w zadaniu nr 6 - Zorganizowanie i przeprowadzenie grupowego i  indywidualnego wsparcia psychologicznego w Prudniku

g) w zadaniu nr 7 - Zorganizowanie i przeprowadzenie grupowego i  indywidualnego wsparcia psychologicznego w Oleśnie

h) w zadaniu nr 8 - Zorganizowanie i przeprowadzenie grupowego i  indywidualnego wsparcia psychologicznego w Głubczycach

i) w zadaniu nr 9 - Zorganizowanie i przeprowadzenie grupowego i  indywidualnego wsparcia psychologicznego w Nysie

2. Przedmiot umowy zostanie zorganizowany i przeprowadzony przez osoby legitymujące się odpowiednimi kwalifikacjami (pod względem merytorycznym i dydaktycznym, a także przy zachowaniu przepisów BHP i PIP).

3. Wykonawca  oświadcza,  iż  posiada   uprawnienia  oraz  kwalifikacje  i  warunki  do  należytego wykonania zlecenia.

4. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia został określony w pkt 3.1 SIWZ do postępowania DW 15/2014.

§ 2

Strony ustalają, że:

1. Zajęcia odbędą się w terminie: 

a) zadanie nr 1: 
- zajęcia grupowe: od daty podpisania umowy, zakończenie do dnia 10.12.2014r.,

- zajęcia indywidualne: od daty podpisania umowy, zakończenie do dnia 10.12.2014 r. oraz
od dnia 01.01.2015r., zakończenie do dnia 31.01.2015 r.,
b) zadanie nr 2: 
- zajęcia grupowe: od daty podpisania umowy, zakończenie do dnia 10.12.2014r.,

- zajęcia indywidualne: od daty podpisania umowy, zakończenie do dnia 10.12.2014 r. oraz
od dnia 01.01.2015r., zakończenie do dnia 31.01.2015 r.,
c) zadanie nr 3: 

- zajęcia grupowe: od daty podpisania umowy, zakończenie do dnia 10.12.2014r.,

- zajęcia indywidualne: od daty podpisania umowy, zakończenie do dnia 10.12.2014 r. oraz
od dnia 01.01.2015r., zakończenie do dnia 31.01.2015 r.,
d) zadanie nr 4: 

- zajęcia grupowe: od daty podpisania umowy, zakończenie do dnia 10.12.2014r.,

- zajęcia indywidualne: od daty podpisania umowy, zakończenie do dnia 10.12.2014 r. oraz
od dnia 01.01.2015r., zakończenie do dnia 31.01.2015 r.,
e) zadanie nr 5: 

- zajęcia grupowe: od daty podpisania umowy, zakończenie do dnia 10.12.2014r.,

- zajęcia indywidualne: od daty podpisania umowy, zakończenie do dnia 10.12.2014 r. oraz
od dnia 01.01.2015r., zakończenie do dnia 31.01.2015 r.,
f) zadanie nr 6: 

- zajęcia grupowe: od daty podpisania umowy, zakończenie do dnia 10.12.2014r.,

- zajęcia indywidualne: od daty podpisania umowy, zakończenie do dnia 10.12.2014 r. oraz
od dnia 01.01.2015r., zakończenie do dnia 31.01.2015 r.,
g) zadanie nr 7: 

- zajęcia grupowe: od daty podpisania umowy, zakończenie do dnia 10.12.2014r.,

- zajęcia indywidualne: od daty podpisania umowy, zakończenie do dnia 10.12.2014 r. oraz
od dnia 01.01.2015r., zakończenie do dnia 31.01.2015 r.,
h) zadanie nr 8: 

- zajęcia grupowe: od daty podpisania umowy, zakończenie do dnia 10.12.2014r.,

- zajęcia indywidualne: od daty podpisania umowy, zakończenie do dnia 10.12.2014 r. oraz
od dnia 01.01.2015r., zakończenie do dnia 31.01.2015 r.,
i) zadanie nr 9: 

- zajęcia grupowe: od daty podpisania umowy, zakończenie do dnia 10.12.2014r.,

- zajęcia indywidualne: od daty podpisania umowy, zakończenie do dnia 10.12.2014 r. oraz
od dnia 01.01.2015r., zakończenie do dnia 31.01.2015 r.,
2. Miejsce odbywania się zajęć: 
a)
zadanie nr 1: Opole………………………….....................
b)    zadanie nr 2: Kędzierzyn-Koźle…………………………..

c)
zadanie nr 3: Brzeg…………………………......................
d)    zadanie nr 4: Namysłów…………………………..............
e)
zadanie nr 5: Kluczbork…………………………...............
f)    zadanie nr 6: Prudnik…………………………...................
g)
zadanie nr 7: Olesno…………………………....................
h)    zadanie nr 8: Głubczyce…………………………..............

i)    zadanie nr 9: Nysa…………………………........................
3.  Zajęcia będą realizowane w wymiarze:
a) zadanie nr 1: 
- zajęcia grupowe: 10 godz. dydaktycznych na grupę,
- zajęcia indywidualne: 5 godz. dydaktycznych na uczestnika;

b) zadanie nr 2: 
- zajęcia grupowe: 10 godz. dydaktycznych na grupę,

- zajęcia indywidualne: 5 godz. dydaktycznych na uczestnika;
c) zadanie nr 3: 
- zajęcia grupowe: 10 godz. dydaktycznych na grupę,

- zajęcia indywidualne: 5 godz. dydaktycznych na uczestnika;

d) zadanie nr 4: 
- zajęcia grupowe: 10 godz. dydaktycznych na grupę,

- zajęcia indywidualne: 5 godz. dydaktycznych na uczestnika;
e) zadanie nr 5: 
- zajęcia grupowe: 10 godz. dydaktycznych na grupę,

- zajęcia indywidualne: 5 godz. dydaktycznych na uczestnika;

f) zadanie nr 6: 
- zajęcia grupowe: 10 godz. dydaktycznych na grupę,

- zajęcia indywidualne: 5 godz. dydaktycznych na uczestnika;

g) zadanie nr 7: 
- zajęcia grupowe: 10 godz. dydaktycznych na grupę,

- zajęcia indywidualne: 5 godz. dydaktycznych na uczestnika;

h) zadanie nr 8: 
- zajęcia grupowe: 10 godz. dydaktycznych na grupę,

- zajęcia indywidualne: 5 godz. dydaktycznych na uczestnika;
i) zadanie nr 9: 
- zajęcia grupowe: 10 godz. dydaktycznych na grupę,

- zajęcia indywidualne: 5 godz. dydaktycznych na uczestnika.
§ 3

1. Wykonawca zobowiązuje się do szczegółowego dokumentowania preliminowanych  wydatków zajęć poniesionych na realizację przedmiotu umowy.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych z realizowanymi zajęciami w ramach zawartej umowy. 

3. W sytuacji, gdy przedstawione przez Wykonawcę dokumenty będą budzić wątpliwości, Zamawiający dokona weryfikacji przedłożonych dokumentów w trakcie kontroli u Wykonawcy.

§ 4

Do obowiązków Wykonawcy należy:

1. Sporządzenie protokołu okoliczności i przyczyn wypadku przez własny zespół powypadkowy w związku z zaistniałym wypadkiem podczas zajęć oraz w drodze do lub z miejsca zajęć.
2. Niezwłoczne powiadomienie Zamawiającego o zdarzeniu związanym z wypadkiem podczas zajęć, w drodze do lub z miejsca zajęć wynikającego z realizacji programu nauczania oraz przekazanie do Zamawiającego dokumentacji powypadkowej.
3. Wykonanie czynności będącej przedmiotem umowy z należytą starannością, czuwanie nad prawidłową realizacją zawartej umowy.
4. Wyznaczenie koordynatora zajęć, który będzie zobowiązany do ścisłej współpracy z koordynatorem wojewódzkim oraz opiekunem grupy z ramienia Zamawiającego,

6. Przygotowanie konspektu zajęć.
7. Prowadzenie dokumentacji zajęć w postaci: dziennika zajęć zawierającego listę obecności, wymiar godzin zajęć, tematy zajęć, listy żywieniowe, potwierdzenia odbioru zaświadczeń.
8. Bieżące informowanie na piśmie Zamawiającego o przypadkach nieobecności na zajęciach oraz rezygnacji z uczestnictwa w zajęciach – pod rygorem  odmowy zapłaty przez Zamawiającego za prowadzenie zajęć z tymi osobami. Wykonawca może skreślić z listy uczestników zajęć z powodu nieuczęszczania na zajęcia, tylko i wyłącznie na wniosek Zamawiającego. 

9. Prowadzenie rejestru wydanych dokumentów.

10. Przeprowadzenie ankiety ewaluacyjnej na zakończenie realizacji zadania.

§ 5

Zamawiający zastrzega sobie:

1.  Prawo kontroli przebiegu zajęć oraz frekwencji jego uczestników.
2.  Prawo wglądu do dokumentów związanych z organizacją i przebiegiem zajęć, a także innych dokumentów mających jakikolwiek związek lub znaczenie dla wykonania przedmiotu umowy, w tym dokumentów finansowych Wykonawcy.
4. Prawo wypowiedzenia umowy w trybie natychmiastowym - w każdym czasie - po stwierdzeniu nienależytego jej wykonywania przez Wykonawcę, po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o stwierdzonych nieprawidłowościach wraz z żądaniem przedstawienia przez Wykonawcę wyjaśnienia przyczyn tych nieprawidłowości.   

§ 6

1. Wykonawca wykona przedmiot zamówienia samodzielnie bez udziału podwykonawców/ 
z udziałem podwykonawców: (należy podać nazwę podwykonawcy, zakres wykonywanych prac oraz wartość wynagrodzenia  przypadająca za realizację części zamówienia), ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2. Zamiar powierzenia przez Wykonawcę wykonania usług podwykonawcy dla swojej skuteczności wymaga uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego oraz przedstawienia umowy z podwykonawcą.

3. W przypadku wykonywania usług przy pomocy podwykonawców Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za sposób wykonania tej usługi 
i wszelkie szkody poniesione przez Zamawiającego na skutek działań podwykonawców.
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1. Program zajęć oraz kalkulacja kosztów wynika ze złożonych przez Wykonawcę dokumentów oferty. 

2. Koszt wsparcia psychologicznego ustala się w wysokości: 
a) zadanie nr 1 : ………… zł brutto (słownie złotych: .................................................)

b) zadanie nr 2 : ………… zł brutto (słownie złotych: .................................................)
c) zadanie nr 3 : ………… zł brutto (słownie złotych: .................................................)

d) zadanie nr 4 : ………… zł brutto (słownie złotych: .................................................)

e) zadanie nr 5 : ………… zł brutto (słownie złotych: .................................................)

f) zadanie nr 6 : ………… zł brutto (słownie złotych: .................................................)
g) zadanie nr 7 : ………… zł brutto (słownie złotych: .................................................)

h) zadanie nr 8 : ………… zł brutto (słownie złotych: .................................................)

i) zadanie nr 9 : ………… zł brutto (słownie złotych: .................................................)

1) w tym koszt na jednego uczestnika wynosi:
- zadanie nr 1 : ………… zł brutto (słownie złotych: .................................................)

- zadanie nr 2 : ………… zł brutto (słownie złotych: .................................................)
- zadanie nr 3 : ………… zł brutto (słownie złotych: .................................................)

- zadanie nr 4 : ………… zł brutto (słownie złotych: .................................................)

- zadanie nr 5 : ………… zł brutto (słownie złotych: .................................................)

- zadanie nr 6 : ………… zł brutto (słownie złotych: .................................................)
- zadanie nr 7 : ………… zł brutto (słownie złotych: .................................................)

- zadanie nr 8 : ………… zł brutto (słownie złotych: .................................................)

- zadanie nr 9 : ………… zł brutto (słownie złotych: .................................................)

2) a koszt na jedną osobogodzinę wynosi:

- zadanie nr 1 : ………… zł brutto (słownie złotych: .............................................)

- zadanie nr 2 : ………… zł brutto (słownie złotych: .............................................)
- zadanie nr 3 : ………… zł brutto (słownie złotych: .............................................)

- zadanie nr 4 : ………… zł brutto (słownie złotych: .............................................)
- zadanie nr 5 : ………… zł brutto (słownie złotych: .............................................)

- zadanie nr 6 : ………… zł brutto (słownie złotych: .............................................)
- zadanie nr 7 : ………… zł brutto (słownie złotych: .............................................)

- zadanie nr 8 : ………… zł brutto (słownie złotych: .............................................)

- zadanie nr 9 : ………… zł brutto (słownie złotych: .............................................)

3. Zamawiający pokrywa 100 % kosztów zajęć po zakończeniu realizacji zamówienia, na podstawie prawidłowo wystawionej faktury (lub rachunku) dotyczącej faktycznie poniesionych wydatków, które nie mogą przekroczyć kwoty określonej w niniejszej umowie - § 7 ust. 2.

4. W przypadku rezygnacji uczestnika z zajęć przed jego zakończeniem, Zamawiający pokrywa koszt zajęć tego uczestnika proporcjonalne do przebytych przez niego osobogodzin, zapisy  § 7 ust. 2 pkt 2 stosuje się odpowiednio.

5. W przypadku gdy Zamawiający z przyczyn od niego niezależnych skieruje na zajęcia mniej osób niż przewidziane jest w SIWZ do postępowania DW 15/2014, Zamawiający obniży wynagrodzenie Wykonawcy proporcjonalnie do zmniejszonej liczby uczestników (osób) w zajęciach, zapisy § 7 ust. 2 pkt 1 stosuje się odpowiednio. Wykonawcy przysługiwać będzie wynagrodzenie za faktyczną ilość osób objętych zajęciami.

6. Strony postanawiają, że rozliczenie za wykonanie przedmiotu umowy odbędzie się jednorazowo na podstawie faktury (lub rachunku) doręczonej wraz z dokumentami określonymi w § 7 ust. 12 niniejszej umowy. 

7. Przelew należności nastąpi na konto Wykonawcy podany na fakturze (lub rachunku), w terminie 30 dni licząc od chwili otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury (lub rachunku) wraz z kompletem dokumentów wskazanych w \SYMBOL 167 \f "Times New Roman CE" 7 pkt 12.

8. Za datę zapłaty strony ustaliły dzień obciążenia konta bankowego Zamawiającego.

9. Wykonawca nie może dokonać cesji wierzytelności bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego.

10. W razie braku środków z EFS, Zamawiający zastrzega sobie możliwość zapłaty w terminie późniejszym, niezwłocznie po uzyskaniu środków z rezerwy celowej. Za okres zwłoki z powyższego tytułu Wykonawcy nie będą przysługiwać odsetki.

11. Kwota wymieniona w § 7 ust. 2 zawiera wszystkie koszty związane z realizacją zadania niezbędne do jego wykonania a w szczególności:

1) wartość usług określonych w przedmiocie zamówienia,

2) podatek VAT,

3) wszystkie zastosowane materiały i urządzenia,

4) koszty pracy ludzi i sprzętu,

5) zapewnienie odpowiednich miejsc prowadzenia zajęć,

6) koszty delegacji z tytułu dojazdów Wykonawcy do miejsca wykonania zadania,

7) wszystkie podatki i opłaty,

8) wszelkie opłaty i odszkodowania za szkody, koszty oraz straty wynikłe w związku
z realizacją zamówienia.

12. Warunki  płatności określone w § 7  ust. 3  zostaną  spełnione  w  przypadku dostarczenia przez Wykonawcę razem z fakturą (lub rachunkiem) następujących dokumentów: 

1) oryginał szczegółowego konspektu zajęć z podziałem na godziny,
2) oryginał dziennika zajęć zawierającego listę obecności, wymiar godzin zajęć, tematy zajęć, listy żywieniowe, potwierdzenia odbioru zaświadczeń,
3) oryginały zaświadczeń  potwierdzających ukończenie zajęć,
4) oryginał imiennego wykazu osób, które nie ukończyły zajęć,
5) oryginały ankiet ewaluacyjnych na zakończenie realizacji zamówienia.
13. Fakturę (lub rachunek) należy wystawić w terminie do 14 dni od dnia zakończenia realizacji zadania na: Opolska Wojewódzka Komenda Ochotniczych Hufców Pracy ul. Armii Krajowej 4,  45-071 Opole, NIP: 754-20- 98-163. Termin płatności wynosić ma 30 dni.

14. Faktura (lub rachunek) wystawiona bezpodstawnie lub nieprawidłowo zostanie zwrócona Wykonawcy bez dokonania zapłaty.
15. Płatność zostanie uiszczona po otrzymaniu przez Zamawiającego środków finansowych z jednostki nadrzędnej Komendy Głównej Ochotniczych Hufców Pracy w Warszawie przeznaczonej na finansowanie projektu „Równi na rynku pracy” wdrażanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój.
§ 8

1.
Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:

1) za nieterminowe wykonanie przedmiotu umowy, w wysokości 0,5 % wartości wynagrodzenia z § 7 ust. 2 za każdy dzień opóźnienia,

2) z tytułu odstąpienia przez Wykonawcę od wykonania umowy, w wysokości 10 % wartości wynagrodzenia z § 7 ust. 2

3) z tytułu odstąpienia przez Zamawiającego od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – w wysokości 10 % wartości wynagrodzenia określonego w § 7 ust. 2 umowy.

2.
Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną z tytułu odstąpienia od wykonania umowy w wysokości 10 % wartości wynagrodzenia z § 7 ust. 2., z wyjątkiem przypadków określonych w § 5 ust.  4 oraz § 11 ust. 1 pkt 2-3.

3.
Stronom przysługuje prawo do dochodzenia odszkodowania przewyższającego karę umowną do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.  

4.
Strony za obopólnym pisemnym porozumieniem mogą odstąpić od dochodzenia zapłaty kar umownych,

5.
Zamawiający zastrzega sobie możliwość potrącenia kar z wynagrodzenia Wykonawcy określonego w § 7 ust. 2.
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Wykonawca zobowiązuje się do przechowywania dokumentów ze szkolenia przez okres 10 lat.
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1. Zmiana postanowień niniejszej umowy może nastąpić za zgodą obu Stron, wyrażoną 
na piśmie w drodze aneksu do niniejszej umowy, nie naruszając ustawy Prawo zamówień publicznych pod rygorem nieważności takiej zmiany.

2. Niedopuszczalna jest jednak pod rygorem nieważności istotna zmiana postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, chyba że Zamawiający przewidział możliwość dokonania takiej zmiany 
w ogłoszeniu o zamówieniu lub w specyfikacji istotnych warunków zamówienia oraz określił warunki takiej zmiany.
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1. Oprócz wypadków wymienionych w przepisach K.C. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w następujących sytuacjach:

1) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 

umowy; odstąpienie od umowy w tym wypadku może nastąpić w terminie miesiąca od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach,

2) złożony zostanie wniosek o ogłoszenie upadłości lub likwidacja Wykonawcy,

3) Wykonawca nie rozpoczął szkolenia bez uzasadnionych przyczyn w terminie wskazanym w umowie oraz nie kontynuuje go pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie,

4) w przypadku wyjścia na jaw po zawarciu niniejszej umowy okoliczności wyłączających udział Wykonawcy w postępowaniu o udzielenie zamówienia.

2. Odstąpienie od umowy określone w ust. 1 pkt. 2-4 nastąpi z winy Wykonawcy.

3. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie. 
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Spory mogące wynikać ze stosunku objętego niniejszą umową strony poddadzą pod rozstrzygnięcie rzeczowo i miejscowo właściwego sądu dla siedziby Zamawiającego.
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W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu Cywilnego.
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Umowa została sporządzona w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, z czego 1 egz. otrzymuje Zamawiający i 1 egz. Wykonawca.

     Zamawiający:                                                                                      
Wykonawca:
1
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